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                        ANEXO II DO EDITAL  
                                                        PROCESSO SELETIVO Nº 08/2023 
 
O SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO – SESC/RN, representado por sua Administração Regional no Estado do 

Rio Grande do Norte, torna público, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procederá ao 

recrutamento de profissionais, objetivando a realização de processo seletivo de pessoal. 

 
1. INFORMAÇÕES SOBRE A VAGA 
 

Cargo: Analista III / Função: Nutricionista (Natal e Grande Natal) 

Vaga: 01  
 

Forma de Contratação: Prazo Indeterminado. 

Pré-requisitos: Ensino Superior completo em Nutrição e Registro ativo no Conselho da Categoria 

(CRN). Comprovar experiência na função e ter disponibilidade de horário. 

Missão da função: Planejar, executar e conferir as ações inerentes à elaboração de produtos e 

serviços de alimentação, elaboração de projetos, execução e monitoramento das ações, atividades e 

eventos das atividades de nutrição, em observância às normas, de forma a garantir o cumprimento dos 

resultados almejados. 

 

Tarefas inerentes a função:  

 

 Executar e conferir o fluxo de elaboração de produtos e serviços das atividades de nutrição, 
comtemplando ações como: identificação da demanda, planejamento, descrição, padronização e 
inovação, realização de teste piloto, avaliação e validação; 

 Executar e conferir o fluxo de elaboração de produtos e serviços das atividades de nutrição, 
contemplando ações como: análise da demanda/oferta, planejamento, descrição, validação, 
execução, avaliação e atualização; 

 Executar e conferir o fluxo de monitoramento das ações/atividades/eventos das atividades de 
nutrição, contemplando ações como: planejamento para a execução, orientação aos envolvidos, 
monitoração presencial e à distância, supervisão da execução, identificação de aspectos de 
melhoria, adoção de soluções e avaliação dos resultados; 

 Participar e ministrar ações educativas e de promoção a saúde; 

 Consultas e orientações dietoterápicas; 

 Outras tarefas relacionadas à função. 

 

Definição das Competências: 
 

 

Conhecimentos 

Elaboração, Composição e Adequação de 
Cardápios 

Legislação Inerente ao Controle Higiênico-
Sanitário 

Boas práticas de Manipulação de Alimento 

Avaliação Nutricional 

 

Habilidades 

Planejamento 

Análise Crítica 
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Atitudes 

Relacionamento Interpessoal 

Comunicação 

 

 

Carga Horária: 40h semanais 
Salário: R$ 3.295,51 

Benefícios: Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e seu regulamento, Decreto 95.247/87), 
Assistência Médica (opção do empregado, com sua participação financeira, após o período de experiência), 
Assistência Odontológica do Sesc, Auxílio Creche e Auxílio Alimentação em conformidade com legislação 
vigente. 

 

 

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 

Etapa Conceito Local 

1ª Etapa Cadastro do Currículo e Envio de Documentos Comprobatórios Site 

2ª Etapa Triagem e Análise dos currículos documentos comprobatórios Sesc Cidade Alta 

3ª Etapa Prova Escrita Sesc Cidade Alta 

4ª Etapa  Entrevista Técnica/ Comportamental Individual  Sesc Cidade Alta 

 
 
3. CONTEÚDO DA PROVA: 
 
Técnica dietética:  
Técnicas de preparo de alimentos: operações, métodos de divisão dos alimentos no pré-preparo, 
métodos de união dos alimentos;  
Tipos de calor e métodos de cocção;  
Ficha técnica de preparação: Metodologia para pesos e medidas, fatores de correção, conversão e 
reidratação, aquisição e custo de alimentos, Per capita e porção.  
Indicadores no preparo de alimentos: indicador de parte comestível, indicador de conversão e indicador 
de reidratação;  
Grupos de alimentos:  características funcionais, preparo e cocção; Óleos e gorduras:  tipos de óleos e 
gorduras, características funcionais. 
 
Gestão da Alimentação Coletiva: 
Planejamento de cardápios e gestão de custos; Sistemas de inovação em cozinhas profissionais, 
Planejamento físico- funcional em Unidades de Alimentação e Nutrição; boas práticas de Manipulação e 
fabricação de Alimentos. 

 
 

4. RESUMO DAS INFORMAÇÕES: 
 

Cargo/ Função 
Tipo de 
Prova 

Nº de questões Duração Data Local da prova 

Analista III - 
Nutricionista   Objetiva  

10 questões 
objetivas 

(valendo 1,0 
cada)  

2h 22/05/2023 

Sesc Cidade Alta 
Rua Coronel Bezerra, nº 

33 Cidade Alta - 
Natal/RN   
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5. CRONOGRAMA:  
 

 

  
Período 

  
Divulgação da vaga no site e nas mídias 14/04/2023 

Prazo para envio dos currículos  
14/04 à 

19/04/2023 

Divulgação da Relação de Convocação para Prova 17/05/2023 

Prazo para Interpor Recurso da Relação de Convocação para Prova 18/05/2023 

Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 19/05/2023 

Aplicação da Prova Escrita 22/05/2023 

Divulgação do Gabarito Oficial Preliminar 22/05/2023 

Prazo para Interpor Recurso da Prova 23/05/2023 

Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 24/05/2023 

Divulgação do Gabarito Oficial Definitivo 24/05/2023 

Divulgação do Quadro de Notas 24/05/2023 

Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 25/05/2023 

Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 26/05/2023 

Divulgação da Relação de Convocação para Entrevista 29/05/2023 

Entrevista Técnica/ comportamental Individual 
31/05 e 

01/06/2023 

Divulgação do Quadro de Notas Final 

Datas a serem 
definidas e 
divulgadas. 

Prazo para Interpor Recursos da Nota Final 

Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final 

Homologação do Processo Seletivo 
Divulgação do Resultado Final da Seleção 
 

 

 

Natal, 17 de maio de 2023. 


