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%c ANEXO Il DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO N° 14/2023

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/RN, representado por sua Administracdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizacdo de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMACOES SOBRE A VAGA

Cargo: Orientador Pedagdégico / Funcao: Orientador Pedagdgico (Natal e Grande Natal)
Vaga: 01
Forma de Contratacdo: Prazo Indeterminado.

Pré-requisitos: Ensino Superior completo em Pedagogia e possuir experiéncia comprovada na funcgéo.

Missdo da funcdo: Implementar, avaliar, coordenar e planejar o desenvolvimento de projetos
pedagdgicos/instrucionais nas modalidades de ensino presencial e/ou a distancia, aplicando
metodologias e técnicas para facilitar o processo de ensino e aprendizagem consolidando a proposta
pedagdgica da escola; acompanhar e avaliar os processos educacionais, viabilizando o trabalho
coletivo, criando e organizando mecanismos de participagdo em programas e projetos educacionais,
facilitando o processo comunicativo entre a comunidade escolar.

Tarefas inerentes a fungdo:

e Coordenar os processos avaliativos dos estudantes, em conformidade com o regimento escolar;

e Organizar e coordenar encontros periédicos para refletir com a equipe docente sobre os
problemas de aprendizagem, desempenho e comportamento dos alunos;

e Elaborar, executar, acompanhar e avaliar a formacgédo continuada dos professores em parceria
com a gestao escolar;

e Orientar, analisar e validar os diferentes documentos da acdo docente, tais como: planos de
aula, relatérios e projetos didaticos;

e Acompanhar sistematicamente as praticas pedagégicas de sala de aula, registrando
observacdes e realizando feedbacks.

e Ler, analisar e dar feedback dos relatérios dos professores, refletindo a acdo do trabalho
pedagdgico;

e Planejar e registrar acoes pedagdgicas desenvolvidas na escola;

e Mobilizar a participagdo da comunidade escolar nas agfes intersetoriais articuladas aos projetos
pedagogicos, bem como eventos promovidos pelo Sesc ou comunidade local;

e Manter atualizado o conhecimento sobre as teorias e leis educacionais que norteiam a educacgao
dentro dos territérios de aprendizagem e das praticas inerentes as propostas pedagogicas

e Planejar e realizar reunides e atendimentos periddicos com pais, estudantes e equipe de
professores, a fim de promover o processo de integracdo da comunidade escolar;

e Utilizar recursos tecnoldgicos, agregando o ensino hibrido, como estratégia para potencializacdo
das mudltiplas aprendizagens;

e Zelar pelo cumprimento das normas, procedimentos internos e outros dispositivos legais;

e Execucéo de outras atribuicdes inerentes ao cargo.
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Definicdo das Competéncias:

Habilidades
Lideranca
Trabalho em Equipe
Negociacdo e Gestdo de Conflitos
Resolucéo de problemas
Proatividade
Flexibilidade
Comunicacao
Organizacao

Atitudes
Paciéncia
Comprometimento
Etica
Inteligéncia Emocional
Empatia

Carga Horaria: 20h / 40h semanais

Salario: R$ 1.619,19 / R$ 3.238,36 + gratificacao de funcao.
Beneficios: Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e seu regulamento, Decreto 95.247/87),
Assisténcia Médica (op¢éo do empregado, com sua participacao financeira, apés o periodo de experiéncia),
Assisténcia Odontoldgica do Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em conformidade com legislacéo

vigente.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Conceito Local

12 Etapa Cadastro do Curriculo e Envio de Documentos Comprobatorios | sjte

22 Etapa Triagem e Andlise dos curriculos documentos comprobatérios Sesc Cidade Alta

32 Etapa Prova Escrita Sesc Cidade Alta
Atividade em Grupo e/ou Entrevista Técnica/ Comportamental | Sesc Cidade Alta

4% Etapa Individual
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3. CONTEUDO DA PROVA:

e Construcdo do Projeto Politico Pedagdgico na escola.
o Bases tedricas de desenvolvimento e da aprendizagem.
e O Coordenador Pedagdgico e os desafios da educacéo.
o Coordenador pedagogico: rotinas, funcdes e atribuicdes.
e Concepcoes de Libaneo sobre organizacao escolar.
e Legislacdo da Educacao Bésica:
v' LDB/96 (Edigao atualizada 2020);
v" Resolugcao CNE/CEB n° 4, de 13 de Julho de 2010
v BNCC

4. CRITERIOS DE AVALIACAO — QUESTAO DISCURSIVA:

e No caso de prova discursiva (ou redagéo), a avaliacao tera os critérios e determinados pesos
subdivididos quanto:

e Ao tema/nivel de linguagem: Compreensao do tema, relagéo de argumentos, andlise e
elaboragéo de solugéo (3,0 pontos);

e A coesdo/coeréncia: Concordancia, harmonia, conex&o, nexo e relaco logica do texto (3,0
pontos);

e A ortografia: Dominio da norma culta/Lingua Portuguesa (2,0 pontos);

e A estética textual: Aparéncia e organizacdo do texto - paragrafacdo, espacamento, caligrafia...
(2,0 pontos).

e 4.1 Obtera nota zero o candidato que:
¢ Nao responder a questao;

e Escrever com letra ilegivel, linguagem incompreensivel ou apresentar rasuras;
e Escrever sobre tema ou modalidade diferente do proposto;

¢ Redigir a resposta fora do espaco ou margem reservados para tal fim;

e Redigir de forma desrespeitosa aos direitos humanos;

¢ Redigir a resposta em numero menor que 20 (vinte) linhas e maior que 30 (trinta) linhas, no caso
especifico de redacao.

5. RESUMO DAS INFORMACOES:

Cargo Tlgegvie N° de questdes | Duracéo Data Local da prova
10 questbes
Orientador : O?Jetc;Vaf o Sesc Cidade Alta
o Obijetiva e valendo 1, Rua Coronel Bezerra, n°
Pedagdgico Discursiva | cada) 1 questao 3h 11/07/2023 33 Cidade Alta -
discursiva Natal/RN
(valendo 10,0)




6. CRONOGRAMA:
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Periodo

Divulgagéo da vaga no site e nas midias

20.06.2023

Prazo para envio dos curriculos

20 4 26/06/2023

Divulgacao da Relacéo de Convocacéo para Prova 03/07/2023
Prazo para Interpor Recurso da Relagcédo de Convocacao para Prova 04/07/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 05/07/2023
Aplicacdo da Prova Escrita 11/07/2023
Divulgacédo do Gabarito Oficial Preliminar 11/07/2023
Prazo para Interpor Recurso da Prova 12/07/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 13/07/2023
Divulgacéo do Gabarito Oficial Definitivo 13/07/2023
Divulgacédo do Quadro de Notas 13/07/2023
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 14/07/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 17/07/2023
Divulgacdo da Relagcédo de Convocagédo para Entrevista 17/07/2023

Entrevista Técnica/ comportamental Individual

03 e 04/08/2023

Divulgacgédo do Quadro de Notas Final

Prazo para Interpor Recursos da Nota Final

Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final

Homologagé&o do Processo Seletivo

Divulgacédo do Resultado Final da Selegéo

Datas a serem

definidas e
divulgadas.

Natal, 03 de julho de 2023.




