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%c ANEXO Il DO EDITAL

) PROCESSO SELETIVO N° 16/2021
ODONTOLOGO (UNIDADE MOVEL ODONTOSESC)

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/RN, representado por sua Administracdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizacdo de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMACOES SOBRE A VAGA

Cargo: Odontélogo (Unidade Movel OdontoSesc)
Vaga: 01
Forma de Contratacdo: Prazo Indeterminado

Pré-requisitos Minimos: Possuir Nivel Superior completo em Odontologia e Registro no Conselho
Regional de Odontologia. Desenvolver atividades como: Assegurar atendimento odontolégico a clientela
e seus dependentes ligados a Entidade, no que tange aos assuntos pertinentes a saude bucal, através
de medidas preventivas, curativas e restauradoras, promovendo um servico qualificado de modo a
atender a satisfagéo dos clientes e corresponder a legislagcdo vigente da odontologia, em observancia
as normas, de forma a garantir o cumprimento dos resultados almejados. Comprovar experiéncia na
fungéo, possuir disponibilidade de horéario e disponibilidade para viajar junto ao projeto OdontoSesc,
onde quer que a unidade mdvel se instale, tendo em vista que € um projeto intinerante no Estado do
Rio Grande do Norte.

Atribuicbes Gerais do Cargo:

1. Executar as acOes inerentes as atividades e processos de trabalho que sdo de sua
responsabilidade;

2. Identificar aspectos de melhoria e propor agdes de reversao na funcionalidade das atividades;
3. Cumprir com as normas, procedimentos e dispositivos legais inerentes a Instituicao;

4. Participar de agcbes de desenvolvimento propostas pela Instituicdo e/ou buscar, individualmente, a
participacdo em a¢des que contribuam para o0 seu desenvolvimento;

5. Compartilhar novos conhecimentos adquiridos através do apoio Institucional;

6. Identificar e solicitar estrutura necessaria para executar as atividades de sua responsabilidade;
7. Zelar pela guarda dos documentos, materiais, equipamentos e estrutura fisica de trabalho;

8. Consolidar dados da sua area de atuacao;

9. Participar de reunides institucionais;

10. Realizar viagem técnica e trabalhar aos finais de semana, quando se fizer necessario;

11. Guardar sigilo sobre informacdes institucionais e disponibilizar apenas com autorizagao;

12. Elaborar oficios, despachos, memorandos, projetos e documentos técnicos, quando se fizer
necessario;

13. Alimentar os sistemas e banco de dados de acompanhamento das atividades inerentes a sua area;
14. Representar a Instituicdo perante os 6rgédos externos, quando se fizer necessario.
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Atribui¢cdes da Funcéo:

1. Executar e conferir o fluxo de elaboracéo de produtos e servigos das atividades de odontologia,
contemplando acdes como: identificacdo da demanda, planejamento, descricdo, padronizacéo e
inovacao, realizacao de teste piloto, avaliacédo e validacao;

2. Executar e conferir o fluxo de elaboracdo e implementacdo de projetos das atividades de
odontologia, contemplando acbes como: analise da demanda/oferta, planejamento, descricao,
validacao, execucéo, avaliacéo e atualizacéo;

3. Executar e conferir o fluxo de monitoramento das acOes/atividades/eventos das atividades de
odontologia, contemplando a¢cées como: planejamento para a execug¢ao, orientacdo aos envolvidos,
monitoracdo presencial e a distancia, supervisdo da execucdo, identificacdo de aspectos de
melhoria, adoc¢éo de solugdes e avaliagdo dos resultados;

4. Realizar outras atividades inerentes ao cargo e de ambito da Coordenacgéo de Odontologia.

Enquadramento no plano de cargos considerando o Codigo Brasileiro de Ocupacfes N° 2232-08.

Definicdo das Competéncias:

Competéncias individuais
coorporativas
Comprometimento
Etica
Trabalho em equipe
Proatividade
Foco no cliente/eficacia
Eficiéncia

Competéncias da Area de Odontologia

Integralidade
Empatia e Acolhimento
Educador
Relacionamento Interpessoal
Resolutividade
Planejamento e Organizacao
Flexibilidade

Competéncias funcionais
Flexibilidade

Senso Estético
Responsabilidade pelo Atendimento
Clinico
Inteligéncia Emocional

Carga Horaria: 30h semanais.
Saléario: R$ 4.879,80
Beneficios: Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e seu regulamento, Decreto 95.247/87),

Assisténcia Médica (opcdo do empregado, com sua participacao financeira), Assisténcia Odontolégica
do Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacao em conformidade com legislagéo vigente.
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2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Conceito Local

. Cadastro do Curriculo e Envio de Documentos ]
1#Etapa | comprobatorios Site

a Triagem e Andlise dos curriculos documentos Sesc Cidade Alta
2° Etapa comprobatérios
32 Etapa Prova Escrita Sesc Cidade Alta
42 Etapa Entrevista Técnica/ comportamental Individual Sesc Cidade Alta

3. CONTEUDO DA PROVA:

>

V V V V V V V V V V V V V V V

Anatomia cabeca e pescoco
Biosseguranca

Cadigo de Etica em Odontologia
Cirurgia Oral Menor

Dentistica e Materiais Dentarios
Endodontia

Estomatologia e Semiologia Oral
Epidemiologia

Farmacologia e Anestesiologia
Microbiologia Oral e Cariologia
Odontopediatria

Primeiros Socorros

Promocao a Saude Bucal
Periodontia

Radiologia odontoldgica e Imaginologia

Urgéncia e Emergéncia em Odontologia




4. RESUMO DAS INFORMACOES:
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Tipo de

Cargo Prova

N° de questdes | Duracao Data

Local da prova

20 questdes
objetivas (valendo

Odontdlogo 30h | Objetiva e 0,5 ponto cada

questao
discursiva)

Sesc Cidade Alta

Discursiva questdo e uma 3h 21.09.2021 | Rua Coronel Bezerra, n°33,

Cidade Alta, Natal/RN.

5. CRONOGRAMA:

Periodo
Divulgacgéo da vaga no site e nas midias 01.09.2021
Prazo para envio dos curriculos 01.09a
06.09.2021

Divulgacao da Relacéo de Convocacédo para Prova 15.09.2021
Prazo para Interpor Recurso da Relagcédo de Convocacao para Prova 16.09.2021
Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 20.09.2021
Aplicagéo da Prova Escrita 21.09.2021
Divulgacéo do Gabarito Oficial Preliminar 21.09.2021
Prazo para Interpor Recurso da Prova 22.09.2021
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 24.09.2021
Divulgagéo do Gabarito Oficial Definitivo 24.09.2021
Divulgacgdo do Quadro de Notas 24.09.2021
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 27.09.2021
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 29.09.2021
Divulgacédo da Relagéo de Convocacao para Entrevista 29.09.2021
Entrevista Técnica/ comportamental Individual 013?(1)60_30621
Divulgagdo do Quadro de Notas Final
Prazo para Interpor Recursos da Nota Final
Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final Data; a serem

- definidas e
Homologacdo do Processo Seletivo divulgadas.
Divulgacgéo do Resultado Final da Selegéo

Natal, 15 de setembro de 2021.




