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%c ANEXO Il DO EDITAL

PROCESSO SELETIVO N°30/2023

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/RN, representado por sua Administracdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizacdo de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMACOES SOBRE A VAGA

Cargo: Professor / Funcéo: Professor de Artes (Sesc S&o Paulo do Potengi)

Forma de Contratacdo: Prazo Indeterminado.

Pré-requisitos: Ensino Superior completo em Artes Cénicas, Danc¢a, Educacao artistica: licenciatura
em artes visuais ou artes plasticas. Possuir experiéncia nas linguagens artisticas.

Misséo da funcgdo: Articular saberes referentes a produtos e fendmenos artisticos envolvendo as
praticas de criar, ler, produzir, construir, exteriorizar e refletir sobre as formas artisticas para
contribuir com a aprendizagem do estudante, estimulando a criatividade, autonomia,
responsabilidade e a formacdo do cidaddo, cumprindo o planejamento anual, em conformidade
com a proposta pedagoégica da escola, as diretrizes do Sesc e 6rgaos regulamentadores de
ensino.

Tarefas inerentes a fungdo:
1. Planejar, executar, avaliar e registrar as atividades do processo educativo numa
perspectiva coletiva e integradora;
2. Realizar a avaliacdo do processo de aprendizagem do aluno, registrando no sistema
académico da escola;
3. Zelar pelos equipamentos e materiais didaticos, incentivando os estudantes a participarem
deste processo, bem como a organizacao e cuidado com a sala de aula;
4. Organizar e controlar a frequéncia dos estudantes por meio do sistema académico
informando ao orientador pedagdgico para acompanhamento e providéncias;
5. Desenvolver a¢cdes socioculturais por meio das multiplas linguagens: artes visuais, danca,
musica e teatro;
6. Organizar materiais de largo alcance e instrumentos musicais necessarios a execucgao das
linguagens artisticas desenvolvidas pela escola;
Potencializar as diversas habilidades artisticas dos estudantes;
Contribuir para a interagdo critica dos estudantes, além de favorecer o respeito as
diferencas e o didlogo intercultural e pluriétnico, importantes para o exercicio da cidadania;
9. Utilizar recursos tecnolégicos, agregando o ensino hibrido, como estratégia para
potencializagcdo das multiplas aprendizagens;
10. Estudar medidas que visem melhorar os processos pedagodgicos;
11. Executar outras atribui¢cdes inerentes ao cargo.

Definicdo das Competéncias:

© N

Conhecimentos

Experiéncia nas linguagens artisticas

Habilidades
Inteligéncia emocional
Habilidade em tecnologia
Comunicacao
Agilidade
Respeito a diversidade,
Organizacéo
Criatividade
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Atitudes

Colaboracédo

Flexibilidade

Pensamento critico

Carga Horaria: 20h/30h/40h semanais
Salario: R$ 1.619,19/R$ 2.428,78/R$ 3.238,36

Beneficios: Assisténcia Médica (op¢do do empregado, com sua participacao financeira, apos o periodo de
experiéncia), Assisténcia Odontolégica do Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em conformidade

com legislacéo vigente.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Conceito

Local

1% Etapa | comprobatorios

Cadastro do Curriculo e Envio de Documentos

https://curriculoweb.sescrn.com.br

2% Etapa comprobatérios

Triagem e Andlise dos curriculos documentos

Sesc Cidade Alta

32 Etapa Prova Escrita

Sesc

Séo Paulo do Potengi

4% Etapa | ptividade em Grupo elou Entrevista Técnica/

e/ou 57 Comportamental Individual
Etapa

Sesc

Séo Paulo do Potengi

3. CONTEUDO DA PROVA:

e Ensino de arte no curriculo escolar.

e A legislacdo brasileira ao ensino de arte na educacdo basica - Lei diretrizes e Bases da

Educacao Nacional - Edi¢cdo atualizada margo/2018.

e Base Nacional Comum Curricular - Arte no ensino fundamental — anos iniciais: unidades

tematicas, objetos de conhecimento e habilid

ades.

e A Arte como area de conhecimento no curriculo escolar da educagéo basica.

e Conceitos fundamentais da linguagem da Arte de acordo com as teorias de Ana Mae Barbosa.

e Instrumentos de avaliacdo no ensino da Arte.

4. RESUMO DAS INFORMACOES:

Cargo/ Funcéo T;,?gvie N° de questdes | Duracéo Data Local da prova
Sesc Sé&o Paulo do
Professor — 10 questdes Potengi
Professor de Objetiva objetivas (valendo 2h 22/11/2023 Rua Ouro Branco, n°
Artes 1,0 ponto cada) 297 Novo Juremal -
S&o Paulo do
Potengi/RN



https://curriculoweb.sescrn.com.br/

5. CRONOGRAMA:

Pagina3de 3

Periodo

Divulgacédo da vaga no site e nas midias 30/10/2023
Prazo para envio dos curriculos 30/10/2023 &

07/11/2023
Divulgacdo da Relacdo de Convocagéo para Prova 20/11/2023
Prazo para Interpor Recurso da Relagc&o de Convocacao para Prova 20/11/1260h23 ate
Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 21/11/2023
Aplicagéo da Prova Escrita 22/11/2023
Divulgacdo do Gabarito Oficial Preliminar 22/11/2023
Prazo para Interpor Recurso da Prova 23/11/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 24/11/2023
Divulgacdo do Gabarito Oficial Definitivo 24/11/2023
Divulgacgdo do Quadro de Notas 24/11/2023
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 27/11/2023
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 28/11/2023
Divulgacdo da Relagcédo de Convocagédo para Entrevista 28/11/2023
Prazo para Interpor Recurso da Rela¢do de Convocagéo para Entrevista 29/11/2023
Resposta do Recurso da Relacdo de Convocagéao para Entrevista 30/11/2023
Entrevista Técnica/ Comportamental Individual 04/12/2023

Divulgacgdo do Quadro de Notas Final

Prazo para Interpor Recursos da Nota Final

Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final

Homologagé&o do Processo Seletivo

Divulgacgédo do Resultado Final da Selegéo

Datas a serem
definidas e
divulgadas.

Natal, 28 de novembro de 2023.




