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%c ANEXO Il DO AVISO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

PROCESSO SELETIVO N° 13/2024

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/RN, representado por sua Administracdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizacdo de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMACOES SOBRE A VAGA

Cargo: Analista lll / Funcé&o: Bibliotecéario (Mossoro)

Vaga: 01

Forma de Contratacdo: Prazo Indeterminado.

Pré-requisitos: Ensino Superior Completo em Biblioteconomia com registro ativo no Conselho Regional
da categoria. Executar e verificar fluxo de elabora¢éo de produtos, servicos e projetos das atividades de
bibliotecas, contemplando ac¢des como: identificacdo de demanda, planejamento, descricao,
padronizacéo e inovacéo, aplicacdo de tecnologias de informacdo em bibliotecas. Possuir experiéncia e
disponibilidade de horario.

Missdo da funcdo: Executar e conferir as acdes inerentes a elaboracdo de produtos e servicos
informacionais, elaboracéo de projetos, execucédo e monitoramento das agdes, atividades e eventos das
atividades de bibliotecas, em observancia as normas, de forma a garantir o cumprimento dos resultados
almejados.

Tarefas inerentes a fungao:

e Executar e verificar o fluxo de elaboracdo de produtos, servicos e projetos das atividades de
bibliotecas, contemplando a¢cbes como: identificacdo da demanda, planejamento, descri¢éo,
padronizagdo e inovagao, realizagédo de teste piloto, avaliacdo e validagéao;

o Executar e verificar o fluxo de execucdo e monitoramento das a¢des/atividades/eventos das
atividades de bibliotecas, contemplando agbes como: planejamento para a execugao,
prospeccdo de recursos, realizagdo de parcerias internas e externas, orientacdo aos
envolvidos, supervisdo da execucgdo, monitoracdo presencial e a distancia, identificacdo de
aspectos de melhoria, ado¢éo de solugfes e avaliacdo dos resultados;

e Executar o processamento técnico de itens informacionais no sistema de gestdo de
biblioteca, em observancia aos principios biblioteconémicos e aos padrdes institucionais de
catalogacdo cooperativa e representacéo teméatica,

¢ Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Definicdo das Competéncias:

Conhecimentos

Documentacéo e Ciéncia da Informacéo

Aplicacdo de tecnologias de informagéo em
bibliotecas

Habilidades
Trabalho em equipe
Resolucéo de problemas
Proatividade
Flexibilidade
Comunicacao
Conhecimento cultural amplo
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Atitudes

Comprometimento

Etica

Inteligéncia emocional

Empatia

Carga Horaria: 40h semanais
Salario: R$ 3.448,75

Beneficios: Assisténcia Médica (op¢ao do empregado, com sua participacao financeira, apds o periodo de
experiéncia), Assisténcia Odontolégica do Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em conformidade
com legislacéo vigente.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Conceito Local
Cadastro do Curriculo e Envio de Documentos )

12 Etapa Comprobatdrios https://curriculoweb.sescrn.com.br
Triagem e Andlise dos curriculos documentos _

32 Etapa | Prova Escrita Sesc Mossoré

42 Etapa Entrevista Técnica/ Comportamental Individual Sesc Mossoré

3. CONTEUDO DA PROVA:

e Gestdo de unidades de informacéao;

e Diretrizes da IFLA para a biblioteca escolar;

e Servico de referéncia;

e Representacdo tematica: indexagao;

e Gestao de acervo documental;

e Representacdo descritiva: catalogacao;

e Desenvolvimento de colecdes;

e Disseminagéo seletiva da informagéo.

4. RESUMO DAS INFORMACOES:

Cargo/ Funcéo T;)ggvtle N° de questdes | Duracado Data Local da prova
Sesc Mossoro
Analista Il — 10 questdes Rua Doutor Jo&o
Bibliotecario Objetiva Oi’lgt'vast("a'%”do 2h 17/05/2024 Marcelino, n° s/n,
10 ponto cada) Nova Betania,
Mossor6/RN.



https://curriculoweb.sescrn.com.br/
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5. CRONOGRAMA:

Periodo

Divulgagéo da vaga no site e nas midias 25/04/2024
Prazo para envio dos curriculos 25 a 02/05/2024
Divulgacao da Relacéo de Convocacéo para Prova 14/05/2024
Prazo para Interpor Recurso da Relagcédo de Convocacao para Prova 15/05/2024
Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 16/05/2024
Aplicacdo da Prova Escrita 17/05/2024
Divulgacao do Gabarito Oficial Preliminar 17/05/2024
Prazo para Interpor Recurso da Prova 20/05/2024
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 21/05/2024
Divulgacao do Gabarito Oficial Definitivo 21/05/2024
Divulgacdo do Quadro de Notas 21/05/2024
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 22/05/2522;1 ate as
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 22/05/2024
Divulgacdo da Relacédo de Convocagédo para Entrevista 22/05/2024
Prazo para Interpor Recurso da Relacédo de Convocagéo para Entrevista 23/05/2024
Resposta do Recurso da Relacdo de Convocacao para Entrevista 24/05/2024
Entrevista Técnica/ Comportamental Individual 27/05/2024
Divulgacdo do Quadro de Notas Final
Prazo para Interpor Recursos da Nota Final

- Datas a serem
Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final definidas e
Hpmologagéo do Processo_SeIetivo divulgadas.
Divulgacdo do Resultado Final da Selegcéo

Natal, 14 de maio de 2024.




