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Sesc

CONTRATO DE ADESAO DE PRESTAGAO DE SERVICOS DE SAUDE E SEGURANGCA
DO TRABALHO

1. DAS PARTES.

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DO
RIO GRANDE DO NORTE - SESC-AR/RN, entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
inscrita no CNPJ sob n° 03.591.097/0017-00, com sede na Rua Coronel Bezerra, n® 33,
Cidade Alta, Natal/RN, CEP 59025-070, neste ato denominada simplesmente CONTRATADO,
representado pelo seu Presidente, MARCELO FERNANDES DE QUEIRQOZ, brasileiro,
casado, Empresario, inscrito no CPF n° ***,551.444-** residente e domiciliado em Natal/RN,
e do outro lado, o(a) CONTRATANTE, tem entre si, justo e avengado o Contrato de Adesao
de Prestacao de Servigos de Saude e Seguranca do Trabalho.

2. DO OBJETO.

O presente contrato tem como objeto a PRESTAGAO DE SERVICOS DE SAUDE E
SEGURANGCA DO TRABALHO pelo CONTRATADO para o(a) CONTRATANTE, conforme
TERMO DE ADESAO e demais termos aditivos, se houver, na forma estabelecida neste
instrumento contratual.

3. DA FUNDAMENTAGCAO LEGAL.

O presente contrato de adesdo de prestacdo de servicos de saude, celebrado entre o
CONTRATADO e o (a) CONTRATANTE, esta fundamentado na Constituicdo Federal, na Lei
n°® 8.078/1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor), no Cédigo Civil Brasileiro, na legislagéao
brasileira que se refere a prestacdo dos servicos de saude e seguranga do trabalho, nas
normas e procedimentos do CONTRATADO, que poderdo ser alterados em fungdo de
atualizacdes a legislacdo aplicavel.

4. DOS ATOS NORMATIVOS.

A copia do presente contrato encontra-se disponivel no site do CONTRATADO
(www.sescrn.com.br).

5. DOS SERVICOS.

51 O CONTRATADO se obriga a prestar os servicos constantes do TERMO DE
ADESAQO, ap6és sua assinatura pelo(a) CONTRATANTE, em conformidade com as normas da
FUNDAMENTACAO LEGAL, quando for o caso.

52 Em contrapartida aos servicos prestados pelo CONTRATADO, o(a) CONTRATANTE
se compromete a pagar servigo identificado no TERMO DE ADESAQ, dentro das condicbes
oferecidas unica e exclusivamente pelo CONTRATADO, para cada tipo de servigo.

5.3 Nao estao incluidos neste contrato servicos extraordinarios, exceto aqueles
espontaneamente fornecidos pelo Sesc RN. Em caso de necessidade, o(a) CONTRATANTE
assinara outro TERMO DE ADESAO, submetendo-se a Politica de Precos vigente do
CONTRATADO.

54 O(A) CONTRATANTE declara estar ciente de que a completa execugao do servigo
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pelo CONTRATADO, ficara condicionada a entrega dos documentos exigidos pelo Sesc para
tal fim, conforme legislagéo vigente.

55 Na hipdtese de eventual irregularidade na documentagéo apresentada, o
CONTRATADO reserva-se no direito de suspender a prestacdo do servigo ou ndo renova-la;
caso a irregularidade seja constatada apos a conclusao do servico, o CONTRATADO podera
recusar a emissao de documentos oficiais para o(a) CONTRATANTE.

56 O(A) CONTRATANTE é responsavel pela idoneidade da documentacédo
apresentada, devendo responder em juizo pelos documentos adulterados ou falsificados,
conforme previsao legal.

6. DAS ATRIBUIGOES DO CONTRATADO.

6.1 Compete ao CONTRATADO:

a) Planejar, previamente, os servicos, alinhado as diretrizes e expectativas do(a)
CONTRATANTE;

b) Realizar as atividades nos horarios previamente acordados com o(a) CONTRATANTE;
c) Manter sigilo de todas as informacdes coletadas, no que couber, considerando a Lei

Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

6.2 O CONTRATADO também sera responsavel pela elaboragdao do Programa de
Controle Médico de Satuide Ocupacional (PCMSO), quando for o caso, nos seguintes
termos:

a) Realizar exames clinicos ocupacionais: admissional, periédico, retorno ao trabalho,
mudanca de riscos ocupacionais e demissionais, com emisséo do ASO;
b) Disponibilizar o(a) CONTRATANTE os exames complementares de acordo com os

anexos da Norma Regulamentadora (NR) n°® 7, ou previstos pelo PCMSO e/ou indicado pelo
médico do trabalho do CONTRATADO ou por necessidade do(a) CONTRATANTE para
atender os requisitos de programas de qualidade, saude e seguranca ou outros, que serao
cobrados a empresa mediante tabela de precos vigente do Sesc RN;

C) Disponibilizar 1 (uma) agéo educativa sobre Saude no Trabalho durante a vigéncia
do TERMO DE ADESAO e de acordo com o pactuado no plano de acéo anual do PCMSO, a
serem requisitadas formalmente pela empresa mediante requerimento. Caso nao requerido
dentro da vigéncia, ainda que renovada a ades&o, as agdes anteriores nao requisitadas estao
extintas;

d) Manter a guarda da Ficha Clinica Ocupacional (Anamnese) dos colaboradores do(a)
CONTRATANTE relativas a medicina do trabalho, conforme previsto na legislagao vigente;

e) Manter sigilo de todas as informacdes coletadas;

f) Apresentar relatério anual do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO, antes do término da vigéncia do PCMSO;

6.3 Quanto aos servigos especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, compete ao CONTRATADO, quando for o caso:

a) Elaboracdo de Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho — LTCAT
(insalubridade e periculosidade) de acordo com avaliagio técnica;

b) Relatério anual e assisténcia no cumprimento dos planos de controle de ruidos,
Laudo de Analise de Ergonémico de Risco;

c) Elaboracao e atualizagdo do Programa de Gerenciamento de Riscos — PGR;

d) Palestras e atividades estipuladas pelo o PCMSO, sob demanda, conforme Tabela

de Precos vigente, sendo considerado este um servigo extraordinario;
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e) Realizacdo de treinamentos e palestras com profissionais e areas multidisciplinares
ligadas ao setor de seguranga do trabalho, em eventos e campanhas relacionados as
demandas de Seguranca do Trabalho, sendo estes: SIPAT (Semana Interna de Prevencéo de
Acidentes), campanhas educativas e atividades do plano de agao anual dos programas de
seguranga, sob demanda, conforme Tabela de Precos vigente, sendo considerado este um
servico extraordinario;

f) Orientacdo no processo de eleigdo, treinamento, acompanhamento e suporte das
atividades das Comissées Internas de Prevencao de Acidentes, sob demanda, conforme
Tabela de Precos vigente, sendo considerado este um servigo extraordinario;

g) Elaboracdo de Mapa de Risco, caso fornecido pelo CONTRATADO, conforme Tabela
de Precos vigente, sendo considerado este um servigo extraordinario.

7. DAS ATRIBUIGOES DO(A) CONTRATANTE.

71 Compete ao(a) CONTRATANTE:

a) Fornecer os dados completos dos empregados, conforme padrdo exigido pelo
eSocial em tabela padrao fornecida pelo CONTRATADO para fins de cadastro e
acompanhamento;

b) Disponibilizar estrutura fisica necessaria a realizacdo das atividades fisicas,
educativas e local reservado para o atendimento clinico individualizado;

c) Disponibilizar local adequado para a guarda de materiais e equipamentos, quando o
servico ocorrer nas instalacées do(a) CONTRATANTE;

d) Disponibilizar a documentagéo técnica solicitada pelo CONTRATADO para subsidiar
a elaboragdo do programa, como informacdes sobre o processo produtivo, sobre os
colaboradores, acidentes e doengas ocupacionais, visando estruturagdo das agdes e
monitoramento de indicadores reativos e proativos de acompanhamento e avaliagao;

e) Disponibilizar os empregados para entrevistas e levantamento de informagdes
(Gerentes, Diretores, Representantes de Empresas Contratadas, Representante do Setor de
Gestdo de Pessoas, Representantes da CIPA e profissionais de SST, entre outros);

f) Indicar um representante para interlocucdo com o CONTRATADO e responsavel pela
operacionalizagao das agoes, pela coleta de dados sobre acidentes, doencgas, absenteismo,
entre outras;

g) Disponibilizar horarios para as visitas e levantamento de informacbes dos
profissionais de SST do CONTRATADO, dentro dos limites pactuados no Termo de Adesao;
h) Comunicar ao CONTRATADO, sob demanda, através do e-mail

clinicaintegrada@rn.sesc.com.br, as admissdes, demissdes, retorno ao trabalho, apos
afastamento igual ou superior a 30 (trinta) dias e mudanca de riscos ocupacional;

i) Encaminhar os colaboradores para realizacao dos exames de auxilio diagnéstico e
consultas ocupacionais;

i) Responsabilizar-se em executar o cronograma do plano de agéo integrado para
saude no trabalho, bem como por fornecer os equipamentos de protecao individual adequado
aos riscos e atividades, conforme orientacdo da equipe técnica, visando a melhoria da
qualidade do ambiente laboral;

k) Realizar os exames complementares, sob demanda, mediante consulta e indicagao
do CONTRATADO.

72 Quanto ao PCMSO, LTCAT e PGR, compete ao (a) CONTRATANTE:
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a) Implantar o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e as
atividades decorrentes dele em conformidade com a NR-07;
b) Apresentar o PGR, documento indispensavel para elaboragao do PCMSQO, ao médico
do trabalho;
C) Para elaboracao do PGR serdo desenvolvidas as seguintes etapas:

. Identificar e reconhecimento dos perigos, com a realizacdo de uma visita

técnica por profissional de segurangca do trabalho as instalagées do(a)
CONTRATANTE com o objetivo de identificar e mapear os perigos existentes nas
atividades desenvolvidas pelos profissionais do(a) CONTRATANTE;
o Elaboracgao do inventario de riscos, que consiste na identificagao, classificagao
e graduacdo dos agentes de perigos ambientais - Fisico, Quimico, Bioldgico,
Ergondmico e de Acidentes - presentes no ambiente de trabalho;
. Elaboragédo do plano de acao, para desenvolver um planejamento de agdes
estruturadas a serem seguidos pelo(a) CONTRATANTE com o objetivo de, por meio
de agdes permanentes, planejadas e ordenadas, controlar, eliminar ou minimizar os
riscos listados no inventario, tracar metas ordenadas e em consonancia com os
demais programas e laudos previstos nas Normas Regulamentadores, que seréo
gerenciadas de forma continua durante a vigéncia do documento.
d) Designar um empregado para promover a integragao por ocasido da realizacao dos
servicos e preenchimento da identificagcdo da Ficha Clinica Ocupacional e ASO, mediante
orientacdo do Médico do Trabalho elaborador do PCMSO ou médico clinico designado por
ele;
e) Garantir acesso as informacgdes relacionadas a saude no trabalho que sejam
indispensaveis para a elaboragdo PCMSO: acidentes de trabalho, despesas médicas,
absenteismo por motivos médicos, entre outras. O nao cumprimento dessa Clausula
desobriga o CONTRATADO de elaborar e/ou renovar o Programa;
f) Planejar e providenciar a realizacdo de agbes educativas obedecendo aos temas
propostos no plano de acdo do PCMSO, para evitar qualquer dificuldade junto aos auditores
fiscais durante a inspecdo na empresa. As possiveis alteragdes dos temas previstos devem
ser negociadas e justificadas pela empresa com o médico elaborador formalmente, bem como
fazer o registro dessas acoes (lista de frequéncia dos participantes);
g) Planejar a liberagao dos colaboradores para exame medico de acordo com 0s prazos
dos exames médicos ocupacionais, observando se os cargos/fungdes estdo contemplados no
PCMSO;
h) Manter o controle periddico das consultas para exames ocupacionais € 0s seus
agendamentos de acordo com o previsto no PCMSO;
i) Garantir espaco fisico privativo e infraestrutura minima para a realizacdo dos exames
meédicos;
j) Disponibilizar o PCMSO para os profissionais do CONTRATADO registrarem no
monitoramento as agdes realizadas, conforme o plano de a¢ao do Programa;

§1° - No PCMSO poderéo ser adicionados servicos de promogéo a saude, previamente
pactuados com a gestao e de acordo com a necessidade dos trabalhadores.

§2° - O LTCAT sera emitido em conformidade com a NR-09 por técnico em seguranga no
trabalho habilitado.
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8. DO LOCAL DA PRESTAGCAO DOS SERVIGOS.

8.1 O local para prestagédo dos servicos objeto do TERMO DE ADESAO sera acordado
entre as partes, considerando as atividades de responsabilidade do CONTRATADO, podendo,
a depender da natureza e especialidade, se realizarem, obrigatoriamente, nas unidades do
CONTRATADO.

8.2 O CONTRATADO devera cumprir os prazos estabelecidos e atender a todas as
normas de seguranca.

9. DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO

9.1 Pela prestacdo dos servicos objeto deste contrato, serdo cobrados ao(a)
CONTRATANTE o valor indicado no TERMO DE ADESAO, o qual expressa, nesta
oportunidade, a sua inteira concordancia com o precgo e forma de pagamento, sem restricoes
que possam colocar em risco a viabilidade econémica da prestagédo de servicos.
9.2 O pagamento das confecgoes do PGR, PCMSO e LTCAT devera ser realizado apos
a entrega dos programas e laudo técnico pelo CONTRADADO ao(a) CONTRATANTE,
conforme valores constantes do TERMO DE ADESAO.
9.3 O pagamento dos ASOs periddicos devera ser efetuado apés realizagao dos exames,
mensalmente, conforme quantitativo de colaboradores do(a) CONTRATANTE que realizaram
o exame. ASO’s por mudancas de fungao, retorno ao trabalho, admissdes ou demissdes, por
nao haver previsibilidade, ndo estao incluidos e serdo atendidos de acordo com a demanda e
cobrados individualmente no valor da tabela vigente do CONTRATADO a época da solicitagao.
9.4 Nos precgos pactuados estdo inclusas todas as despesas com contribuicées fiscais e
parafiscais, administracdo, transportes, impostos, despesas diretas e indiretas em geral e
demais condi¢cdes de fornecimento necessarios em decorréncia direta e indireta da execugéo
do objeto da contratacao.
9.5 O CONTRATADO podera cobrar taxas pela prestacdo de servicos extraordinarios
eventualmente solicitados pelo(a) CONTRATANTE, de acordo com a tabela vigente na
Entidade.
9.6 O pagamento podera ser efetuado através de transferéncia bancaria, depésito em
conta, pix ou boleto bancario. Dados para pagamento:
a) Transferéncia ou deposito: 001 Banco do Brasil — Agéncia 0022-1 | Conta
Corrente 36978-0 | SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC-AR/RN | CNPJ:
03.591.097/0017-00;
b)  Chave Pix (CNPJ): 03.591.097/0017-00.
9.7 O pagamento sera efetuado no prazo de até 15 (quinze) dias, mediante apresentacéo
da Nota Fiscal de Servicos pelo CONTRATADO, com discriminagao dos servigos devidamente
prestados.
9.8 Em caso de inadimplemento, o presente contrato podera, a critério da Entidade, ser
utilizado como titulo executivo extrajudicial, podendo ser executado judicialmente pelo
CONTRATADO em desfavor do(a) CONTRATANTE.

10. DO REAJUSTAMENTO.

Os valores dos servicos contratados pelo CONTRATANTE terdo validade pelo periodo de 1
(um) ano, a contar da data de assinatura do TERMO DE ADESAOQO. No caso de interesse na
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renovacgao, 0s novos pregos serao ajustados de acordo com a tabela de precos vigentes do
Sesc RN.

11. DO PRAZO DE VIGENCIA.

O prazo de vigéncia deste Contrato de Adesé@o de Prestagdo de Servicos de Saude e
Seguranca do Trabalho vigorara pelo tempo de duragao da prestagao de servigo objeto do
TERMO DE ADESAO e ADITIVOS, se houver, firmados entre as partes.

12. DAS PENALIDADES

12.1 Sobre 0 pagamento de parcela efetuado ap6s o vencimento, incidira multa de 2% ao
meés acrescida de juros de 1% ao més sobre os valores descritos no TERMO DE ADESAO,
no dia imediatamente subsequente ao inadimplemento.

12.2 Na hipétese de o(a) CONTRATANTE ficar inadimplente, ficard obrigado(a) ao
pagamento da(s) parcela(s) em atraso.

12.3 O nao pagamento da fatura no prazo de 30 (trinta) dias, permitira ao CONTRATADO
o cadastramento do(a) CONTRATANTE no(s) 6rgao(s) de protecao ao crédito.

12.4 Em caso de inclusao do(a) CONTRATANTE nos 6rgaos de protegao de crédito, apés
quitagao do valor pago ou inicio do pagamento de débito decorrente de negociagdo com o
CONTRATADO, o débito sera excluido do cadastro restritivo de crédito no prazo de até 5
(cinco) dias uteis.

12.5 Por ocasidao da inadimpléncia do(a) CONTRATANTE, o CONTRATADO podera
propor medidas judiciais cabiveis para reaver seus creditos, acrescidos de todos os encargos
legais, honorarios advocaticios e demais despesas judiciais e extrajudiciais, como envio de
avisos de cobranca, registro nos 6rgdaos de protecdo ao crédito e de protesto, conforme
legislagao em vigor.

13. DO VINCULO.

As partes contratantes estdo cientes e de acordo que o presente Contrato ndo estabelece
nenhuma forma de sociedade ou associagao entre o(a) CONTRATANTE e o CONTRATADO,
nem tampouco implica na formacdo de qualquer vinculo, seja de natureza trabalhista,
previdenciaria e/ou securitaria.

14. DA CONFIDENCIALIDADE E DA PROTECAO AO TRATAMENTO DE DADOS
PESSOAIS

14.1 As Partes, desde ja, se obrigam por si, seus diretores, funcionarios ou pessoal
contratado, a manterem o mais completo e absoluto sigilo em relagdo a toda e quaisquer
informacdes relacionada as atividades da Parte diversa, das quais venha a ter conhecimento
ou acesso em razdo do cumprimento do presente Contrato, ndo podendo, sob qualquer
pretexto, utiliza-las para si, divulgar, revelar, reproduzir ou delas dar conhecimento a terceiros,
sem a prévia e expressa autorizacao da Parte contraria, responsabilizando-se, em caso de
descumprimento dessa obrigacdo assumida, por eventuais perdas e danos, lucros cessantes
e demais cominagdes legais.

14.2 Nao serao consideradas informacées confidenciais: (i) aquelas que sejam de dominio
publico antes de sua revelacao a Parte contraria; (ii) aquelas que se tornem de dominio publico
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por qualquer meio que ndo uma violacdo das obrigacdes previstas neste Contrato; e (iii)
aquelas requisitadas por autoridade governamental ou deciséo judicial, desde que a Parte
receptora notifique previamente a outra parte.

14.3 As Partes se comprometem a tratar os dados pessoais envolvidos necessarios a
execucdo do presente instrumento, exclusivamente para cumprir com a finalidade a que se
destinam, bem como a toda a legislacdo aplicavel sobre seguranca da informacéo,
privacidade e protecdo de dados, inclusive, mas néo se limitando a Lei Geral de Protecdo de
Dados (Lei Federal n® 13.709/2018), sob prejuizo da Parte infratora responder pelas perdas e
danos que comprovadamente der causa.

14.4 As partes reconhecem que em razéo da relagéo contratual estabelecida ocorrera o
acesso a dados pessoais sensiveis, devendo ser garantida a integridade e seguranca da
informacao, através de medidas técnicas administrativas internas.

14.5 O(a) CONTRATANTE declara que conhece a Lei Geral de Protegcdo de Dados
Pessoais (LGPD) e autoriza a CONTRATADO a coletar, tratar e compartilhar os dados
pessoais dos seus colaboradores para o fim exclusivo de viabilizar a execugao do objeto ora
pactuado.

14.6 O(a) CONTRATANTE sera responsavel pelas informag¢des cadastrais coletadas dos
seus colaboradores, sendo competente para tomar as decisbes sobre o tratamento de dados
na condicdo de “Controladora”, e o CONTRATADO como “Operadora”, seguira as instrucées
recebidas pelo CONTRATADO em relagéo ao tratamento dos dados pessoais.

14.7 O CONTRATADQO sera “Controladora” quando da prestacdo de servigos de
assisténcia a salde aos colaboradores do(a) CONTRATANTE, relativamente as informacdes
de salde que venha a tratar, de modo a garantir a protecdo da vida e a tutela da saude,
podendo ser contatada por meio do seguinte endereco eletrénico:_dpo@rn.sesc.com.br.

14.8 E vedado as partes o compartilhamento das informagées a outras empresas, salvo
aquelas decorrentes de obrigacdes legais ou necessarias a execucéao do presente instrumento
14.9 O dever de sigilo e confidencialidade e as demais obrigacdes descritas na presente
Clausula, permanecerao em vigor apos a extingao das relagées entre as Partes, alcangando
também, seus representantes, sucessores a qualquer titulo, colaboradores, subcontratados
e/ou prestadores de servicos, sob pena das sangdes previstas na Lei n® 13.709/2018, suas
alteracoes e regulamentag¢des posteriores, salvo decisdo judicial em sentido contrario.

15. DA RESCISAO.

O nao cumprimento de qualquer das clausulas avencadas neste instrumento contratual,
podera implicar em rescisdo do mesmo, manifestado o aviso prévio com um prazo de
antecedéncia de 30 (trinta) dias.

16. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO.

16.1 Durante a vigéncia do contrato, por meio do TERMO DE ADESAO, a prestagéo de
servico sera acompanhada e fiscalizada pela Coordenacéao da Clinica Integrada, na pessoa
do(a) Coordenador(a), o(a) qual competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da
execucao do contrato.

16.2 O CONTRATADO sera responsavel pela emissdo e envio de notas fiscais ao(a)
CONTRATANTE, e por exigir o cumprimento das condigées estabelecidas para a devida
prestacdo dos servigos, registrando todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato.
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17. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

17.1 O presente Contrato de Adesdo é realizado em carater irrevogavel, irretratavel e
intrasferivel, o que obriga as partes a cumpri-lo, a qualquer titulo, bem como seus herdeiros e
sucessores.

17.2 O(A) CONTRATANTE que por agao ou omissao voluntaria, negligéncia, impericia,
imprudéncia violar direito ou causar dano ao CONTRATADO ou a terceiros, em decorréncia
do contrato, ainda que exclusivamente moral, fica obrigada a reparacéao, de forma integral, na
forma da lei.

17.3 As partes reconhecem a validade e seguranga juridica da produgcdo documental
eletrénica e seu processamento via intranet ou internet, assim como de exemplar impresso
por qualquer das partes, se necessario, para comprovagao externa do presente CONTRATO
DE ADESAO, ao qual atribuem eficacia legal equivalente a de um contrato original com
suporte fisico, subscrito pelo(a) CONTRATANTE.

17.4 O(A) CONTRATANTE confirma, neste ato, que leu e entendeu, claramente, concorda
e aceita todas as condigdes do contrato de prestacao de servicos educacionais pactuados.
17.5 Os casos omissos serdo resolvidos entre as partes.

17.6 Fica vedada a utilizacdo pelo(a) CONTRATANTE da logomarca ou mesmo o nome do
Sesc, a qualquer pretexto, para todo e qualquer tipo de material promocional, eventos, dentre
outros, sem autorizagao expressa do CONTRATADO.

17.7 O CONTRATADO, livre de quaisquer énus para com o(a) CONTRATANTE, podera
utilizar-se da imagem e voz do(a) CONTRATANTE quando em atividades, em obras
audiovisuais destinadas a toda e qualquer forma de comunicacéo institucional do Sesc, seja
por meio de folders, encartes, websites, internet, relatérios institucionais, dentre outras
publicagbes.

17.8 A solicitagdo de eventuais servigos extraordinarios deverdo ser, expressa e
obrigatoriamente, ser realizada através do seguinte e-mail: clinicaintegrada@rn.sesc.com.br.

18. DO FORO COMPETENTE.

Fica eleito o Foro da Comarca de Natal, Capital do Estado do Rio Grande do Norte, para
dirimir quaisquer davidas e impetrar agdes judiciais fundadas neste Contrato, renunciando-se
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por se acharem em perfeito acordo, aceitam os termos e condi¢des, teor e forma publica
de reconhecimento do presente CONTRATO DE ADESAO DE PRESTACAOQO DE SERVICOS
DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, que tera vigéncia na data de assinatura do
TERMO DE ADESAO e demais TERMOS ADITIVOS, cujos documentos passam a fazer parte
integrante deste instrumento.

Natal, RN, 29 de janeiro de 2024.

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC-AR/RN
CNPJ sob n° 03.591.097/0001-42
MARCELO FERNANDES DE QUEIROZ
CONTRATADO
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Sesc

TERMO DE A_DESI\O — PARTE INTEGRANTE DO CONTRATO DE ADESAO DE
PRESTACAO DE SERVICOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

Servigo Social do Comércio
Departamento Regional do Rio Grande do Norte
Termo de Adesao — Parte Integrante do Contrato de Prestagao
w de Servigcos de Salde e Seguranga do Trabalho
Contratado: SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC-AR/RN
Endereco: RUA CORONEL BEZERRA, N° 33, CIDADE ALTA, NATAL/RN
CNPJ: 03.591.097/0017-00
Contratante:
Endereco:
CNPJ:
Representante Legal:
Cargo: | CPF: |
Telefones para
contato:
E-mail:

O presente TERMO DE ADESAO ao Contrato de Prestacdo de Servicos de Saude e
Seguranga do Trabalho tem como objeto de contratagédo a PRESTACAO DE SERVICOS DE
SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO, correspondendo a elaboragao de:

Item Descricdo do servico Valor
Unitario R$
Valor total dos servigos (inserir o valor total dos servicos contratados em
contratados (R$): numero e por extenso)
Prazo de Vigéncia: (inserir a data em que expiram os servicos contratados)

CONDIGCOES GERAIS:

1, O(A) CONTRATANTE confirma que, neste ato, leu e entendeu claramente, concorda
e aceita todas as condigées do Contrato de Adesdo de Prestacédo de Servicos de Saude e
Segurancga do Trabalho, cujo instrumento contratual foi amplamente divulgado, o qual, embora
néo transcrito, integra o presente TERMO DE ADESAO na integra. em especial quanto aos
valores e prazos acordados.

2. A presente contratagdo somente podera ser alterada mediante acordo escrito e
assinado por ambas as partes, tendo em vista a necessidade de formalidade para qualquer
modificacdo nas condi¢cbes contratadas.

3. O Contrato de Adesao de Prestacao de Servicos de Saude e Seguranca do Trabalho
esta registrado no XX° Oficio de Notas da Comarca de Natal, sob 0 n® xxxxxx, datado de xxxx
de xxxxx de Xxxxxx.
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Natal/RN,

Assinatura do Contratado Assinatura do(a) Contratante

Testemunhas:
Nome:
CPF:

Nome:
CPF:
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