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CARGO/FUNÇÃO E UNIDADES: Analista III – Analista de Educação (Natal e Grande 
Natal) 

Atenção: NÃO ABRA este caderno antes do início da prova. 
Tempo total para resolução desta prova: 2 (duas) horas. 

 

I N S T R U Ç Õ E S 

• Assine seu nome, de forma legível, no espaço abaixo indicado e coloque o número correspondente a 
sua colocação na lista de presença no campo inferior à esquerda. No caso de haver divergência entre 
nº de ordem e nome do candidato, será considerado para fins de resultado/correção o nome assinado.  

• Leia o caderno de prova com tranquilidade e atenção e, em caso de dúvidas, contate o fiscal da prova; 

• Verifique no caderno de prova se faltam folhas, se a sequência de questões está correta e se há 
imperfeições gráficas que possam causar dúvidas. Comunique imediatamente ao fiscal qualquer 
irregularidade;  

• O caderno deverá conter 10 (dez) questões objetivas; 

• É dada tolerância de 10 (dez) minutos de atraso para entrada na sala. Após esse tempo, não será 
permitida a entrada de candidatos para execução da prova;  
 

• Para cada uma das questões objetivas são apresentadas 04 (quatro) alternativas (de “A” a “D”), das 
quais apenas 1 (uma) é correta; 

• A interpretação das questões é parte integrante da prova, não sendo permitidas perguntas aos fiscais; 

• Responda a prova com caneta esferográfica de tinta preta ou azul;  

• Será eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a prova, se comunicar com outro 
candidato, efetuar consultas em livros, aparelhos eletrônicos, aparelhos celulares ou similares; 
relógios, calculadoras, livros de anotações, impressos, apostilas, internet, entre outros recursos e/ou 
material de consulta.  

• O Campo de Respostas Oficial encontra-se abaixo e deverá ser preenchido, pelo(a) candidato(a), 
colocando a “letra” correspondente à alternativa escolhida. Esse campo servirá como única fonte de 
correção da prova e não poderá ser rasurado nem substituído. 

• Por política da Instituição, o candidato não poderá levar o caderno de prova ou rascunho, a qualquer 
momento, podendo levar apenas a folha de Conferência do Gabarito para simples 
acompanhamento/verificação junto ao Gabarito Oficial Preliminar a ser divulgado. 

• Os últimos 3 (três) candidatos deverão entregar a prova juntos. 

• Aguarde a autorização do fiscal da prova para o seu início. 

• Boa prova! 

  ASSINATURA DO (A) CANDIDATO(A) – Utilizar letra de fôrma 
 
 

DATA 
 

 

     CAMPO DE RESPOSTAS  

QUESTÕES 01 02 03 04 05 06 07 08 09  10 

RESPOSTAS           

 

 

PROCESSO SELETIVO  
AVISO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 14/2025 
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1- (FAU/2025) É o documento que identifica a instituição escolar, contendo todas as 
premissas da escola, tais como a Proposta Pedagógica e Curricular, os Projetos, 
Planejamentos e Instrumentos de Avaliação. Esse documento define de maneira 
CORRETA como:  

 
A) BNCC - Base Nacional Comum Curricular.  

B) ECA - Estatuto da Criança e do Adolescente. 

C) LDBEN - Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional. 

D) PPP - Projeto Político Pedagógico. 

 

2 – (IGDRH/2025) Com base no que dispõe o Decreto nº 7.611, de 17 de novembro de 

2011, sobre o atendimento educacional especializado, analise os trechos a seguir e 

identifique os termos que completam corretamente as lacunas. 

I. ____________________ são ambientes dotados de equipamentos, mobiliários e materiais 

didáticos e pedagógicos para a oferta do atendimento educacional especializado. 

II. ____________________ nas instituições federais de educação superior visam eliminar 

barreiras físicas, de comunicação e de informação que restringem a participação e o 

desenvolvimento acadêmico e social de estudantes com deficiência. 

 

Assinale a alternativa que apresenta os termos que completam corretamente as lacunas de 

cima para baixo. 

A) as salas de recursos multifuncionais; os núcleos de acessibilidade.  

B) os espaços de apoio pedagógico; os setores de inclusão educacional. 

C) as salas de convivência inclusiva; os departamentos de suporte acadêmico. 

D) os ambientes de tecnologia assistiva; os programas de integração social. 

 

3- (Avança SP/2025) De acordo com a BNCC, analise as asserções abaixo: 

 

I - A LDB deixa claros dois conceitos decisivos para todo o desenvolvimento da questão 

curricular no Brasil. O primeiro, já antecipado pela Constituição, estabelece a relação entre o 

que é básico-comum e o que é diverso em matéria curricular: as competências e diretrizes 

são diversas, os currículos são comuns. 

II - O segundo refere-se ao foco do currículo. Ao dizer que os conteúdos curriculares estão a 

serviço do desenvolvimento de competências, a LDB orienta para a definição das 
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aprendizagens que compreendem os conteúdos mínimos a serem ensinados. Essas são 

duas noções fundantes da BNCC.  

A) A asserção I é uma proposição falsa, e a II é uma proposição verdadeira. 

B) A asserção I é uma proposição verdadeira, e a II é uma proposição falsa. 

C) As asserções I e II são proposições verdadeiras. 

D) As asserções I e II são proposições falsas. 

 

4- (MS Consultoria/2025) Alguns elementos são indispensáveis na construção do 

Projeto Político Pedagógico (PPP) de uma escola. 

Identifique abaixo as afirmativas verdadeiras (V) e as falsas (F) em relação ao assunto. 

( ) Uma exigência prévia à formulação, ao desenvolvimento e à avaliação de um PPP diz 

respeito à tomada de consciência por parte do coletivo de trabalho de que existe uma cultura 

organizacional que permeia a instituição escolar em questão. 

( ) Para compor a construção de um PPP, cinco ações são necessárias: situar, conceituar, 

sistematizar, operacionalizar e avaliar. 

( ) Cumprimento das normas gerais da educação nacional e do respectivo sistema de 

ensino. 

( ) Autorização de funcionamento e avaliação de qualidade pelo Poder Público. 

A) V-V-V-V 

B) V-V-V-F 

C) V-V-F-F 

D) F-V-F-F 

 

5 - (Sesc-RN/2025)  A Proposta Pedagógica do Ensino Fundamental do Sesc assume a 

perspectiva da transdisciplinaridade no desenvolvimento do currículo escolar. Isso 

demanda explicitação e ativação de pontos de articulação entre componentes 

curriculares, tanto no que se refere às abordagens metodológicas quanto aos temas 

de interesse comum. (P. P. E.F. – Sesc, p. 16). Partindo desse princípio, leia, 

atentamente, as alternativas, abaixo, marcando (V) para VERDADEIRO e (F) para 

FALSO:  

(    ) A transdisciplinaridade como princípio é coerente com a busca pelo desenvolvimento do 

pensamento crítico e relacional que ultrapasse os limites dos componentes curriculares.  

(    ) A análise dos fenômenos estudados demanda um tratamento mais integrado, o que faz 

com que o currículo escolar seja permanentemente desafiado a equilibrar as especificidades 

dos componentes curriculares com uma necessária visão interdisciplinar.  
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(    ) A abordagem metodológica respeita as fronteiras entre os componentes curriculares, na 

tentativa de facilitar a análise de fenômenos de complexidade crescente ao longo do Ensino 

Fundamental.  

(    ) O transdisciplinar só é possível com uma experiência interdisciplinar ou multidisciplinar.  

  

Assinale a alternativa correspondente a resposta correta.   

(A) V – V – V- V   

(B) F – V – F – V  

(C) V – V – F - V   

(D) V - V – F - F  

 

6 - (Sesc-RN/2025) As Diretrizes Básicas da Educação do SESC representam um 

conjunto de princípios e orientações essenciais que guiam a abordagem educacional 

desta instituição. Dentro dessas diretrizes, destaca-se a quinta, que aborda a 

"Formação docente e desenvolvimento profissional". Nessa premissa, O Sesc acredita 

na importância da participação de todos os sujeitos que compõem a escola para que 

ela cumpra sua função social. Nesse contexto, ganham especial relevância as ações 

conduzidas pelos docentes, que traduzem em práticas pedagógicas tudo aquilo que 

foi objeto de escolha pelo coletivo da escola para a composição do currículo. 

(Diretrizes Básicas do Sesc, p.25) 

Com base nas Diretrizes Básicas da Educação do SESC, que considera a escola como 

ambiente de produção de conhecimento e de formação consistente para a 

compreensão e a ação crítica sobre o mundo, assinale as alternativas, abaixo, 

marcando (V) para VERDADEIRO e (F) para FALSO:  

(    ) Desenvolver ações para identificar as necessidades formativas dos docentes, com vistas 

ao seu desenvolvimento pessoal e profissional. A formação continuada precisa encontrar 

ressonância naquilo que o docente e a comunidade escolar reconhecem como aspectos que 

podem favorecer a aprendizagem de todos. 

(    ) Incentivar a uniformização das práticas pedagógicas entre os docentes da rede SESC, 

assegurando que todos sigam um modelo único de planejamento e execução das aulas, o 

que favorece a coerência curricular e respeita a diversidade de contextos escolares. 

(    ) Reconhecer e valorizar o docente, ofertando-lhe boas condições para desenvolver seu 

trabalho: instalações físicas e materiais adequados, recursos didáticos qualificados, salário 

compatível com as necessidades de sua atividade intelectual e oportunidades de fruição 

cultural e tempo para estudo, planejamento e avaliação. 

Assinale a alternativa cuja respectiva ordem de julgamento esteja correta: 
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A) F − F − V. 

B) V − V − F. 

C) V − V − V. 

D) V − F − V. 

 

7- (Sesc/RN2025) Com base na Diretriz 6 das Diretrizes Básicas da Educação do SESC, 

que trata da Gestão Escolar como um processo articulador das ações institucionais 

voltadas ao cumprimento da função social da escola. Leia a afirmativa abaixo: 

[...] É, portanto, uma atividade que requer liderança, comunicação, interação, diálogo e 

______________________________. (Diretrizes Básicas do Sesc, p. 27). 

Marque a alternativa que preenche corretamente a lacuna. 

A) planejamento focado exclusivamente em resultados mensuráveis. 

B) ênfase na produtividade dos docentes. 

C) execução técnica de protocolos institucionais. 

D) compartilhamento de responsabilidades. 

 

8- (Sesc-RN/2023) Toda ação pedagógica que se restrinja somente ao conteúdo ou 

somente à forma (técnica) estará fadada ao insucesso, e o mesmo ocorrerá se ela se 

limitar ao trabalho com os elementos que o estudante apresenta espontaneamente. 

De modo semelhante, o ato de conhecer vai depender de conteúdos e de atividades 

mais complexas que se proporcionem conjuntamente ao estudante, com a 

preocupação que crie e desenvolva uma maneira de entrar em relação com o próprio 

conhecimento, enfatizando a curiosidade, o questionamento e a reflexão. Dentre as 

possibilidades de organização e desenvolvimento das ações didáticas, o trabalho com 

projetos ou, adequadamente falando, os projetos de trabalho, ressignificam a prática 

pedagógica, bem como convidam a repensar a natureza da escola e do trabalho 

pedagógico, pois requerem outra visão dos componentes curriculares e dos temas 

abordados, e da reconfiguração da autoridade docente. (P. P. E.F. – Sesc, p. 283). 

Nessa direção, o trabalho com projetos de trabalho, podem contribuir para 

desenvolver nos estudantes:   

I - A análise de situações e a proposição de estratégias avaliativas.  

II – O desenvolvimento de técnicas de memorização de informações para um aprendizado 

mais eficaz.  

III - A autogestão (pois instigam a própria condução das tarefas de pesquisa).  
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IV - A comunicação unilateral, onde os estudantes não precisam assumir responsabilidade 

por suas opiniões.  

Estão corretos apenas os itens:   

A) Apenas as alternativas I e II.  

B) Apenas as alternativas II, III e IV.  

C) Apenas as alternativas I e III.  

D) Apenas as alternativas I, II e III.  

 

9- (Sesc-RN/2025) As Diretrizes Básicas da Educação do SESC representam um 

conjunto de princípios e orientações essenciais que guiam a abordagem educacional 

desta instituição. Dentro dessas diretrizes, destaca-se a quarta, que aborda o 

"Acompanhamento e Avaliação da Aprendizagem". Nesse contexto, o SESC 

reconhece a importância de ir além das simples avaliações do progresso dos 

estudantes. A instituição se compromete a desenvolver um processo de avaliação 

mais amplo, que envolve toda a comunidade escolar. Esse processo de avaliação é 

pautado pelos valores e pela missão social da escola, com o objetivo de assegurar as 

condições necessárias para que todos os indivíduos possam aprender e se 

desenvolver plenamente.  (Diretrizes Básicas do Sesc, p.23)  

Com base nas Diretrizes Básicas da Educação do SESC, que enfatizam o 

"Acompanhamento e Avaliação da Aprendizagem" como um componente essencial da 

educação, assinale as alternativas, abaixo, marcando (V) para VERDADEIRO e (F) para 

FALSO:  

(   ) Uma das principais ênfases das Diretrizes Básicas da Educação do SESC é promover a 

igualdade de oportunidades de aprendizado para todos os alunos.  

(    ) De acordo com as Diretrizes Básicas da Educação do SESC, a "Avaliação Institucional" 

é vista como um processo inalterado e rigoroso em busca do aprimoramento contínuo.  

(    )  As Diretrizes Básicas da Educação do SESC enfatizam a competição entre as escolas 

como o principal meio de avaliar o progresso dos alunos.  

(  ) Dentro do contexto das Diretrizes Básicas da Educação do SESC, os professores são 

incentivados a se envolver ativamente no processo de "Acompanhamento e Avaliação da 

Aprendizagem" para melhorar o aprendizado dos alunos.  

Assinale a alternativa correspondente a resposta correta.   

(A) V – V – F – V.  

(B) V – F – F – V.  

(C) V – F –  V – V.  

(D) V - V – F – V.  
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10- (Instituto Consulplan/2024) Currículo é uma construção social do  conhecimento, 

pressupondo a sistematização dos meios para que esta construção se efetive; a 

transmissão dos conhecimentos historicamente produzidos e as formas de assimilá-

los; portanto, produção, transmissão e assimilação são processos que compõem uma 

metodologia de construção coletiva do conhecimento escolar, ou seja, o currículo 

propriamente dito. 

(VEIGA, 2002, p. 7.) 

Alguns estudos realizados sobre currículo a partir das décadas 1960 a 1970, do século 

anterior, destacam a existência de vários níveis de currículo: formal, real e oculto. 

Esses níveis servem para fazer a distinção de quanto o aluno aprendeu ou deixou de 

aprender. Considerando os diferentes níveis de currículos, analise as afirmativas a 

seguir. 

I. “O currículo ____________ é o termo usado para denominar as influências que afetam a 

aprendizagem dos alunos e o trabalho dos professores.” 

II. “O currículo ______________ é aquele que acontece dentro da sala de aula com 

professores e alunos a cada dia em decorrência de um projeto pedagógico e dos planos de 

ensino.” 

III. “O currículo _________________ refere-se ao currículo estabelecido pelos sistemas de 

ensino, é expresso em diretrizes curriculares, objetivos e conteúdo das áreas ou disciplina 

de estudo.” 

Assinale a alternativa que completa correta e sequencialmente as afirmativas 

anteriores. 

A) I. oculto II. real III. formal 

B) I. real II. formal III. oculto 

C) I. formal II. oculto III. real 

D) I. real II. oculto III. formal 
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PROCESSO SELETIVO  

 
CARGO E UNIDADES: Analista Contábil 

 
 
Atenção Candidato, 
 
 

• Esse é o anexo de CONFERÊNCIA DO GABARITO. Ele não tem validade oficial para 
o certame, servindo apenas para facilitar seu acompanhamento/verificação do 
Gabarito Oficial Preliminar do Sesc/RN. 

• Para isso, anote abaixo o Gabarito da sua prova, conforme CAMPO DE RESPOSTAS 
OFICIAL. 

• Certifique-se de estarem idênticos. 

• Confira os documentos que serão divulgados no site oficial do Sesc/RN, no dia 
agendado para a divulgação do Gabarito Oficial Preliminar e compare seu Gabarito 
com o Gabarito da Prova realizada.  

• Lembre-se que “Se do exame de recursos resultar na anulação de questão(ões), a 
pontuação correspondente a essa(s) questão(ões) será atribuída a todos os 
candidatos, independentemente de terem recorrido. E se houver alteração do gabarito 
oficial preliminar, por força de impugnações, as provas serão corrigidas de acordo com 
o gabarito oficial definitivo”.  

• Visualize o Quadro de Notas que será divulgado no site e continue acompanhando as 
demais etapas.  

• Boa prova! 
 

CAMPO DE RESPOSTAS – CANDIDATO 
 

QUESTÕES 01 02 03 04 05 06 07 08 09  10 

RESPOSTAS           

 
 

Este Campo de Respostas tem o intuito EXCLUSIVO de facilitar ao candidato o 
acompanhamento/verificação do Gabarito Oficial Preliminar, não sendo permitida a 

utilização para qualquer outro fim. 
 
 

 

 

 

CARGO/FUNÇÃO E UNIDADES: Analista III – Analista de Educação (Natal e 
Grande Natal) 

 
Essa folha poderá ser levada com o candidato 

 
 


