Pagina 1 de 3

sesc ANEXO Il DO AVISO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

PROCESSO SELETIVO N° 21/2025

O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC/RN, representado por sua Administragdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizagdo de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMACOES SOBRE A VAGA

Cargo: Analista Il / Fungao: Analista de Finangas
Forma de Contratagao: Prazo Indeterminado.

Pré-requisitos: Nivel Superior Completo em Contabilidade, Economia ou Administracdo. Possuir
disponibilidade de horario, para viagens e para escalas aos finais de semana quando necessario.

Missao da funcdo: Atuar na analise, desenvolvimento, execucdo, controle e conferéncia das
operacgdes financeiras e contabeis da instituicdo, em observancia as normas internas e legislacéo, de
forma a garantir o cumprimento dos resultados almejados.

Tarefas inerentes a fungao:

e Executar e conferir o fluxo financeiro, contemplando atividades como: abertura e fechamento de
caixa, consulta do extrato, gerenciamento da movimentacdo dos valores financeiros fisico e
virtual, adiantamento e prestagao de contas e conciliagao bancaria;

¢ Organizar a documentagao dos caixas para envio a contabilidade;

e Fazer a comunicacgio entre os bancos e a institui¢ao;

e Analisar, controlar e dar suporte as atividades da sua area de atuacao;

e Elaborar oficios, despachos, memorandos, projetos e documentos técnicos;

o Alimentar os sistemas e banco de dados de acompanhamento das atividades inerentes a sua
area, fornecendo subsidios para a elaboragao de relatérios e tomada de decisbes institucionais;
Contribuir no desenvolvimento de ferramentas e metodologias voltadas para o desenvolvimento,
racionalizagao e controle da sua area;

e Consolidar dados da sua area de atuacao;

¢ Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

Definicao das Competéncias:

CONHECIMENTOS
E EXPERIENCIAS
Rotinas administrativas
Financeiro
Informatica intermediaria
Boa redacao

Habilidades
Analise de dados
Resolutividade
Atencao a prazos
Inteligéncia emocional
Atitudes
Identificar aspectos de melhoria
Sigilo
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Relacionamento interpessoal
Proatividade

Carga Horaria: 40h semanais
Salario: R$ 3.143,76

Beneficios: Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e seu regulamento, Decreto 95.247/87),
Assisténcia Médica (opg¢do do empregado, com sua participagao financeira, apés o periodo de
experiéncia), Assisténcia Odontologica do Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em
conformidade com legislacao vigente.

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Conceito Local

12 Etapa Cadastro do Curriculo e Envio de Documentos Comprobatorios Site

22 Etapa Triagem e Analise dos curriculos documentos comprobatorios Sesc Cidade Alta
3?Etapa Prova Escrita Sesc Cidade Alta
4° Etapa Entrevista Técnica/ Comportamental Individual Sesc Cidade Alta

3. CONTEUDO DA PROVA:

Matematica Financeira Aplicada (juros simples e composto);
Excel para Analise Financeira (nivel intermediario a avangado);
Contabilidade e Rotinas Financeiras;

Fluxo de caixa;

Business Intelligence e basico de Inteligéncia Artificial;

Gestao de contas a pagar e receber;

Raciocinio légico e Conceitos de Etica.

4. RESUMO DAS INFORMAGOES:
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Cargo TFl,r:gvc;e N° de questoes | Duragao Data Local da prova
Analista Il / 2%8;‘;3?: S Sesc Cidade Alta
Analista de I Rua Coronel Bezerra, n°

Financas Objetiva (valendo 2h 15/08/2025 33, Cidade Alta,
0,5 cada) Natal/RN.
5. CRONOGRAMA:
Periodo

Divulgacao da vaga no site e nas midias 18/07/2025
Prazo para envio dos curriculos 18/07/2025 a

25/07/2025
Divulgacao da Relagao de Convocagao para Prova 12/08/2025
Prazo para Interpor Recurso da Relagéo de Convocagéao para Prova 13/08/1220h25 ate
Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 13/08/2025
Aplicacao da Prova Escrita 15/08/2025
Divulgacao do Gabarito Oficial Preliminar 15/08/2025
Prazo para Interpor Recurso da Prova 16/08/2025
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 18/08/2025
Divulgacao do Gabarito Oficial Definitivo 18/08/2025
Divulgacao do Quadro de Notas 18/08/2025
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 19/08/1220h25 ate
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 20/08/2025
Divulgacao da Relagdo de Convocagéao para Entrevista 20/08/2025
Prazo para Interpor Recurso da Relagao de Convocagao para Entrevista 21/08/1220h25 ate
Resposta do Recurso da Relagao de Convocagao para Entrevista 22/08/2025
Entrevista Técnica/ Comportamental Individual 25 e 26/08/2025
Divulgacéo do Quadro de Notas Final
Prazo para Interpor Recursos da Nota Final Datas a serem
Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final definidas e
Homologagao do Processo Seletivo divulgadas.
Divulgagao do Resultado Final da Selegao

Natal, 12 de agosto de 2025.




