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sesc ANEXO Il DO AVISO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

PROCESSO SELETIVO N° 21/2025

O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC/RN, representado por sua Administragdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizagdo de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMACOES SOBRE A VAGA

Cargo: Assistente Il / Fungao: Cozinheiro
Forma de Contratagao: Prazo Indeterminado.

Pré-requisitos: Ensino médio completo e curso técnico na area. Ter experiéncia na fungcao e em
atividades de cozinha na elaboracdo de pratos; habilidades em confeitaria e sobremesas; preparo,
provas e cozimento de alimentos e guarnigdes dentro das técnicas, de acordo com as normas vigentes
de boas praticas; higienizagdo dos equipamentos; preparo, guarnecimento adequado e provisdes de
todos os produtos alimenticios; manutengédo da higiene dos locais destinados ao acondicionamento e
preparo de produtos e géneros alimenticios pereciveis, cuidando de sua adequacao, validade e demais
acdes preventivas; controle de qualidade, através do preenchimento de registros e planilhas, referentes
as boas praticas de manipulacido e controle da utilizacdo e desperdicios de alimentos. Possuir
disponibilidade de horario e para escalas aos finais de semana quando necessario.

Missao da fungao: Desenvolver atividades de cozinha, produzindo pratos e auxiliando na elaboracao
de novas receitas, sob orientagdo da chefia imediata.

Tarefas inerentes a fungao:

e Conferir a higienizacdo dos equipamentos antes de iniciar a sua utilizagao;

e Executar atividades de cozinha na elaboracio de pratos;

e Preparar e cozinhar alimentos dentro das técnicas e aplicando as normas vigentes de boas
praticas;

e Assessorar na elaboragdo dos cardapios;

o Efetuar os processos de provas de alimentos no momento de preparo, em conformidade com as
boas praticas de higiene;

e Preparar e guarnecer adequadamente todos os produtos alimenticios, bem como realizar suas
provisoes;

e Manter a higiene dos locais destinados ao acondicionamento e preparo de produtos e géneros
alimenticios pereciveis, cuidando de sua adequacéo, validade e demais acdes preventivas;

¢ Realizar controle de qualidade através do preenchimento de registros e planilhas, referentes as
boas praticas de manipulagao;

e Contribuir no processo de controle de utilizacdo e desperdicios de alimentos, observando o
processo de aproveitamento integral dos mesmos, seguindo as normas de seguranga alimentar;

e Contribuir nas agdes de limpeza e higienizacao das bancadas e equipamentos;

e Orientar e dirimir duvidas, quando possivel da equipe do setor e outras atividades inerentes a
funcao.

Definigado das Competéncias:

CONHECIMENTOS
E EXPERIENCIAS
Técnicas de preparo de alimentos
Boas praticas de manipulagao
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Gestao de pessoas

COMPETENCIAS

Manuseio de utensilios e equipamentos de
cozinha industrial

Lideranca

Trabalho em equipe

Proatividade

Comunicacao

Sustentabilidade

Dinamismo

Flexibilidade

Etica profissional.

Carga Horaria: 44h semanais
Salario: R$ 1.906,88 + Gratificacdo

Beneficios: Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e seu regulamento, Decreto 95.247/87),
Assisténcia Médica (opgdo do empregado, com sua participagao financeira, apés o periodo de
experiéncia), Assisténcia Odontologica do Sesc, Auxilio Creche e Auxilio Alimentacdo em

conformidade com legislacdo vigente

2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Etapa Conceito Local

12 Etapa Cadastro do Curriculo e Envio de Documentos Comprobatorios Site

22 Etapa Triagem e Analise dos curriculos documentos comprobatorios Sesc Cidade Alta
3?Etapa Prova Escrita Sesc Cidade Alta
4° Etapa Entrevista Técnica/ Comportamental Individual Sesc Cidade Alta

3. CONTEUDO DA PROVA:

e Boas praticas de manipulagéao de alimentos: higiene pessoal, higiene dos alimentos, uso de

EPI'S;

e Técnicas Dietéticas e Gastrondmicas: Tipos de calor; tipos de cortes de vegetais e carnes;
técnicas de cocgéo para nao destruir as vitaminas dos legumes e vegetais; Congelamento e

descongelamento de alimentos;

e Sustentabilidade na produgao de refeicbes: técnicas para evitar desperdicio de alimentos.

4. RESUMO DAS INFORMAGOES:

Tipo de

Cargo Prova

N° de questoes | Duragao

Data

Local da prova
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Assistente |1 / 10 S.u?.stées Sesc Cidade Alta
; - _r opjetivas Rua Coronel Bezerra, n°
Cozinheiro Objetiva (valendo 1,0 2h 09/09/2025 33, Cidade Alta,
cada) Natal/RN.
5. CRONOGRAMA:
Periodo
Divulgacao da vaga no site e nas midias 18/07/2025
Prazo para envio dos curriculos 18/07/2025 a
25/07/2025

Divulgacao da Relagao de Convocagao para Prova 05/09/2025
Prazo para Interpor Recurso da Relagdo de Convocacéao para Prova 06/09/2025
Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 08/09/2025
Aplicacao da Prova Escrita 09/09/2025
Divulgacao do Gabarito Oficial Preliminar 09/09/2025
Prazo para Interpor Recurso da Prova 10/09/1220h25 ate
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 10/09/2025
Divulgacao do Gabarito Oficial Definitivo 15/09/2025
Divulgagao do Quadro de Notas 15/09/2025
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 16/09/1220h25 ate
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 17/09/2025
Divulgacao da Relagao de Convocagao para Entrevista 18/09/2025
Prazo para Interpor Recurso da Relagdo de Convocagéao para Entrevista 19/09/1220h25 ate
Resposta do Recurso da Relagado de Convocagao para Entrevista 19/09/2025
Entrevista Técnica/ Comportamental Individual 22/09/2025
Divulgac&o do Quadro de Notas Final
Prazo para Interpor Recursos da Nota Final Datas a serem
Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final definidas e
Homologagao do Processo Seletivo divulgadas.
Divulgagao do Resultado Final da Selegao

Natal, 05 de setembro de 2025.




