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1. INFORMAÇÕES SOBRE A VAGA 

Cargo: Técnico II / Função: Projetista (Natal e Grande Natal) 
Vaga: 01 
Forma de Contratação: Prazo Indeterminado. 
Pré-requisitos: Curso completo de Técnico em Edificações, e/ou Ensino Superior ou em Andamento 
em Arquitetura e possuir experiência comprovada na função e dominio no Autocad e Sketchup e 
programas de redenrização de imagens. Possuir disponibilidade de horário, para viagens e para 
escalas aos finais de semana quando necessário. 
Missão da função: Auxiliar arquitetos no desenvolvimento, elaboração e coordenação de projetos de 
arquitetura, fornecer suporte técnico necessário junto aos clientes e fornecedores, elaborar projetos 
técnicos na área de arquitetura, realizar a fiscalização de serviços executados; Alimentar os sistemas e 
banco de dados de acompanhamento das atividades inerentes a área de arquitetura, fornecendo 
subsídios para a elaboração de relatórios e tomada de decisões institucionais. 

 
Tarefas inerentes a função: 

 

• Auxiliar engenheiros ou arquitetos e dar suporte às atividades de sua área de atuação; 

• Planejar o desenvolvimento dos projetos; 

• Analisar projetos; 

• Estimar insumos para realização das atividades do cargo; 

• Determinar prazos para elaboração dos projetos; 

• Sugerir metodologia de trabalho; 

• Auxiliar arquitetos ou engenheiros em estudos de viabilidade; 

• Realizar, acompanhar e orientar visitas técnicas; 

• Cumprir e fazer cumprir as regras, boas práticas e regimento interno da instituição; 

• Elaborar e interpretar esboços de plantas topográficas, cartográficas e outros, conforme normas 

técnicas; 

• Submeter os esboços elaborados à apreciação superior; 

• Elaborar desenhos dos projetos, definindo suas características e determinando os estágios de 

execução e outros elementos técnicos; 

• Modificar, redesenhar e atualizar os desenhos existentes, de acordo com as necessidades; 

• Proceder levantamentos e medições de edificações, ambientes e locações, para posterior 

execução dos desenhos; 

• Proceder às reduções e ampliações de desenhos, baseando-se em desenhos já executados; 

• Executar desenhos baseando-se em croquis ou originais para permitir a preparação de plotagem 

e outros processos de reprodução; 

• Executar tarefas pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos e programas 

específicos de informática para engenharia ou arquitetura; 

• Atuar na fiscalização e acompanhamento de execução de obras; 

• Desenvolver relatórios e estudos técnicos de engenharia e arquitetura; 

• Executar projetos utilizando recursos de imagens; 

ANEXO II DO AVISO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
PROCESSO SELETIVO Nº 35/2025 

 
O SERVIÇO SOCIAL DO COMÉRCIO – SESC/RN, representado por sua Administração Regional no Estado do 
Rio Grande do Norte, torna público, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procederá ao 
recrutamento de profissionais, objetivando a realização de processo seletivo de pessoal. 
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• Elaborar descritivos técnicos e orçamentos; 

• Realizar pesquisa de mercado e técnicas em campo ou on-line; 

• Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor, inerentes à sua função; 

• Executar outras atribuições inerentes ao cargo. 

 
Definição das Competências: 

Carga Horária: 40h semanais 
Salário: R$ 3.247,06. 
Benefícios: Vale Transporte, Assistência Médica (opção do empregado, com sua participação financeira, 
após o período de experiência), Assistência Odontológica do Sesc, Auxílio Creche e Auxílio Alimentação em 
conformidade com legislação vigente. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Conhecimentos 

Conhecimentos em leitura de projetos 

Domínio de Autocad e Sketchup 

Domínio em renderização de imagens 

Noções em elaboração de orçamentos 

Informática Intermediária (Office e Sistemas 
Operacionais) 

 

 

Habilidades 

Habilidade numérica 

Boa redação 

inteligência emocional 

 

Atitudes 

Comprometimento 

Relacionamento interpessoal 

Cumprimento de prazos 

Foco no cliente 

Trabalho em equipe 

 
 
 
 
 
 

 
2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 

 

Etapa Conceito Local 

1ª Etapa Cadastro do Currículo e Envio de Documentos Comprobatórios Site 

2ª Etapa Triagem e Análise dos currículos documentos comprobatórios Casa do Comércio 

3ª Etapa Prova Escrita Sesc Cidade Alta 

4ª Etapa Atividade Prática Casa do Comércio 

5ª Etapa Entrevista Técnica/ Comportamental Individual Casa do Comércio 

 
 

3. CONTEÚDO DA PROVA ESCRITA: 

• Projetos de Arquitetura e Urbanismo; 

• Condicionantes projetuais; 

• Legislação de Acessibilidade; 

• Projetos complementares; 

• Especificação de materiais e serviços; 

• Acompanhamento de obras; 
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• Estudos de viabilidade técnica, orçamentos e composição de custos; 

• Legislação Urbana e Ambiental; 

• Informática aplicada à Arquitetura e ao Urbanismo. (AUTOCAD E SKETCHUP). 
 

 
4. RECOMENDAÇÃO DE ESTUDO PARA ATIVIDADE PRÁTICA: 

• Conhecimento das ferramentas do autocad, sketchup e layout; 

• Organização dos layers, cotas, linhas de chamada e pranchas; 

• Agilidade no desenvolvimento dos projetos através de processos otimizados e atalhos; 

• Criatividade no processo de desenvolvimento do projeto no autocad e sketchup; 

• Apresentação final da prancha em autocad, layout e modelagem no sketchup. 

5. RESUMO DAS INFORMAÇÕES: 
 

Cargo/ Função 
Tipo de 
Prova 

Nº de questões Duração Data Local da prova 

Técnico II / 
Projetista 

 
Escrita 

20 questões 
objetivas (valendo 
0,5 décimos cada) 

 
2h 

 
28/10/2025 

Sesc Cidade Alta 
Rua Coronel Bezerra 
n°33, Cidade Alta – 

Natal/RN 

 
 

6. CRONOGRAMA: 

 

 

Período 

Divulgação da vaga no site e nas mídias 02/10/2025 

Prazo para envio dos currículos 
02/10/2025 à 
10/10/2025 

Divulgação da Relação de Convocação para Prova 21/10/2025 

Prazo para Interpor Recurso da Relação de Convocação para Prova 22/10/2025 

Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos 23/10/2025 

Aplicação da Prova Objetiva e Discursiva 28/10/2025 

Divulgação do Gabarito Oficial Preliminar 28/10/2025 

Prazo para Interpor Recurso da Prova 29/10/2025 

Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 30/10/2025 

Divulgação do Gabarito Oficial Definitivo 30/10/2025 

Divulgação do Quadro de Notas 30/10/2025 

Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 31/10/2025 

Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 03/11/2025 

Divulgação da Relação de Convocação para Atividade Prática 03/11/2025 

Prazo para Interpor Recurso da Relação de Convocação para Atividade Prática 04/11/2025 

Resposta do Recurso da Relação de Convocação para Atividade Prática 05/11/2025 

Atividade Prática 07/11/2025 

Divulgação do Quadro de Notas Atividade Prática 10/11/2025 

Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas Atividade Prática 
11/11/2025 até 

12h 

Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 12/11/2025 

Divulgação da Relação de Convocação para Entrevista Técnica/ Comportamental 
Individual 

12/11/2025 

Prazo para Interpor Recurso da Relação de Convocação para Prazo para Interpor 
Recurso da Relação de Convocação para Entrevista Técnica/ Comportamental 

13/11/2025 

Resposta do Recurso da Relação de Convocação para Entrevista Técnica/ 
Comportamental 

14/11/2025 
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Entrevista Técnica/ Comportamental 17/11/2025 

Divulgação do Quadro de Notas Final  
Datas a serem 

definidas e 
divulgadas. 

Prazo para Interpor Recursos da Nota Final 

Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final 

Homologação do Processo Seletivo 

Divulgação do Resultado Final da Seleção 

 
 

Natal, 21 de outubro de 2025. 


