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SescC

NOVO ANEXO Il DO AVISO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PROCESSO SELETIVO N° 38/2025

O SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC/RN, representado por sua Administragdo Regional no Estado do
Rio Grande do Norte, torna publico, para o conhecimento de quantos possam se interessar, que procedera ao
recrutamento de profissionais, objetivando a realizagao de processo seletivo de pessoal.

1. INFORMAGOES SOBRE A VAGA

Cargo: Aprendiz (Mossoro)
Vaga: 1 (uma)
Forma de Contratagao: Prazo Determinado

Pré-requisitos Minimos: Estar, no minimo, cursando o ensino fundamental Il (ou cursando o ensino
meédio, ou ensino médio concluido). Possuir idade entre 14 e 21 anos completos, no ato da divulgacao;
Estar quite com as obrigacbes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino; Nao ter
experiéncia anterior de trabalho como aprendiz na area administrativa. Possuir disponibilidade de
horario.

Atribuicoes Gerais do Cargo:

Receber e expedir documentos;

Manter arquivo de documentos ordenados e atualizados;

Repor material de expediente;

Apoiar na realizacao de eventos;

Verificar equipamentos/materiais conforme o solicitado;

Executar servigos em meios eletrénicos, tais como elaborar planilhas, digitar expedientes;
Realizar atendimento telefénico e presencial, prestando informacbdes sobre os servicos e
produtos;

8. Executar outras atribuicdes inerentes ao cargo.
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Definicao das Competéncias:

Competéncias individuais
coorporativas
Comprometimento
Etica
Trabalho em equipe
Proatividade
Foco no cliente/eficacia
Eficiéncia

Carga Horaria: 20h semanais (sendo distribuidas no curso de aprendizagem e na empresa).
Remuneragido: R$ 712,99

Beneficios: Vale Transporte (nos termos da Lei 7.418/85 e seu regulamento, Decreto 95.247/87),
Auxilio Creche e Auxilio alimentagdo em conformidade com legislagao vigente.




2. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
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Etapa Conceito Local

a Cadastro do Curriculo e Envio de _
1% Etapa Documentos Comprobatorios Site

. Triagem e Analise dos curriculos Casa do Comeércio
2° Etapa documentos comprobatdrios
32 Etapa Prova Pratica Sesc Mossoro
42 Etapa Entrevista Técnica Individual Sesc Mossoro

3.CRONOGRAMA:

Atividade Periodo
Divulgagéo da vaga no site e nas midias 02/10/2025
Prazo para envio dos curriculos 02/10/2025 a 09/10/2025
Divulgagdo da Relagdo de Convocagao para Prova Pratica 14/11/2025
Prazo para Interpor Recurso da Relagao de Convocagao para 15/11/2025
Prova Pratica
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 17/11/2025
Prova Pratica 01/12/2025
Divulgacdo do Quadro de Notas Prova Prética 03/12/2025
Prazo para Interpor Recurso do Quadro de Notas 04/12/2025 até as 12h
Resultado de Recursos Interpostos pelos candidatos 04/12/2025
Divulgacdo da Relacdo de Convocagao para Entrevista 04/12/2025

Prazo para Interpor Recurso da Relacao de Convocacéao para
Entrevista

05/12/2025 até 12h

Resultado de Recursos Interpostos pelos Candidatos

05/12/2025

Entrevista Técnica/ comportamental Individual

08 e 09/12/2025

Divulgacéo do Quadro de Notas Final

Prazo para Interpor Recursos da Nota Final

Resultado de Recursos Interpostos da Nota Final

Homologacéo do Processo Seletivo

Divulgacao do Resultado Final da Selecao

Datas a serem definidas e
divulgadas.

Natal, 24 de novembro de 2025.




