PROCESSO SELETIVO
AVISO DE RECRUTAMENTO E SELECAO 03/2026

CARGO/FUNQAO E UNIDADES: Psicopedagogo (Mossoro)
Atencao: NAO ABRA este caderno antes do inicio da prova.
Tempo total para resolugdo desta prova: 2 (duas) horas.

INSTRUGOES
Assine seu nome, de forma legivel, no espago abaixo indicado e coloque o numero correspondente a
sua colocacgao na lista de presenca no campo inferior a esquerda. No caso de haver divergéncia entre
n° de ordem e nome do candidato, sera considerado para fins de resultado/correcdo o nome assinado.

Leia o caderno de prova com tranquilidade e atencéo e, em caso de duvidas, contate o fiscal da prova;

Verifique no caderno de prova se faltam folhas, se a sequéncia de questdes esta correta e se ha
imperfeicbes graficas que possam causar duvidas. Comunique imediatamente ao fiscal qualquer
irregularidade;

O caderno devera conter 10 (dez) questbes objetivas;

E dada tolerancia de 10 (dez) minutos de atraso para entrada na sala. Apds esse tempo, ndo sera
permitida a entrada de candidatos para execucgéo da prova;

Para cada uma das questdes objetivas sdo apresentadas 05 (cinco) alternativas de “A” a “E”, das
quais apenas 1 (uma) é correta;

A interpretagdo das questdes é parte integrante da prova, ndo sendo permitidas perguntas aos fiscais;
Responda a prova com caneta esferografica de tinta preta ou azul,;

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a prova, se comunicar com outro
candidato, efetuar consultas em livros, aparelhos eletronicos, aparelhos celulares ou similares;
reldgios, calculadoras, livros de anotacbes, impressos, apostilas, internet, entre outros recursos e/ou
material de consulta.

O Campo de Respostas Oficial encontra-se abaixo e devera ser preenchido, pelo(a) candidato(a),
colocando a “letra” correspondente a alternativa escolhida. Esse campo servira como unica fonte de
correcao da prova e nao podera ser rasurado nem substituido.

Por politica da Instituicdo, o candidato ndo podera levar o caderno de prova ou rascunho, a qualquer
momento, podendo levar apenas a folha de Conferéncia do Gabarito para simples
acompanhamento/verificagédo junto ao Gabarito Oficial Preliminar a ser divulgado.

Os ultimos 3 (trés) candidatos deverao entregar a prova juntos.

Aguarde a autorizagao do fiscal da prova para o seu inicio.

Boa proval!

ASSINATURA DO (A) CANDIDATO(A) — Utilizar letra de forma DATA

CAMPO DE RESPOSTAS

QUESTOES | 01| 02| 03| 04| 05| 06| 07| 08| 09| 10

RESPOSTAS




1.(FGV - 2022) No ambito da Psicopedagogia Institucional, é correto afirmar que a
intervencgao profissional deve prioritariamente: (1,0 ponto)

a) Diagnosticar dificuldades individuais de aprendizagem.

b) Realizar atendimento clinico aos estudantes.

c) Analisar os processos institucionais que interferem na aprendizagem.
d) Aplicar instrumentos psicométricos padronizados.

e) Substituir praticas pedagdgicas consideradas inadequadas.

2. (FCC - 2019) A avaliagao psicopedagodgica institucional caracteriza-se por: (1,0
ponto)

a) ldentificagcao de transtornos especificos de aprendizagem.
b) Emisséo de laudos diagnésticos individuais.

c) Atendimento individualizado do aluno.

d) Aplicagao de testes de desempenho cognitivo.

e) Analise do contexto escolar e das praticas pedagdgicas.

3. (VUNESP - 2020) Sobre o trabalho interdisciplinar na atuagao psicopedagégica
institucional, assinale a alternativa correta: (1,0 ponto)

a) Pressupde a sobreposigao das fungdes profissionais.

b) Baseia-se na articulagao entre diferentes saberes, respeitando os limites profissionais.
c) Implica autonomia plena do psicopedagogo em relagao a escola.

d) Tem como finalidade central o encaminhamento clinico dos estudantes.

e) Substitui o trabalho pedagdgico desenvolvido pelos professores.

4. (IBFC - 2021) A luz da legislacdo educacional vigente e das politicas de inclusio, a
atuacao psicopedagadgica institucional deve: (1,0 ponto)

a) Priorizar praticas de selecéao e classificagdo escolar.

b) Centralizar decisdes pedagdgicas no setor técnico.

c) Contribuir para a garantia do direito a aprendizagem de todos.

d) Reduzir o curriculo para estudantes com dificuldades persistentes.
e) Atuar exclusivamente no atendimento individual.

5. (SESC/RN - 2026) Em uma instituicao escolar, observa-se a recorréncia de
dificuldades de aprendizagem em diferentes turmas, associadas a praticas
pedagégicas fragmentadas, auséncia de planejamento coletivo e comunicagao
limitada entre os profissionais. A luz da Psicopedagogia Institucional, a compreensao
mais adequada desse cenario é a de que: (1,0 ponto)

a) As dificuldades decorrem, prioritariamente, de limitagbes cognitivas dos estudantes.

b) O problema deve ser tratado por meio de atendimentos psicopedagdgicos individuais.

c) A aprendizagem é influenciada pela organizagao institucional e pelos vinculos
estabelecidos no ambiente escolar.

d) O encaminhamento clinico constitui a principal resposta institucional as dificuldades.

e) A intervencgéao psicopedagdgica substitui o trabalho pedagdégico desenvolvido na
escola.



6. (SESC/RN - 2026) Ao realizar uma avaliagdo psicopedagodgica institucional, o
profissional identifica que alunos de diferentes séries apresentam dificuldades
semelhantes, apesar de histéricos escolares distintos. Considerando os principios
dessa modalidade de avaliagao, é correto afirmar que: (1,0 ponto)

a) A avaliacao deve priorizar a aplicagao de instrumentos individuais padronizados.

b) A analise deve concentrar-se nas caracteristicas cognitivas dos estudantes.

c) O foco da avaliagao recai sobre o contexto institucional e as praticas que atravessam
o processo de aprendizagem.

d) A elaboragao de laudos individuais é etapa fundamental do processo avaliativo.

e) A avaliagdo institucional substitui a avaliagdo pedagdgica conduzida pelos
professores.

7. (SESC/RN - 2026) No ambito da atuagao psicopedagdgica na instituicao escolar,
constitui um limite ético e profissional da pratica institucional: (1,0 ponto)

a) Analisar as relagdes pedagdgicas e organizacionais da escola.

b) Propor intervengdes coletivas voltadas a prevengdo das dificuldades de
aprendizagem.

c) Mediar o dialogo entre professores, gestores e familias.

d) Emitir diagnaostico clinico individual e definir conduta terapéutica.

e) Contribuir para a reorganizacao das praticas educativas.

8. (SESC/RN - 2026) Uma equipe escolar apresenta altos indices de evasao e baixo
engajamento dos estudantes. A partir de uma leitura psicopedagogica institucional, a
intervengao mais coerente com o carater preventivo dessa area é: (1,0 ponto)

a) Criar atendimentos individuais para estudantes com histérico de fracasso escolar.
b) Reorganizar tempos, espacgos e praticas pedagodgicas, promovendo agdes coletivas.
c) Reduzir as exigéncias curriculares para as turmas com maior indice de evasao.

d) Encaminhar os estudantes aos servigcos especializados externos a escola.

e) Centralizar as decisdes pedagodgicas em instancias técnicas.

9. (SESC/RN - 2026) Em uma escola com atuagcdao de diferentes profissionais
(docentes, equipe pedagégica e servigos de apoio), surgem conflitos na condugao de
acoes voltadas as dificuldades de aprendizagem. Nessa situagdo, a mediagao
psicopedagodgica institucional caracteriza-se, principalmente, por: (1,0 ponto)

a) Definir, de forma hierarquica, as estratégias de intervengao pedagogica.

b) Substituir as decisbes pedagodgicas coletivas por parecer técnico especializado.

c) Promover o didlogo entre os diferentes sujeitos, articulando saberes e
responsabilidades.

d) Assumir, de forma autbnoma, a condugao das agdes educativas.

e) Priorizar encaminhamentos clinicos como forma de resolugéo dos conflitos.



10. (SESC/RN - 2026) Considerando as politicas educacionais brasileiras e o principio
do direito a aprendizagem, a atuag¢ao do psicopedagogo institucional deve orientar-se
pelo entendimento de que: (1,0 ponto)

a) A dificuldade de aprendizagem é inerente ao estudante e deve ser tratada
individualmente.

b) A equidade educacional se garante pela padronizagao das praticas escolares.

c) O acesso a escola é suficiente para assegurar o direito a educacao.

d) A aprendizagem exige revisdo permanente das praticas, da organizagéo escolar e das
condicdes institucionais.

e) O atendimento especializado substitui as adapta¢des pedagdgicas no ensino comum.
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Atencao Candidato,

e Esse é 0 anexo de CONFERENCIA DO GABARITO. Ele ndo tem validade oficial para
o certame, servindo apenas para facilitar seu acompanhamento/verificagcdo do
Gabarito Oficial Preliminar do Sesc/RN.

e Para isso, anote abaixo o Gabarito da sua prova, conforme CAMPO DE RESPOSTAS
OFICIAL.

e Certifique-se de estarem idénticos.

e Confira os documentos que serdao divulgados no site oficial do Sesc/RN, no dia
agendado para a divulgagdo do Gabarito Oficial Preliminar e compare seu Gabarito
com o Gabarito da Prova realizada.

e Lembre-se que “Se do exame de recursos resultar na anulacdo de questao(des), a
pontuagdo correspondente a essa(s) questdo(ées) sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido. E se houver alteragdo do gabarito
oficial preliminar, por forga de impugnacgdes, as provas seréo corrigidas de acordo com
o gabarito oficial definitivo”.

e Visualize o Quadro de Notas que sera divulgado no site e continue acompanhando as
demais etapas.

e Boa prova!

CAMPO DE RESPOSTAS — CANDIDATO

QUESTOES | 01| 02| 03| 04| 05| 06| 07| 08| 09| 10

RESPOSTAS

Este Campo de Respostas tem o intuito EXCLUSIVO de facilitar ao candidato o
acompanhamentol/verificagcao do Gabarito Oficial Preliminar, ndo sendo permitida a
utilizagao para qualquer outro fim.
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