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| PROCESSO SELETIVO — AVISO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO 17/2026

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/RN, representado por sua Administracdo
Regional no Estado do Rio Grande do Norte, divulga a convocagéo para realizagéo da
42 e 5 2 Etapa — Prova Pratica e Entrevista Técnica Comportamental Individual dos

candidatos ao processo seletivo para Assistente I/ Motorista (Natal e Grande Natal).

A etapa, sera realizada nos dias 29 e 30 de junho de 2026, nos horarios abaixo, na
Casa do Comércio, localizada na R. Padre Jodao Damasceno, 1935 - Lagoa Nova,

Natal - RN.

29/06

Prova Pratica:

30/06

1. | Alexsandro Rocha Da Silva 08h
2. | André Felipe Da Mata Laurentino 08h15min
3. | Bruno Luan Menezes Miranda De Araujo 08h30min
4. | Diego Alan Da Silva Gomes 08h45min
5. | Diogo Cunha Da Silva 09h
Entrevista Técnica/ Comportamental Individual:
1. | Alexsandro Rocha Da Silva 09h
2. | André Felipe Da Mata Laurentino 09h30min
3. | Bruno Luan Menezes Miranda De Araujo 10h
4. | Diego Alan Da Silva Gomes 10h30min
5. | Diogo Cunha Da Silva 11h
Prova Pratica:
6. | George Bezerra Da Cunha 08h
7. | Joelson Avelino Da Silveira 08h15min
8. | Marcelo De Aquino Nascimento Silva 08h30min
9. | Marcos Gley Rodrigues Ferreira 08h45min
10. | Sandvan Sandro Araujo Da Rocha 09h
11. | Wesclay Henrique Alves 09h15min
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Entrevista Técnica/ Comportamental Individual:

6. | George Bezerra Da Cunha 09h30min
7. | Joelson Avelino Da Silveira 10h
8. | Marcelo De Aquino Nascimento Silva 10h30min
9. | Marcos Gley Rodrigues Ferreira 11h
10. | Sandvan Sandro Araujo Da Rocha 11h30min
11. | Wesclay Henrique Alves 12h

E ainda, em seu item 1.2 Nao sera permitida a entrada de candidatos no Sesc/RN que
estejam trajando bermudas, shorts, camisetas regata, roupas de banho, chinelos, entre
outros.

Assim como também no item 1.6 do Anexo | do Aviso de Recrutamento e Selegao
“Estarao automaticamente eliminados, os candidatos que se atrasarem (mais do que os
dez minutos concedidos por tolerancia) ou ndo comparecerem em quaisquer das etapas
do processo seletivo, no horario e data agendados, independente da fase em que se
encontrem.”.

Natal, 24 de junho de 2026.



