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SERVIGO SOCIAL DO COMERCIO - SESC-AR/RN
COMISSAO DE CREDENCIAMENTO
EDITAL 028/2026
CREDENCIAMENTO SESC-AR/RN N.° CD 004/2026

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC/AR/RN, pessoa juridica de direito privado, sem fins
lucrativos, torna publica a realizagdo de credenciamento, regido pelo Regulamento de Licitagdes e
Contratos do Sesc, consolidado pela Resolugdo do Conselho Nacional do Sesc n. ° 1.593, de
02/05/2024 e pelas disposicoes deste Instrumento Convocatério e seus anexos.

1-DO OBJETO

1.1 — O presente procedimento destina-se ao CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S)
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO, PARA
EXECUGAO NAS INSTALAGOES DO SESC - AR/RN E NAS INSTALAGOES DAS EMPRESAS
CLIENTES DO SESC - AR/RN, conforme ESPECIFICACOES e QUANTIDADES contidas no
ANEXO I, observadas as condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatério e seus anexos.

2 - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1 - O dispositivo legal de amparo a contratacdo dos credenciados € o caput do artigo 20 do
Regulamento de Licitagbes e Contratos, aprovado pela Resolugéo do Conselho Nacional do Sesc n°
1593/2024 e suas alteragdes, tendo em vista a condi¢cdo de inexigibilidade de licitagao, por inviabilidade
de competicao.

3 - DO FORNECIMENTO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO E INFORMAGOES

3.1 — O Aviso de Credenciamento e o Edital serdo publicados na pagina de Licitagdes do Sesc/RN
https://sescrn.com.br/pagina-licitacoes/, para download gratuito.

3.2 — As decisdes relativas a este credenciamento, bem como, eventuais alteragées no edital, seréo
publicados no seguinte endereco eletrénico: www.sescrn.com.br, podendo utilizar-se de meios
alternativos de divulgagao, inclusive correio eletrbnico, ndo podendo os interessados, em qualquer
hipétese, alegarem desconhecimento dos mesmos.

3.3 — Qualquer pedido de esclarecimento em relagao a eventuais duvidas de interpretagdo do presente
edital e seus anexos devera ser encaminhado, por email, no endereco, cpl@rn.sesc.com.br, a
Comisséo de Credenciamento do Sesc-AR/RN, com identificacdo da empresa (pessoa juridica).

3.4 — Os pedidos poderao ser enviados no corpo do e-mail ou em documento anexo (PDF).

4 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

4.1 — Somente poderao participar deste credenciamento as pessoas juridicas as quais o objeto social
expresso no estatuto ou contrato social especifique atividade pertinente e compativel com o objeto do
presente credenciamento, estejam legalmente estabelecidas no territdrio nacional brasileiro e cumpram
todos os requisitos para habilitagao.
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4.2 — Respeitadas as demais condigdes normativas e as constantes deste Edital, podera participar deste
credenciamento qualquer empresa legalmente estabelecida no pais e que atenda as exigéncias deste
Edital, exceto:

a) pessoas juridicas suspensas de licitar com o SESC;

b) pessoas juridicas em processo de faléncia, concordata, dissolugdo ou liquidagao;

c) Cujos estatutos ou contratos sociais nao sejam pertinentes e compativeis com o objeto deste
credenciamento.

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 — A pessoa juridica que desejar participar do processo de credenciamento devera realizar o envio
da documentagdo abaixo descrita por meio eletrénico, através do seguinte enderego de e-mail:
credenciamentosaude@rn.sesc.com.br, com o assunto: CREDENCIAMENTO SEGURANCA E
SAUDE DO TRABALHO. O periodo para recebimento da documentagdo dos interessados em
habilitar-se ao credenciamento sera do dia 18/08/2026 a 17/08/2027.

5.2 — Cada interessado que tiver sua solicitacdo de credenciamento homologada sera considerado
CREDENCIADO, permanecendo apto a ser contratado pelo Sesc AR/RN enquanto perdurar o
interesse da Administracdo e desde que atendidas as condigdes estabelecidas neste Edital de
Credenciamento.

5.3 - O edital de credenciamento tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua
publicacdo, podendo ser alterado, suspenso ou cancelado a qualquer tempo pelo Sesc AR/RN, nos
termos do Art. 21, inciso IV, da Resolugédo Sesc n°® 1.593/2024.

5.4 - A permanéncia do credenciado esta condicionada ao atendimento continuo dos requisitos de
habilitagcéo, as condigbes padronizadas de contratagdo e as demais obrigagdes previstas neste Edital,
sendo possivel o descredenciamento nas hipoteses nele previstas e na regulamentagao aplicavel.

5.5 - A homologacdo do credenciamento n&o obriga a contratagdo, a qual somente ocorrera de
acordo com as necessidades do Sesc AR/RN.

6 — DOS VALORES

6.1 — O precgo dos servigos sera pago conforme valor de Referéncia para Credenciamento ANEXO
I nele incluido impostos, taxas, contribuicdes e demais tributos que envolvem o servico, valor esse
que nao sofrera reajuste até o fim de sua vigéncia.

7 - DO PROCEDIMENTO

7.1 - O processo de credenciamento de pessoas juridicas para integrar o cadastro do SESC-AR/RN
sera composto pelas seguintes etapas:

7.1.1 - A pessoa juridica interessada em participar do processo de credenciamento devera encaminhar
toda a documentagéao abaixo descrita, de forma digitalizada, exclusivamente em formato PDF, unificada
em um unico arquivo, conforme Anexos lll, IV, V, VI e VII, ndo sendo aceitos documentos enviados em
outros formatos.
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7.12 - E de inteira responsabilidade do interessado realizar o envio completo e correto da
documentacao exigida neste Edital, por meio do endereco eletrénico
credenciamentosaude@rn.sesc.com.br, mediante o preenchimento completo dos dados cadastrais,
com assinatura, preferencialmente digital, contendo:

a) toda a documentagao exigida no item 10 deste Edital; e

b) as seguintes declaragdes:

b.1 Solicitagdo de Credenciamento — Anexo ll;

b.2 Registro dos profissionais que serao credenciados — Anexo V;

b.3 Declaragdo de cumprimento do inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal de 1988 —
Anexo V;

b.4 Declaragado de execugao dos servicos nas instalagbes do Sesc-AR/RN e nas instalagbes das
empresas clientes do Sesc-AR/RN — Anexo VI;

b.5 Termo de Responsabilidade — Anexo VII.

7.1.3 - Recebidos os documentos de habilitacdo, sera realizada a analise da documentacao
apresentada, observada a ordem cronolégica de recebimento por e-mail. O resultado sera
divulgado por meio eletrénico, no site institucional, com a indicagdo da condigédo do interessado como
habilitado ou inabilitado.

7.1.4 - Caso o interessado seja considerado inabilitado, sera aberto prazo recursal de 1 (um) dia util,
para, querendo, apresentar recurso contra a decisdo de inabilitagcdo. O recurso devera ser
encaminhado ao e-mail cpl@rn.sesc.com.br e sera julgado pela Autoridade Competente do Sesc-
AR/RN.

7.1.5 - Finalizado o prazo recursal e sendo o interessado considerado habilitado, sua inscrigdo sera
encaminhada para homologagéao pela Autoridade Competente. Apds homologacéo, o interessado sera
considerado credenciado e podera ser convocado para assinatura do contrato, quando houver
demanda, observada a ordem cronolégica das inscrigdes homologadas.

7.1.6 - Ap6s a homologacéo, a inscricdo do credenciado sera publicada no site do Sesc/RN.

8 — DA VIGENCIA

8.1 — O presente edital de credenciamento tera validade de 12 (doze) meses a partir de sua
publicagdo, periodo durante o qual o credenciamento permanecera aberto para ingresso de
interessados, nos termos do Art. 21 da Resolugdo SESC n° 1.593/2024.

8.2 — Os contratos decorrentes deste credenciamento terdo vigéncia inicial de até 12 (doze)
meses, admitindo-se prorrogagdes sucessivas, desde que haja interesse das partes e
vantajosidade, observado o limite maximo de 120 (cento e vinte) meses previsto no Art. 33 da
Resolucdo SESC n° 1.593/2024.

9 — ENTREGA DOS DOCUMENTOS

9.1 — O periodo para recebimento da documentagcdo dos interessados em habilitar-se ao
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credenciamento sera de 12 (doze) meses corridos, a partir da publicagdo do Edital.

9.2 - Todos os documentos deverao ser enviados em meio eletrénico, enquanto durar o prazo de
vigéncia do presente credenciamento, ao endereco de e-mail: credenciamentosaude@rn.sesc.com.br,
com o assunto: CREDENCIAMENTO SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO, sendo este o Unico
canal de recebimento.

9.3 - Todos aqueles que preencherem os requisitos constantes neste Edital terdo seus requerimentos
de credenciamento analisados pela Comissdo Técnica de Credenciamento, sendo submetidos a
aprovacgao e homologacgéo da autoridade competente.

9.4 - O Sesc-AR/RN néao se responsabiliza por documentos de habilitagdo ndo recebidos por motivos
de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

9.5 - As informagbes prestadas no ato da habilitagdo serdo de inteira responsabilidade do solicitante,
dispondo o Sesc-AR/RN do direito de excluir deste processo de credenciamento aquele que nao
preencher os dados cadastrais exigidos de forma completa e correta.

10 - DA HABILITAGAO

10.1 — Serao admitidas participar do presente credenciamento as pessoas juridicas que comprovarem
possuir requisitos minimos de habilitagdo. Para tal, deverdo ser habilitadas pela Comissdo de
Credenciamento apds exame da documentacgéo abaixo relacionada.

10.1.2 - A documentacéo relativa a habilitacdo juridica, devera ser apresentada, em cdépia simples,
conforme abaixo:

a) Cédula de identidade ou qualquer outro documento publico com foto dos sécios, que tenham
poder de representagdo da empresa ora credenciada, em conjunto ou separadamente, de acordo com
o preestabelecido em cada Instrumento Contratual. Tais documentos deverdao estar em condi¢des
razoaveis de identificacao.

b) Cépia do Cartao de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

c) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente consolidado e
registrado, para as “sociedades comerciais”;

c.1) Caso o ato constitutivo, estatuto ou contrato social ndo estejam consolidados ou possuam
aditivos posteriores a consolidagao, deverao apresentar também seus aditivos;

d) Ata de eleicdo e posse da atual diretoria e de seus administradores, no caso de “Sociedades
por Agdes”, sem prejuizo das demais documentagdes, requeridas para as sociedades comerciais;

e) Prova de registro no érgao competente, no caso de “empresario individual”.
f) Decreto de autorizagao para funcionamento no pais, do Poder Executivo, no caso de

“Sociedade Estrangeira” ou “Sociedade Nacional”.
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10.2 - QUALIFICAGAO TECNICA

10.2.1 Para qualificacao do(s) CREDENCIADO(S), sera necessario que os profissionais designados
para a prestacdo dos servigos, tenham vinculo com a credenciada quer na condi¢ao de servidor, ou
por contrato ou como participante do quadro societario.

10.2.2. Para comprovagao da capacidade técnica do(s) CREDENCIADO(S), sera necessario
apresentar documentagdo comprobatéria da formagédo técnica do seu quadro de profissionais,
conforme requisitos a seguir:

a) Atestado de capacidade técnica, fornecido por 6érgao ou entidade da administragdo publica
ou por empresa privada, comprovando a experiéncia na execugao de servigos relativos ao objeto
deste credenciamento;
a.1) O (s) atestado (s) devera (ao) ser apresentado (s) em papel que identifique a empresa,
constando a razao social ou nome completo, endereco e telefone de um representante, para
confirmagdo dos dados, devendo também, conter uma descri¢do sucinta do escopo do
trabalho desenvolvido.

b) Registro de Qualificagcao de Especialista — RQE (aplicavel as empresas que desejem se
credenciar para a elaboragéo dos programas legais da medicina);

c) Apresentagdo da comprovacgao de regularidade da pessoa juridica perante o conselho
profissional competente, quando exigido pela legislagéo aplicavel a atividade a ser executada,
previamente ao inicio da execug¢ao dos servigos;

d) Apresentagcao da comprovacao de regularidade dos responsaveis técnicos e dos
profissionais designados para a execugdo dos servigos perante o respectivo conselho
profissional competente, quando exigido pela legislagdo aplicavel, devendo a regularidade
necessaria ao exercicio profissional estar devidamente comprovada previamente ao inicio da
execucao dos servicos.

10.2.3 Para comprovacgao técnica do(s) CREDENCIADO(S), devera ser apresentada a relagéo de
profissionais que irdo atender as demandas, comprovagdao de seu vinculo com a credenciada,
juntamente com a(s) comprovagao(des) de qualificagéo técnica a seguir (quando a atividade nao exigir,
apresentar justificativa formal):

a) ENGENHEIRO(A) DE SEGURANGCA DO TRABALHO - Formacéo superior com graduagao em
Engenharia e especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho e comprovacdo de
regularidade junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA competente.

b) TECNICO(A) EM SEGURANGA DO TRABALHO - Formagao técnica com especializagdo em
Seguranga do Trabalho e o cartdo de registro profissional no MTE (Ministério do Trabalho e
Emprego).

c) MEDICO(A) DO TRABALHO - Formacgdo superior com graduagdo em medicina e
especializagdo em Medicina do Trabalho e comprovagdo de regularidade junto ao Conselho
Regional de Medicina competente.
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d) ENFERMEIRO(A) DO TRABALHO - Formagao Superior com graduagdo em Enfermagem,
especializagdo em Enfermagem do Trabalho e comprovacao de regularidade junto ao Conselho
Regional de Enfermagem competente.

e) TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO - Formagdo Técnica em Enfermagem,
especializagdo em Enfermagem do Trabalho e comprovacao de regularidade junto ao Conselho
Regional de Enfermagem competente.

10.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

10.3.1 - Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da pessoa juridica credenciada, com
data de emissdo de, no maximo, 30 (trinta) dias anteriores a data fixada para a abertura do
credenciamento, salvo, outra dada expressa na propria certidao.

10.4 - REGULARIDADE FISCAL

10.4.1 - Prova de inscrigao no cadastro de contribuintes estaduais e/ou municipais, pertinente ao
ramo de atividade da credenciada;

10.4.2 - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida pela Justica do Trabalho,
atualizada;

10.4.3 - Certificado de Regularidade Fiscal — CRF, perante o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, atualizada;

10.4.4 - Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
junto a Receita Federal do Brasil, atualizada;

10.4.5 - Certidao Negativa de Tributos Estaduais, expedida pela Fazenda Estadual, juntamente
com a certiddao quanto a divida ativa do Estado, ou ainda, Certiddo de Nao Contribuinte;

10.4.6 - Certidao Negativa de Tributos Municipais, expedida pela Fazenda Municipal, ou ainda,
Certidao de nao contribuinte;

10.4.7 - Além dos documentos acima elencados, a pessoa juridica devera apresentar também:

10.4.7.1 — Declaragao, com data de emissao nao superior a 30 (trinta) dias anteriores a data de
abertura do credenciamento, que comprove a inexisténcia, no quadro funcional da empresa, de
adolescente menor de 18 (dezoito) anos desempenhando trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem
como de menor de 16 (dezesseis) anos exercendo qualquer fungao, salvo na condigao de aprendiz.
Na hipotese de constar em seu quadro funcional profissional contratado na condigao de aprendiz, este
devera exercer suas fungdes exclusivamente a partir dos 14 (quatorze) anos de idade, nos termos do
art. 7°, inciso XXXIll, da Constituicao Federal, conforme disposto no Anexo V deste edital.

10.5 - Caso as certiddes apresentadas sejam POSITIVA(S), o Sesc AR/RN se reserva ao direito de s6
aceita-la (s) se a (s) mesma (s) contiver (em) expressamente o efeito de NEGATIVA, nos termos do
art. 206 do Caodigo Tributario Nacional, informado pelo emitente.

10.6 — Caso o estabelecimento que for executar o Contrato for constituido como matriz, todos os
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documentos deverao estar em seu nome. Caso seja filial, os documentos deverao estar em nome da
filial, exceto aqueles que, pela propria natureza ou por determinagéo legal, forem comprovadamente
emitidos apenas em nome da matriz ou cuja validade abranja todos os estabelecimentos da empresa.

10.7 — A Comissdo Permanente de Credenciamento podera atualizar as certidées com validade
expirada e que estejam disponiveis via internet.

11 — DAS CONDIGCOES GERAIS SOBRE A DOCUMENTAGAO

11.1 — Os documentos de habilitacdo deverdo ser apresentados em coépias legiveis, sendo
desconsiderados os que apresentarem emendas, rasuras ou estarem ilegiveis.

11.2 - E recomendado que os interessados apresentem seus documentos na ordem em que estdo
listados nesse edital, bem como, ENUMERE TODAS AS FOLHAS DO DOCUMENTO, indicando, em
cada folha, o nUmero e a quantidade total de folhas e conste ao lado da numeragdo do ultimo
documento a expressao “ultima folha”. Assim, exemplificativamente, um documento contendo vinte
folhas sera registrado da seguinte forma: 1/20, 2/20, 3/20..., 20/20.

11.3 — O SESC nao se responsabilizara por documentos que n&o contenham numeragéo sequencial
e/ou numeragéo sequencial errada, bem como, ndo sera ponto de desclassificagdo/inabilitagdo no
certame, sendo recomendado somente para fins de organizagéo.

11.4 — A documentacéo sera recebida exclusivamente por meio eletrénico, em cépias digitais legiveis
dos originais (preferencialmente em PDF), admitidos documentos com assinatura eletronica valida
(ICP-Brasil ou outro meio verificavel). A Comissao de Credenciamento podera, a qualquer tempo,
solicitar o reenvio, a apresentagdo de originais ou de copias autenticadas para conferéncia de
autenticidade; o ndo atendimento podera ensejar o indeferimento.

11.5 — A qualquer tempo o Sesc-AR/RN podera realizar diligéncias destinadas a esclarecer,
complementar ou atualizar os documentos de habilitagdo que instruem o processo, vedada a inclusdo
posterior de documentos que nio estejam disponiveis no envelope de habilitagao.

11.6 — Os documentos que forem emitidos pela Internet estardo sujeitos a posterior conferéncia na
pagina eletrénica do 6rgdo emissor, que conferira a sua autenticidade.

12 — DA CONVOCAGAO

12 - A convocagdo do credenciado para execugdo dos servigos ocorrera conforme demanda
administrativa do Sesc-AR/RN, observando a necessidade da programagéo cultural e a aderéncia da
proposta as atividades a serem realizadas.

Paragrafo unico — Caracterizara descumprimento total da obrigagdo a recusa injustificada do
credenciado em assinar o Contrato no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da convocagao,
podendo o Sesc-AR/RN convocar outro credenciado apto a execugédo do objeto, sem prejuizo da
permanéncia do desistente no banco de credenciados para futuras oportunidades.

12.2 - A prestacao dos servigos pela Credenciada ocorrera por demanda do Sesc-AR/RN, ndo havendo
garantia de contratagdo ou distribuicdo automatica entre os credenciados, ficando vinculada as
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necessidades institucionais e a natureza das agdes artistico-culturais.
13 — DAS SANGOES

13.1 - Das sangoes relativas ao credenciamento:

13.1.1 - As licitantes que desatenderem quaisquer exigéncias do Edital e seus Anexos, garantida a
prévia defesa e, de acordo com a conduta reprovavel (infragao), estardo sujeitas as sangdes
administrativas previstas neste Edital, conforme abaixo:

13.1.1.1 - Multa compensatoéria, cuja base de calculo sera o valor estimado deste
Credenciamento, e,

13.1.1.2 - Suspensao do direito de contratar com o Sesc, por prazo nao superior a 3 (trés) anos,
conforme detalhamento abaixo:

SUSPENSAO DO DIREITO DE

s CONTRATAR COM O SESC
COMPENSATORIA PRAZO
1 De 0,05% a 0,2% por ocorréncia, sobre o Minimo: 1 més
valor estimado do credenciamento Maximo: 1 ano
2 De 0,3% a 0,6% por ocorréncia, sobre o Minimo: 1 més
valor estimado do credenciamento Maximo: 1 ano
3 De 0,7% a 0,9% por ocorréncia, sobre o Minimo: 6 meses
valor estimado do credenciamento Maximo: 3 anos
4 De 1% a 2% por ocorréncia, sobre o valor Minimo: 6 meses
estimado do credenciamento Maximo: 3 anos
ITEM INFRACAO GRAU
1 Deixar de entregar a documentagdo exigida no credenciamento no prazo 1
estipulado.
2 Cometer atos protelatérios, durante os procedimentos, com intuito de 1

adiamento dos prazos da licitago.

Interpor recursos sem motivacdo fundamentada, ou com motivagado
3 descabida, ou com motivacdo genérica, prejudicando a condugdo do 1
credenciamento.

Nao assinar a Ata no prazo de convocagdo, durante a vigéncia de sua
proposta, sem justificativa aceita pelo Sesc/RN.

Apresentar documentacgao falsa.

Fazer declaragao falsa ou omitir informagdes.

Cometer fraude fiscal.

Nao manter a proposta durante o prazo de validade da mesma.
Comportar-se de modo inidbneo ou cometer mais de uma das faltas previstas
nos subitens anteriores.

© ([N
B BARWNDN S

13.1.2 - O valor das multas aplicadas devera ser depositado no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
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contar da data do recebimento da notificagdo, conforme orientagdes fornecidas na mesma. Se o
valor da multa nao for depositado, sera cobrado administrativamente ou judicialmente.

13.1.3 - No processo de aplicagdo de sangdes é assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, facultada a defesa prévia do interessado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da
intimacao do ato.

13.1.4 - A apresentacao de defesa dentro do prazo estipulado tera efeito suspensivo quanto ao
pagamento das sangdes de multa, que s sera realizado apds a analise do mesmo.

13.2 - A aplicagao das penalidades previstas neste Instrumento € de competéncia da Dire¢cado Regional
do Servigo Social do Comércio, Administragdo Regional no Estado do Rio Grande do Norte — SESC-
AR/RN.

14 - DO DESCREDENCIAMENTO

14.1 - A credenciada podera solicitar seu descredenciamento antes do término dos 12 (doze) meses
de vigéncia estipulada, sem énus para as partes, mediante prévio aviso, escrito, com 30 (trinta) dias
de antecedéncia, ndo participando, dessa forma, dos atendimentos posteriores a solicitagao.

14.2 - Caso sejam descredenciados todos os interessados, o credenciamento tera seu vencimento
antecipado, devendo ser publicado novo edital.

14.3 - O descredenciamento ndo podera ser solicitado durante o curso de vigéncia do contrato, sob
pena de aplicagao das penalidades previstas na minuta do Contrato.

144 - O Sesc-AR/RN podera, a qualquer momento, solicitar um descredenciamento caso a
Credenciada nao atenda, por 02 (duas) vezes, a solicitagao para execugao de um trabalho.

14.5 - O pedido de descredenciamento ndo desincumbe o CREDENCIADO do cumprimento de
eventuais compromissos assumidos e das responsabilidades a eles atreladas, cabendo, em casos de
descumprimento, a aplicagdo das sangbes definidas no contrato.

15 - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

15.1 - Os pedidos de esclarecimentos podem ser realizados por e-mail (anexo), no endereco
eletrénico cpl@rn.sesc.com.br em até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data limite para recebimento
dos documentos de habilitagao.

15.2 - Definidas as empresas habilitadas, a Comissao de Credenciamento comunicara através do sitio
www.sescrn.com.br/licitacoes o resultado final do julgamento, decisdo sobre a qual cabera recurso
motivado e fundamentado, remetido a Comissédo de Credenciamento, cpl@rn.sesc.com.br, no prazo
de 1 (um) dias util, a contar da data de divulgagao, vedada a sua interposi¢ao através de qualquer outra
forma.

15.3 - Interposto o recurso, dele se dara ciéncia as demais empresas interessadas por meio do sitio
www.sescrn.com.br/licitacoes. A empresa que puder vir a ter a sua situagao efetivamente prejudicada
em razao de recurso interposto podera sobre ele apresentar suas contrarrazées no mesmo prazo
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recursal (subitem 15.2), contado a partir da publicagao da comunicagao da interposi¢ao do recurso.

15.4 - Passado o prazo, havendo recurso, sera encaminhado para julgamento e serdo julgados em
prazo razoavel.

15.5 - Nao serao conhecidos recursos interpostos fora das condicdes e dos prazos estabelecidos neste
edital.

15.6 - O provimento de recursos somente invalidara os atos insuscetiveis de aproveitamento.
15.7 - Os recursos terdo efeito suspensivo.

15.8 - Para fins de contagem de prazo, devera ser excluido o dia do inicio e incluido o dia do
vencimento, devendo os dias serem contados consecutivamente, sendo que seu inicio e término se
dara sempre em dia de funcionamento do Sesc-AR/RN.

16 - DA REVOGAGAO OU ANULAGAO

16.1 - Por razbes de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, o
Sesc-AR/RN podera, por critérios de conveniéncia e oportunidade revogar o presente credenciamento.

16.2 - Havendo vicio de ilegalidade no procedimento, o Sesc-AR/RN devera, de oficio, anular o
credenciamento, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, ndo ensejando qualquer
dever de indenizar por parte desta entidade.

16.3 - A nulidade do procedimento de credenciamento implica, necessariamente, a do Contrato.
17 - DA LEI GERAL DE PROTEGCAO DE DADOS

17.1 - Ao aceitar participar do credenciamento, o interessado esta ciente de que o Sesc-AR/RN adota
os termos da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD) com seus clientes, fornecedores e colaboradores
para garantir que a privacidade e a seguran¢a dos dados sejam protegidas, em respeito a privacidade
em relagdo a qualquer informagdo, dados e/ou imagem que possam ser coletados, tratados e
compartilhados.

17.2 - Os interessados autorizam o Sesc-AR/RN a coletar, tratar e compartilhar os dados pessoais de
seus representantes, para o fim exclusivo de viabilizar o presente procedimento licitatério e a futura
execugao do objeto contratado, observando-se as excegdes previstas no art. 11, Il da LGPD e o
seguinte:

17.3 - Fica autorizada a coleta, o tratamento e o compartilhamento do nome completo e copias e
numeros de identidade e CPF dos representantes, bem como eventuais dados pessoais incluidos em
contrato social, estatuto ou documento equivalente, enquanto for necessario ao atingimento da
finalidade a seguir exposta;

17.4 - A coleta, tratamento e compartilhamento dos dados acima especificados tem por finalidade
viabilizar o presente procedimento e a futura execugéo do objeto contratado;

17.5 - Os dados pessoais coletados, serdo compartilhados quando da necessidade de vistas aos autos
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do processo, que € publico e, portanto, acessivel a todo interessado, por ocasides de sessdes
presenciais € sobretudo em caso da realizagdo de sessbes virtuais, nas quais os participantes
analisardo os documentos de credenciamento propostas de precos e habilitagdo no formato digital,
como forma de assegurar a transparéncia da relagao.

17.6 - O Sesc-AR/RN se responsabiliza por todas as medidas de seguranca necessarias a protegao
dos dados coletados, tratados ou compartilhados, de incidentes de seguranca da informagédo e
comunicara aos titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a
ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, em conformidade
ao art. 48 da LGPD.

17.7 - Os titulares dos dados, poderéo exercer, no que couber, os direitos previstos no art. 18 da LGPD,
revogando a anuéncia aqui manifestada ou solicitar que sejam eliminados os seus dados pessoais,
ficando cientes que isto podera impedir sua continuidade no processo.

17.8 - O Sesc-AR/RN afirma que o material resultante desse processo nao tera nenhuma finalidade
comercial e sera utilizado exclusivamente para registro no processo administrativo, de acordo com a
Lei Geral de Protegédo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018.

18 — DA SUBCONTRATAGAO

18.1 - E vedada a subcontratacdo do objeto deste credenciamento, ressalvadas as hipéteses de
subcontratagao parcial de servigos especificos, previamente autorizadas, de forma expressa, pelo Sesc
AR/RN.

18.2 - A subcontratagao parcial de servigcos especificos podera ser admitida, em carater excepcional,
mediante prévia e expressa autorizagdo do Sesc AR/RN, desde que tecnicamente justificada e que
nao implique transferéncia das obrigagdes, responsabilidades contratuais ou da gestdo e execugéo
principal dos servigos assumidos pela CREDENCIADA.

18.3 - A eventual subcontratada devera comprovar, antes do inicio da execugédo dos servigos, o
atendimento a todos os requisitos técnicos, profissionais, fiscais, trabalhistas e legais aplicaveis as
atividades que lhe forem atribuidas.

18.4 - A autorizagdo para subcontratagdo n&o exclui, restringe ou reduz a responsabilidade integral da
CREDENCIADA pela execugao do objeto contratual, permanecendo esta integralmente responsavel
pela qualidade dos servigos, pelo cumprimento dos prazos e por todas as demais obrigagbes
assumidas perante o Sesc AR/RN.

19 — DAS CONDIGOES GERAIS

19.1 - Os servigos objeto deste credenciamento poderdo ser contratados por outras entidades
integrantes dos Servigos Sociais Autdbnomos, observadas as respectivas normas internas, a
conveniéncia administrativa e as condigoes estabelecidas neste Instrumento Convocatdrio.

19.1.1 A eventual contratagdo por outras entidades ndo gera qualquer obrigagdo de
contratagao, exclusividade ou garantia de demanda em favor da CREDENCIADA.

19.1.2 As contratagbes realizadas por outras entidades serao formalizadas diretamente entre a
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respectiva entidade contratante e a CREDENCIADA, cabendo exclusivamente a entidade contratante
a gestao, fiscalizagdo, acompanhamento e pagamento dos servigos executados, ndo se estabelecendo
qualquer vinculo contratual ou obrigagao financeira entre tais entidades e o Sesc-AR/RN em razao
dessas contratacoes.

19.2 — A qualquer momento, o Sesc-AR/RN podera indeferir o credenciamento, excluir ou
descredenciar a CREDENCIADA, conforme o caso e observadas as disposi¢cdes deste Instrumento
Convocatério e do instrumento contratual, caso seja constatado fato que comprometa sua capacidade
técnica, administrativa, econdmico-financeira, fiscal ou juridica, inclusive em razdo de incorregdes,
irregularidades ou inconsisténcias identificadas na documentagdo apresentada, assegurados o
contraditério e a ampla defesa quando cabiveis.

19.3 — Poderéao ser convidados a colaborar com a Comissao de Credenciamento, assessorando-a
quando necessario, profissionais de reconhecida competéncia técnica, integrantes ou ndo dos quadros
do Sesc-AR/RN, desde que ndo possuam vinculo direto ou indireto que possa comprometer sua
imparcialidade em relacdo aos interessados ou credenciados.

19.4 — O Sesc-AR/RN podera, a qualquer momento do procedimento ou da execug¢do contratual,
solicitar aos interessados ou credenciados, por escrito, esclarecimentos, informagdes adicionais ou
documentos complementares relacionados a documentagao apresentada ou a execugao dos servigos.

Paragrafo unico - A constatagio de fato que comprometa a capacidade econémico-financeira, técnica,
fiscal ou juridica da CREDENCIADA, bem como a identificagdo de irregularidades ou incorregdes
relevantes na documentagdo apresentada, podera ensejar o indeferimento do credenciamento, o
descredenciamento ou a extingdo do contrato, conforme o caso e observadas as disposi¢cdes
aplicaveis, sem que seja devida qualquer indenizagao, ressalvados os direitos decorrentes de servigos
regularmente executados.

19.5 — E facultada & Comiss&o de Credenciamento ou & autoridade competente, em qualquer fase do
procedimento, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informagao que implique alteragédo substancial
dos requisitos exigidos para o credenciamento ou o suprimento de condicdo que ndo estivesse
atendida no momento oportuno.

19.6 — A Comissao de Credenciamento podera solicitar a apresentacdo do original de qualquer
documento, sempre que julgar necessario para fins de conferéncia, autenticagao ou esclarecimento.

19.7 — Podera ser admitida a apresentagdo de documento complementar ou atualizado destinado a
comprovar condi¢do ja atendida pelo interessado no momento da apresentacdo da documentagao para
o credenciamento, desde que a providéncia n&do implique alteragdo da substancia dos documentos
apresentados, modificagdo das condigdes originalmente declaradas ou inclusdo posterior de requisito
essencial ndo atendido no momento oportuno, cabendo a Comissao de Credenciamento avaliar a
pertinéncia da diligéncia.

19.8 — O Sesc-AR/RN podera, por motivo de interesse institucional, conveniéncia ou oportunidade,
revogar o procedimento de credenciamento, total ou parcialmente, antes da formalizacdo dos
instrumentos contratuais, bem como anula-lo, total ou parcialmente, quando constatada ilegalidade,
observadas as disposi¢des deste Instrumento Convocatorio e os principios aplicaveis.
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19.9 — Nao serdo consideradas, em qualquer fase do procedimento ou da execugédo contratual,
consultas, pleitos, solicitacbes ou reclamagdes que nado tenham sido formulados por escrito e
encaminhados pelos meios oficialmente disponibilizados pelo Sesc-AR/RN. Em hipétese alguma seréao
considerados como manifestacao oficial entendimentos ou orientagdes verbais nao formalizados pelos
canais institucionais competentes.

19.10 — A copia e/ou o0 acesso a documentos integrantes do processo de credenciamento devera ser
solicitado formalmente a Comissao de Credenciamento, presencialmente ou por meio do enderecgo
eletronico institucional disponibilizado no instrumento convocatoério, observadas as regras de acesso
aos documentos e as hipoteses legais ou regulamentares de restricdo de acesso.

19.11 — O n&o cumprimento de exigéncias meramente formais, que ndo comprometam a verificagao
do atendimento aos requisitos de credenciamento, a isonomia entre os interessados, a seguranga
juridica ou a adequada instrugéo do processo, podera ser objeto de saneamento, quando cabivel, em
observancia aos principios da razoabilidade, da proporcionalidade e da instrumentalidade das formas,
vedada a utilizagdo do saneamento para suprir requisito essencial ndo atendido no momento oportuno.

19.12 — Os casos nao previstos neste Instrumento Convocatério serao decididos pela Comissao de
Credenciamento, observadas as normas internas aplicaveis ao Sesc-AR/RN, podendo ser submetidos,
quando necessario, a apreciagdo da Assessoria Juridica e, conforme o caso, da autoridade
competente.

Natal/RN, agosto de 2026.

Gedson Bezerra Nunes
Diretor Regional do SESC-AR/RN
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ANEXO | - DESCRIGAO DO OBJETO /VALORES DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO SESC-AR/RN N.° CD 004/2026

ITEM

ESPECIFICAGAO DOS SERVIGOS

UNIDADE

LOTE 01 - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS / PGR

ENGENHEIRO DE
SEGURANGA DO
TRABALHO

TECNICO DE
SEGURANGA DO
TRABALHO

Elaboragéo e atualizagdo de Documento Base contendo relatério de
antecipagdo, reconhecimento e avaliagdo qualitativa dos riscos
ocupacionais no ambiente de trabalho, visando identificar perigos e
avaliar os riscos existentes para que os mesmos sejam eliminados
ou controlados, incluindo obrigatoriamente a identificagéo, avaliagéo
e gerenciamento dos riscos psicossociais relacionados a
organizagéo do trabalho, fatores de estresse ocupacional, assédio,
sobrecarga, demandas excessivas, conflitos interpessoais e demais
aspectos que possam impactar a saude mental dos trabalhadores,
conforme disposi¢des atualizadas da NR 01.

Sua elaboragéo devera atender as Normas Regulamentadoras 1, 18
e 22 do Ministério do Trabalho e Previdéncia.

O PGR da NR 01 devera conter, no minimo, o inventario de riscos e
o plano de agdo, contemplando também os riscos psicossociais
identificados, com respectivas medidas de prevengado, mitigagcao e
monitoramento, além da definicdo de responsabilidades, prazos e
critérios de acompanhamento, conforme o Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais — GRO previsto na NR 01.

O PGR-IC da NR 18, além dos dados da NR 01, deve conter os
seguintes documentos:
¢ Projeto da area de vivéncia do canteiro de obras e de eventual
frente de trabalho, conforme item 18.5 desta NR, elaborado por
profissional legalmente habilitado;
¢ Projeto elétrico das instalagdes temporarias elaborado por
profissional legalmente habilitado;
¢ Projetos dos sistemas de protecdo coletiva, elaborado por
profissional legalmente habilitado;
¢ Projetos dos Sistemas de Protegdo Individual Contra Quedas —
SPIQ, quando aplicaveis e elaborados por profissionais
legalmente habilitados;
¢ Relagdo dos Equipamentos de Protegéo Individual — EPI e suas
respectivas especificagdes técnicas, de acordo com os riscos
ocupacionais existentes, incluindo aqueles decorrentes de
fatores organizacionais e psicossociais quando aplicaveis as
atividades desenvolvidas.

O PGR da NR 22 devera contemplar as seguintes etapas:
¢ Antecipagao e identificacdo de fatores de risco, levando-se em
conta, inclusive, as informag¢des do Mapa de Risco elaborado
pela CIPA, quando houver, bem como os fatores psicossociais
associados as condigbes e a organizagéo do trabalho;
o Avaliagdo dos fatores de risco e da exposi¢ao dos trabalhadores,
abrangendo aspectos fisicos, quimicos, biolégicos,
ergondmicos, de acidentes e psicossociais;

POR PROGRAMA

POR PROGRAMA
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o Estabelecimento de metas, cronograma e prioridades, incluindo
acdes preventivas voltadas a promogao da saude mental e a
melhoria do clima organizacional;

e Acompanhamento das medidas de controle implementadas;

o Monitorizar a exposigéo aos fatores de risco;

o Registro e manutengéo dos dados por, no minimo, 20 anos;

e Andlise critica do programa, ao menos uma vez por ano,
contemplando a evolugdo do cronograma e com os devidos
registros das medidas de controle implantadas e programadas,
incluindo avaliagdo da eficacia das acgbes relacionadas ao
gerenciamento dos riscos psicossociais.

Visita e gestéo/consultoria se dara conforme a contratacdo dos
servicos. Para a Gestdo dos Programas e de acordo com as
necessidades da empresa, a Credenciada podera executar as
seguintes atividades:
¢ Disponibilizar ou enviar o Evento S-2240 do eSocial;
¢ |dentificar a necessidade de atualizar a documentacdo de SST,
ENGENHEIRO DE em decorréncia de inicio de novos processos, novos cargos,
SEGURANCA DO inclusdo de novos produtos quimicos, novos equipamentos ou POR VISITA
TRABALHO outras situagdes que possam modificar a natureza de exposi¢ao
aos agentes de riscos ambientais; Acompanhar e orientar a
execucgéo do Plano de Agdo do Programa de Gerenciamento de
Riscos — PGR;
e Realizar treinamentos e palestras educativas previstas no Plano
de Acao do PGR; Realizar as avaliagdes qualitativas dos agentes
ambientais como lluminamento e Calor; Orientar a empresa

cliente na aquisicdo de EPIs — Equipamentos de Protegao
lindividual; Orientar e verificar o correto preenchimento das fichas
de controle e entrega de EPIs;

e Manter atualizado o inventario auxiliar na aquisigéo das Fichas de
Informacdo de Seguranca do Produto Quimico — FISPQs,
quando for o caso;

e Orientar a empresa cliente nas agoes inerentes da CIPA;

e Auxiliar no preenchimento e emissdo de CAT — Comunicacao de

] Acidente de Trabalho; Realizar ou auxiliar investigagdo de

TECNICO DE acidente de trabalho;
SEGURANGA e Elaborar Relatério de Nao Conformidades e Agdes Preventivas; POR VISITA

DO TRABALHO e Auxiliar na elaboragédo da Ordem de Servico;

e Orientar o Processo Eleitoral para composi¢do da CIPA; Orientar
a CIPA na elaboragao do Mapa de Riscos Ambientais; Orientar a
CIPA na elaboragdo das Atas de reunibes; Participar das
reunides mensais da CIPA;

e Acompanhar a empresa nos casos de fiscalizagdes relativas a
Engenharia de Seguranca do Trabalho;

e Revisar documento base do PGR havendo inclusdo de novos
cargos, novos GHEs ou modificagbes de riscos, caso haja
necessidade.

LOTE 2 - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL (PCMSO)
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Elaborar, atualizar e coordenar o Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) da empresa cliente, por
estabelecimento, contendo o profissiograma e a organizagéo do fluxo
dos exames periddicos, atendendo a Norma Regulamentadora 7 do
MTE. Acompanhamento da execugdo do PCMSO por meio de visitas
técnicas a empresa por profissional de saide com o objetivo de apoiar
a execugao do Plano de Acdo Anual. Entrega do Relatério Analitico
Anual do PCMSO, ao final da vigéncia do contrato, apresentando uma
analise sumaria das agdes realizadas pela empresa durante o ano e
resultados alcangados, visando o planejamento das a¢des para o ano
seguinte. Consultas Ocupacionais: admissional, demissional,
periodico, mudanga de riscos ocupacionais, retorno ao trabalho e
consulta de evolugdo nos casos de exames semestrais;
monitoramento/acompanhamento de trabalhadores afastados e
ainda, outras consultas visando a necessidade de avaliagéo e relatorio
médico, utilizando a Ficha Clinica Ocupacional — FCO. Inserir os
dados no Sistema de Gestdo da Clinica Integrada, quando o
atendimento n&o puder ser feito direto pelo software.

POR PROGRAMA

MEDICO DO
TRABALHO

Visitar, acompanhar e gerir o Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO - da empresa cliente, por estabelecimento,
contendo o profissiograma e a organizagdo do fluxo dos exames
periédicos, atendendo a Norma Regulamentadora 7 do MTE.
Consultoria e identificagéo de atualizagdo/renovagado de PCMSO para
o cumprimento das normas. Acompanhamento da execugdo do
PCMSO por meio de visitas técnicas a empresa por profissional de
saude com o objetivo de apoiar a execugao do Plano de Ag¢do Anual,
assim como a realizagdo de palestras e treinamentos. Entrega do
Relatério Analitico Anual do PCMSO, ao final da vigéncia do contrato,
apresentando uma analise sumaria das agbes realizadas pela
empresa durante o ano e resultados alcangados, visando o
planejamento das agbes para o ano seguinte.

Consultas Ocupacionais: admissional, demissional, periédico,
mudanga de riscos ocupacionais, retorno ao trabalho e consulta de
evolugao nos casos de exames semestrais;
monitoramento/acompanhamento de trabalhadores afastados e ainda,
outras consultas visando a necessidade de avaliacdo e relatorio
médico, utilizando a Ficha Clinica Ocupacional — FCO. Inserir os dados
no Sistema de Gestéo da Clinica Integrada, quando o atendimento ndo
puder ser feito direto pelo software.

POR VISITA
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ENFERMEIRO DO
TRABALHO

Visitar e gerir o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO - da empresa cliente, por estabelecimento, contendo o
profissiograma e a organizagcdo do fluxo dos exames periddicos,
atendendo a Norma Regulamentadora 7 do MTE.

Acompanhamento da execugdo do PCMSO por meio de visitas
técnicas a empresa por profissional de saude com o objetivo de apoiar
a execugdo do Plano de Agédo Anual. Entrega do Relatério Analitico
Anual do PCMSO, ao final da vigéncia do contrato, apresentando uma
analise sumaria das agdes realizadas pela empresa durante o ano e
resultados alcangados, visando o planejamento das agdes para o ano
seguinte.

Consultas Ocupacionais: admissional, demissional, periddico,
mudanga de riscos ocupacionais, retorno ao trabalho e consulta de
evolugao nos casos de exames semestrais;
monitoramento/acompanhamento de trabalhadores afastados e ainda,
outras consultas visando a necessidade de avaliagdo e relatério
médico, utilizando a Ficha Clinica Ocupacional — FCO. Inserir os dados
no Sistema de Gestao da Clinica Integrada, quando o atendimento ndo
puder ser feito direto pelo software.

POR VISITA

LOTE 03 - LAUDOS — LTCAT - LAUDO DE CONDIGOES AMBIENTAIS DE TRABALHO

LAUDOS: LTCAT -
LAUDO DE
CONDICOES
AMBIENTAIS DE
TRABALHO

LAUDO DE
INSALUBRIDADE E
PERICULOSIDADE

Visitar a empresa cliente e fazer as avaliagbes qualitativas e
quantitativas de riscos identificando-os de acordo com as normas
legais;

Elaborar o Laudo Técnico de Condigdes Ambientais de Trabalho —
LTCAT em conformidade com IN 77 de 2015 do Ministério da
Previdéncia Social e devera conter: Se ¢ individual ou coletivo;
Identificagcdo da Empresa; Identificagdo do setor e da fungao;
Descrigao da atividade;

Identificacdo do agente nocivo capaz de causar dano a saude e a
integridade fisica, arrolado na Legislagdo Previdenciaria;

Localizagédo das possiveis fontes geradoras; Via e periodicidade de
exposicao ao agente nocivo;

Descri¢cdo das medidas de controle existentes; Conclusdo do LTCAT;
Assinatura do profissional de seguranga responsavel (engenheiro ou
médico); Data da realizagdo da avaliagdo ambiental.

Emisséo e entrega do relatério, com apresentacéo, para a empresa
cliente do SESC. O documento elaborado por Engenheiro de
Seguranga do Trabalho devera conter ART - Anotagdo de
Responsabilidade Técnica, registrada junto ao CREA-RN e os custos
correrdo por conta da credenciada.

POR LAUDO
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VALORES DE REFERENCIA

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO

A REPASSE
PROGRAMAS LEGAIS PROFISSIONAL RESPONSAVEL PROFISSIONAL
Até 25 colaboradores
Elaboragédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 392,00
Atualizagédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 196,00
Elaboracéo de PGR Engenheiro de Seguranca no R$560,00
Trabalho
Atualizagdo de PGR Engenheiro de Seguranga no RS 280,00
Trabalho
Elaboragdo de LTCAT / LAUDOS Engenheiro de Seguranca no R$ 560,00
Trabalho
Elaboragdao de PCMSO Médico do Trabalho R$ 392,00
Atualizagdo de PCMSO Médico do Trabalho R$ 196,00
Até 50 colaboradores
Elaboragédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 560,00
Atualizagédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 280,00
Elaboracéo de PGR Engenheiro de Seguranca no R$ 805,00
Trabalho
Atualizag&o de PGR Engenheiro de Seguranca no R$ 402,50
Trabalho
Elaboragdo de LTCAT / LAUDOS Engenheiro de Seguranca no R$ 805,00
Trabalho
Elaboragdao de PCMSO Médico do Trabalho R$ 560,00
Atualizagdo de PCMSO Médico do Trabalho R$ 280,00
De 51 a 100 colaboradores
Elaboragédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 1.120,00
Atualizagédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 560,00
Elaboracéo de PGR Engenheiro de Seguranca no R$ 1.610,00
Trabalho
Atualizag&o de PGR Engenheiro de Seguranca no R$ 805,00
Trabalho
Elaboragdo de LTCAT / LAUDOS Engenheiro de Seguranca no RS 1.610,00
Trabalho
Elaboragdo de PCMSO Médico do Trabalho R$ 1.120,00
Atualizagdo de PCMSO Médico do Trabalho R$ 560,00

Acima de 101 colaboradores
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Elaboragédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 1.680,00
Atualizagédo de PGR Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 840,00
Elaboragéo de PGR Engenheiro de Seguranca no RS 2.415,00
Trabalho
Atualizagdo de PGR Engenheiro de Seguranca no RS 1.207,50
Trabalho
Elaboragdo de LTCAT / LAUDOS Engenheiro de Seguranga no RS 2.415,00
Trabalho
Elaboragdo de PCMSO Médico do Trabalho R$ 1.680,00
Atualizagdo de PCMSO Médico do Trabalho R$ 840,00
Gestao/Consultoria
Gestao/ConsqII_téo;]e?Cc;o PGR — Hora Técnico em Seguranga no Trabalho R$ 67,20
Gestao/Consultoria do PGR — Hora Engenheiro de Seguranga no
I R$ 84,00
Técnica Trabalho
Gestao/Consultoria do LTCAT — Engenheiro de Segurancga no
y R$ 84,00
Hora Técnica Trabalho
Gestdo/Consultoria do PCMSO — Médico do Trabalho RS 102,20
Hora Técnica
Consultoria SEBRAETEC — Hora Técnico em Seguranga no R$ 63,00
Técnica Trabalho/Consultor ’
LTCAT
LTCAT Avaliagédo de Agentes Quimicos R$ 346,40
(varredura), por ponto
LTCAT Avaliacao de Agentes Quimicos, por R$ 178,40
ponto
LTCAT Avaliagao de calor, por ponto R$ 71,20
LTCAT Avaliagédo de Dosimetria, por ponto R$ 178,40
LTCAT Avaliacéo por lluminamento, por R$ 21,60
ponto
LTCAT Avaliagéo de Ruido, por ponto R$ 21,60
LTCAT Avaliagao de Vibragao, por ponto R$ 346,40
LTCAT Laudo Ergonémico até 100 pessoas R$ 71,20
PALESTRAS
TREINAMENTOS SAUDE E i
SEGURANCA DO TRABALHO Hora tecnica R$ 67,20
PALESTRA ESPEC.IALIZADA Hora técnica R$ 105,00
(Profissional de ensino superior)
ASO
ASO Emissdo de ASO R$ 25,00
ENVIO AO E-SOCIAL (Até 50 colaboradores)
EVENTO S-2220 (por vida) Envio de ASO R$ 10,50
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Condi¢cdes Ambientais do

EVENTO S-2240 (por vida) Ambiente de Trabalho R$ 10,50
Gestao/Consultoria e-Social (por Técnico em Seguranga no R$ 140,00
empresa) Trabalho/Administrativo ’
DESLOCAMENTO

= PROFISSIONAL REPASSE
DESCRICAO DO SERVICO RESPONSAVEL PROFISSIONAL

ATE 200 KM Profissional técnico R$ 156,00

DE 201 A 500 KM Profissional técnico R$ 195,00

ACIMA DE 500 KM Profissional técnico R$ 546,00
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
CREDENCIAMENTO SESC-AR/RN N.° CD 004/2026
1-OBJETO

1.1 CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUCAO NAS INSTALACOES DO SESC - AR/RN
E NAS INSTALACOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC - AR/RN,
conformeESPECIFICACOES e QUANTIDADES contidas no ANEXO |, observadas as demais
condicdes estabelecidas no instrumento convocatério e seus anexos.

2 - JUSTIFICATIVA

2.1 O presente credenciamento se faz necessario para a prestagdo de SERVICOS DE SEGURANCA
E SAUDE DO TRABALHO, desenvolvida para a clientela do Sesc — AR/RN, oferecida através do
Programa Saude, constante no Programa de Trabalho 2026 da entidade, em especial, através do
Projeto Clinica Integrada de Saude, que oferecera servigos de saude nas instalagbes da clinica do
Sesc.

2.2 As empresas e prestadores de servigo Credenciados exercerao suas atividades no Sesc Clinica
Integrada — AR/RN e nas Empresas do Comércio do Estado do Rio Grande do Norte.

3 - QUALIFICAGAO TECNICA

3.1 Para comprovacgao da qualificagao e capacidade técnica do(s) CREDENCIADO(S), sera necessaria
a documentagédo a seguir:

a) Apresentacao de Registro de Qualificacao de Especialista — RQE (aplica-se as empresas que
desejem se credenciar para a elaboragéo dos programas legais da medicina);

b) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por 6érgdo ou entidade da administragao publica ou
por empresa privada, comprovando a execugao de servigos relativos ao objeto deste credenciamento;

b.1) O(s) atestado(s) devera(ao) ser apresentado(s) em papel que identifique a empresa,
constando a raz&do social ou nome completo, enderegco e telefone de um representante, para
confirmagédo dos dados, devendo também, conter as seguintes informagdes: descricdo sucinta do
escopo do trabalho desenvolvido.

c) Apresentagédo da comprovagao de regularidade da pessoa juridica perante o conselho profissional
competente, quando exigido pela legislagdo aplicavel a atividade a ser executada, previamente ao
inicio da execucéo dos servigos.

d) Apresentacdo da comprovacao de regularidade dos responsaveis técnicos e dos profissionais
designados para a execugédo dos servigos perante o respectivo conselho profissional competente,
quando exigido pela legislagao aplicavel, devendo a regularidade necessaria ao exercicio profissional
estar devidamente comprovada previamente ao inicio da execugao dos servigos.

e) Apresentar relagéo dos profissionais que irdo atender as demandas, a comprovagao de seu vinculo
com a credenciada, juntamente com as comprovagoes de regularidade junto ao conselho profissional
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competente, quando aplicavel. Quando a atividade nao exigir registro perante conselho profissional,
apresentar justificativa.

f) Devera ser apresentada, ainda, conforme o caso, a qualificagao técnica a seguir:

f.1) ENGENHEIRO(A) DE SEGURANGA DO TRABALHO — Formagéao superior com graduagao
em Engenharia e especializagdo em Engenharia de Seguranga do Trabalho; comprovacdo de
regularidade junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA competente.

f.2) TECNICO(A) EM SEGURANGA DO TRABALHO - Formagao técnica com especializagdo
em Seguranga do Trabalho e o cartdo de registro profissional no MTE (Ministério do Trabalho e
Emprego).

f.3) MEDICO(A) DO TRABALHO - Formagdo superior com graduagdo em medicina e
especializagdo em Medicina do Trabalho; comprovacao de regularidade junto ao Conselho Regional
de Medicina competente.

f.4) ENFERMEIRO(A) DO TRABALHO - Formagao Superior com graduagéo em Enfermagem,
especializagdo em Enfermagem do Trabalho, comprovagdo de regularidade junto ao Conselho
Regional de Enfermagem competente.

f.5) TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO - Formagdo Técnica em Enfermagem,
especializagdo em Enfermagem do Trabalho, comprovagdo de regularidade junto ao Conselho
Regional de Enfermagem competente.

4 - METODOS E ESTRATEGIAS DE SUPRIMENTO
4.1 DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

4.1.1 Os servigcos a serem prestados estao diretamente relacionados com a promocgéao da saude e
qualidade de vida dos trabalhadores do comércio de bens, servicos e turismo, além de garantir
beneficios para as empresas que fizerem adesao a esse projeto.

4.1.2 A prestagao dos servigos ocorrera nas instalagdes da Clinica Integrada do Sesc - AR/RN e
nas Empresas do Comércio do Estado do Rio Grande do Norte.

4.1.3 A CREDENCIADA deve seguir e cumprir os padrdes operacionais de trabalho do Sesc —
AR/RN, inclusive seguir o que esta definido em Decretos Municipais para a pratica de servigos de
saude.

4.1.4 Semestralmente, cabera ao Sesc - AR/RN avaliar a CREDENCIADA no desempenho de suas
atividades.

4.1.5 A aferigdo da qualidade dos servigos prestados observara, no minimo, os seguintes critérios
objetivos:

a) cumprimento dos prazos de execugao e de entrega de documentos técnicos;
b) conformidade técnica dos servigos, laudos, relatérios, exames, programas e demais
documentos com a legislagdo e normas aplicaveis;
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c) cumprimento integral das Ordens de Servico;

d) pontualidade e disponibilidade dos profissionais designados;

e) regularidade e completude dos registros, documentos e informagdes exigidos;

f) indice minimo de 90% (noventa por cento) de conformidade nas avaliagdes realizadas pelo
Sesc - AR/RN.

4.1.6 Para fiscalizagao e afericao dos critérios previstos no item anterior, o Sesc - AR/RN podera
utilizar relatérios de acompanhamento, listas de verificagdo, registros de ocorréncias, analise
documental, controle de prazos, pesquisas de satisfagdo e demais instrumentos compativeis com a
natureza do servigo.

4.1.7 As nao conformidades identificadas serdo formalmente comunicadas a CREDENCIADA, que
devera adotar as medidas corretivas cabiveis dentro do prazo estabelecido na comunicagédo, sem
prejuizo das demais medidas previstas no instrumento convocatério e no contrato.

4.1.8 A contratacao podera ser executada por meio da selegéo a critério de terceiros.
4.1.9 Condigdes de Atendimento:

a) A credenciada devera executar o servigo nas condigbes estipuladas neste Termo de
Referéncia, seus anexos e no Contrato de prestagao de servigos, respeitando as normas e legislacdes
que envolvam a referida prestacao de servigos;

b) A credenciada devera manter, durante todo o periodo de relagdo contratual, as condi¢des
iniciais que permitiram sua habilitagao;

c) A credenciada tem o prazo de até 48 horas para iniciar o atendimento depois da solicitagao
formal do Sesc — AR/RN. Quando, por motivo de forca maior, o inicio das atividades nao atender ao
que foi solicitado pelo Sesc, devera o contratado imediatamente comunicar (formalmente), por e-mail,
o fato e providenciar a substituigdo do profissional em 24 horas ou o remanejamento de seus
atendimentos para outras datas;

d) O contratado devera realizar os atendimentos de acordo com a metodologia aplicada pelo
Sesc - AR/RN;

e) O Sesc cedera, eventualmente, os equipamentos e acessorios necessarios para a realizagao
do servico, mediante a formalizagcdo do Termo de Responsabilidade para uso de equipamento nas
instalagbes do Sesc Clinica Integrada - AR/RN ou nas Empresas do Comércio do Estado do Rio Grande
do Norte, quando aplicado.

f) Apds a prestacao dos servigos, podera, a critério do Sesc - AR/RN, ser aplicada uma avaliagéo
do nivel de satisfagao do cliente.

4.1.10 O Sesc Clinica Integrada é um projeto de promoc¢ao da saude, que visa contribuir com a
melhoria de qualidade de vida da populagdo, de modo que suas praticas possibilitem assisténcia
médica e pratica integrativa a saude dos comerciarios e seus dependentes, fomentando o bem-
estar e vida saudavel.

4.1.11 O Sesc Clinica Integrada € um projeto de promogado da saude, que visa contribuir com a
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melhoria de qualidade de vida da populagdo, de modo que suas praticas possibilitem assisténcia
médica e pratica integrativa a saude dos comerciarios e seus dependentes, fomentando o bem-
estar e vida saudavel.

4.2 DOS PRAZOS PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

4.2.1 Para fins de execug¢do, acompanhamento e fiscalizacdo contratual, ficam estabelecidos os
seguintes prazos maximos, observada a natureza de cada demanda:

a) consultas clinicas ocupacionais e demais atendimentos presenciais: até 05 (cinco) dias uteis,
observada a data definida na Ordem de Servigo ou no agendamento realizado pelo Sesc - AR/RN;

b) exames ocupacionais e exames de auxilio diagnostico: até 05 (cinco) dias uteis para
realizagao, ressalvados aqueles cuja natureza técnica exija preparagéo, processamento laboratorial ou
prazo especifico;

c) emissdo do ASO: até 72 (setenta e duas) horas apds a conclusdo da consulta e
disponibilizagdo dos resultados dos exames necessarios;

d) elaboragéo de PGR, PCMSO e demais programas de Seguranga e Saude no Trabalho: até
15 (quinze) dias uteis;

e) elaboracdo de LTCAT, laudos técnicos, avaliagbes ambientais, relatérios técnicos e
documentos de natureza equivalente: até 15 (quinze) dias Uteis, contados da concluséo das avaliagoes,
inspecdes e/ou levantamentos necessarios;

f) relatérios de atendimentos e demais documentos administrativos ou técnicos ndo enquadrados
nas alineas anteriores: até 05 (cinco) dias Uteis apds a realizagéo do servigo.

4.2.2 Salvo disposigéo especifica em contrario, os prazos serdo contados do recebimento da Ordem
de Servigo pela CREDENCIADA e da disponibilizagao integral das informagdes, documentos, acesso
as instalagdes e demais condi¢des indispensaveis a execucgao.

4.2.3 Quando o servico depender de resultado laboratorial, avaliagdo ambiental, visita técnica,
documentagéo fornecida por terceiros ou outra condigdo indispensavel a sua conclusdo, o prazo
correspondente sera contado a partir da disponibilizagdo de todos os elementos necessarios.

4.2.4 Excepcionalmente, mediante justificativa técnica formal apresentada antes do término do
prazo, o Sesc - AR/RN podera autorizar sua prorrogagéo, desde que a circunstancia ndo decorra de
atraso injustificado ou negligéncia da CREDENCIADA.

5 - DA SUBCONTRATAGAO

5.1 E vedada a subcontratagdo do objeto deste credenciamento, ressalvadas as hipéteses de
subcontratacéo parcial de servigos especificos, previamente autorizadas, de forma expressa, pelo Sesc
AR/RN.

5.2 A subcontratagédo parcial de servigos especificos podera ser admitida, em carater excepcional,
mediante prévia e expressa autorizagdo do Sesc AR/RN, desde que tecnicamente justificada e que
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nao implique transferéncia das obrigagdes, responsabilidades contratuais ou da gestdo e execugao
principal dos servigos assumidos pela CREDENCIADA.

5.3 A eventual subcontratada devera comprovar, antes do inicio da execugdo dos servigos, o
atendimento a todos os requisitos técnicos, profissionais, fiscais, trabalhistas e legais aplicaveis as
atividades que |he forem atribuidas.

5.4 A autorizagdo para subcontratagdo n&o exclui, restringe ou reduz a responsabilidade integral da
CREDENCIADA pela execugéo do objeto contratual, permanecendo esta integralmente responsavel
pela qualidade dos servicos, pelo cumprimento dos prazos e por todas as demais obrigacdes
assumidas perante o Sesc AR/RN.

6 - LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

6.1 As atividades serdo executadas nas instalagdes da Clinica Integrada do Sesc - AR/RN, conforme
dados abaixo, podendo, ainda, ocorrer nas Empresas do Comércio do Estado do Rio Grande do Norte,
clientes do SESC-AR/RN

Servico Social Do Comércio - SESC - AR/RN — unidade Natal

CNPJ: 03.591.097/0017-00

Enderecgo: Coronel Bezerra, 33 - CEP: 59025-070 - Cidade Alta — Natal/RN
Telefone: (84) 3133-0360

Servigo Social do Comércio —-SESC — AR/RN - unidade Mossoré

CNPJ: 03.591.097/0006-57

Endereco: Rua Dr° Jodo Marcelino, S/N - CEP: 59.611.200 - Bairro Nova Betania — Mossoré/RN
Fone: (84) 3312-9800

4.2 Quando executados nas instalagdes do Sesc Clinica Integrada - AR/RN, os servigos serao
executados em espago proprio para os servicos em questdo, com as adaptagdes necessarias a
realidade de cada atividade.

5 - OBRIGAGOES DAS PARTES
5.1 OBRIGAGOES DO CREDENCIADO

5.1.1 No ato de firmamento do Contrato e sempre que for solicitado pelo contratante,Sesc — Servico
Social do Comércio | Departamento Regional do Rio Grande do Norte | www.sescrn.com.br a
credenciada devera apresentar o curriculo dos profissionais que compdem a equipe técnica e copia
autenticada da carteira do Conselho Profissional competente, com comprovante de quitagdo ou
pagamento da anuidade do ano em exercicio (nos casos de profissionais de nivel superior).

5.1.2 Atender aos clientes do Sesc/RN, conforme celebrado no Termo de Credenciamento e na
Ordem de Servico recebida.

5.1.3 Realizar atendimentos em pré-consulta, consulta clinica ocupacional (admissional, periddico,
mudanga de fungéo, retorno ao trabalho e demissional), consulta especializada, consulta clinica
assistencial e exames de auxilio diagnéstico, conforme demanda encaminhada pelo SESC-AR/RN.
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5.1.4 Respeitar as disposicbes contratuais para o atendimento aos clientes do Sesc — AR/RN,
conforme estabelecido previamente na Ordem de Servico.

5.1.5 Utilizar as normas técnicas definidas pelo Conselho Regional de cada categoria, embasadas
nas diretrizes técnicas do Programa Saude, para elaboragao do planejamento, execugéo e avaliagdo
dos servicos

5.1.6 Realizar, manter e avaliar através de recursos proprios o desenvolvimento das atividades
propostas.

5.1.7 Cumprir 0 prazo de 72 horas para emissao do ASO (pré-consulta, consulta clinica e exames),
exceto em casos que requeiram exames especializados e requeiram tempo superior. Nestes casos, o
prazo sera o minimo necessario para realizagdo do exame.

5.1.8 Os laudos, exames, relatérios, programas e demais documentos técnicos decorrentes da
prestagao dos servigos deverao ser disponibilizados ao Sesc - AR/RN dentro dos prazos estabelecidos
no item 4.1.9 e no ANEXO |, conforme a natureza do servico.

5.1.9 Quando forem identificadas inconsisténcias, erros, omissdes, auséncia de informacoes
obrigatdrias ou qualquer desconformidade técnica nos documentos apresentados, a CREDENCIADA
devera promover sua corregao e reapresentagado, sem qualquer 6nus adicional para o Sesc - AR/RN.

5.1.10 O documento corrigido devera ser reapresentado no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis,
contado do recebimento da comunicacao formal do Sesc - AR/RN.

5.1.11 Quando a complexidade técnica da correcao impossibilitar o atendimento ao prazo previsto
no item anterior, a CREDENCIADA devera apresentar justificativa formal antes do seu vencimento,
ficando eventual concessao de prazo adicional condicionada a autorizacdo do Sesc - AR/RN.

5.1.12 A corregao ou reapresentagado de documentos nado afastara eventual responsabilidade da
CREDENCIADA pelo descumprimento do prazo originalmente estabelecido quando a
desconformidade decorrer de fato a ela imputavel.

5.1.13 Encaminhar ao SESC-AR/RN - Clinica Integrada, 03 (trés) cépias do ASO devidamente
assinadas pelo trabalhador e e cépica da FCO — Ficha Clinica Ocupacional, devidamente preenchida,
assinada e carimbada pelo médico examinador e trabalhador, a qual ira compor o Prontuario Médico
do Trabalhador e ficara sob a responsabilidade do Médico Coordenador do PCMSO, designado pelo
SESC.

5.1.14 Para os servigos solicitados, devera ser emitido um registro de atividades desenvolvidas
(produgéo diaria) e langcadas no sistema disponibilizado pelo Sesc- AR/RN, de acordo com as
especificagbes técnicas, identificando o cliente atendido, a data e o numero de atendimentos,
realizando o registro em sistema préprio do Sesc Clinica Integrada. O registro devera ser anexado ao
relatério de produgdo mensal (do dia 26 ao dia 25 do més) a ser encaminhado no dia seguinte, para o
fiscal do contrato (Coordenacgao da Clinica Integrada) conferir e autorizar a emissao da nota fiscal.

5.1.14 Garantir que os profissionais executaram as atividades utilizando os EPI, necessarios
conforme protocolos de biosseguranga.
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5.1.15 Responsabilizar-se exclusivamente pelo transporte, hospedagem e alimentacdo do
profissional, quando necessario, e por danos que possam ocorrer em equipamentos e materiais de
qualquer natureza de sua propriedade e/ou de terceiros, bem como ressarcir danos morais e fisicos se
causados ao Sesc.

5.1.16 Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, atualizados e validos todos os registros,
licencgas, alvaras, autorizagdes sanitarias, habilitacdes profissionais e demais documentos ou requisitos
legais e regulamentares necessarios a regular execugdo dos servigos, devendo comunicar
imediatamente ao Sesc AR/RN qualquer alteragdo, suspensao, vencimento, perda ou restricao que
possa comprometer sua capacidade de execug¢ao do objeto.

5.1.17 Nao divulgar, fotografar e/ou gravar assuntos internos dos clientes do Sesc - AR/RN.

5.1.18 Nao divulgar sua marca, seus servigos, produtos, nome, logomarca, telefone e/ou qualquer
material que contenha algo que identifique a empresa CREDENCIADA.

5.1.19 Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na execugao do contrato, responsabilidade esta
que nao se exclui nem reduz em decorréncia da fiscalizagdo ou acompanhamento exercido pelo
CONTRATANTE.

5.1.20 Assegurar que a equipe técnica indicada, esteja necessariamente vinculada a execugao dos
servigos. A substituicdo ou inclusdo de novos membros somente podera ser realizada por profissional
com a mesma ou superior qualificagado técnica, mediante prévia aprovagdo do CONTRATANTE.

5.1.21 O Sesc - AR/RN podera, mediante solicitagdo fundamentada, requerer a substituicdo de
profissional designado pela CREDENCIADA quando sua atuagdo se mostrar tecnicamente
inadequada, incompativel com as exigéncias contratuais ou quando seu desempenho comprometer ou
puder comprometer a qualidade, segurancga ou regularidade da prestacédo dos servigos.

a) Recebida a solicitagdo, a CREDENCIADA devera providenciar a substituigdo do profissional
por outro de qualificagéo técnica equivalente ou superior, devidamente habilitado, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, salvo prazo diverso expressamente estabelecido pelo Sesc - AR/RN em
razao da natureza do servico.

b) A substituicdo ocorrera sem qualquer énus adicional para o Sesc - AR/RN e nao afastara a
responsabilidade da CREDENCIADA pelo cumprimento dos prazos e demais obrigagbes assumidas.

5.1.22 Preencher e solicitar assinatura do cliente ou seu responsavel no Registro de atividade
desenvolvida;

5.1.23 Preencher os dados no Sistema Informatizado disponibilizado pelo CONTRATANTE,
conforme necessidade;

5.1.24 Informar com antecedéncia minima de 48h (quarenta e oito horas), a impossibilidade de
prestagdo de servico no dia designado, a fim de que possa ser realizado o remanejamento do
atendimento, em caso de nao ser possivel enviar outro profissional para realizar a atividade proposta.

5.1.25 Arcar com os prejuizos financeiros e demais cominagoes legais decorrentes de servigos
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executados com negligéncia, impericia e imprudéncia;

5.1.26 Manter-se, durante o prazo de execugdo deste contrato, em compatibilidade com as
obrigagcdes ora assumidas, preservando todas as condigdes de contratagdo exigidas, cabendo ao
CONTRATANTE o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovagao destas condigoes;

5.1.27 Ressarcir a CONTRATANTE o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisacdo ou
interrupcao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou,
ainda, por caso fortuito ou forga maior, circunstancias devidamente comunicadas ao CONTRATANTE,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua ocorréncia;

5.1.28 Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisdo, diregcdo e mao de obra para
execucao completa e eficiente dos servigos objetos deste contrato, sem 6nus para o CONTRATANTE;

5.1.29 Comprometer-se na adequada utilizagdo dos equipamentos do CONTRATANTE.

5.1.30 Arcar com despesas causadas por danos nos materiais de consumo e equipamentos
necessarios a execugao das atividades quando os servigos forem executados em suas instalagées;

5.1.31 E vedada @ CONTRATADA a negociacdo do valor dos servicos com o cliente da
CONTRATANTE.

5.2 - OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE
5.2.1 Organizar e coordenar o projeto em sua totalidade.
5.2.2 Encaminhar para a CONTRATADA as Ordens de Servigo, mediante demanda.

5.2.3 Conferir os relatérios de produgao para pagamento do presente Credenciamento, pelo gestor
do contrato que sera o responsavel pelo relacionamento e informagdes entre as partes.

5.2.4 Aprovar os relatorios de producdo encaminhados pelo Credenciado com data, atividade
desenvolvida, numero de trabalhadores e assinatura do cliente/representante da empresa.

5.2.5 Pagar a CONTRATADA os valores previstos e nas condi¢cdes estabelecidas conforme as
descrigdes do presente instrumento.

5.2.6 O pagamento pelos servicos, efetivamente prestados, conferidos e aprovados pelo gestor do
contrato se dara em até 30 dias da data de entrega da Nota Fiscal.

5.2.7 Verificar e aceitar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando
incorretas.

5.2.8 Capacitar, orientar e garantir a implementagao da metodologia SESC aos Contratados.
5.2.9 Monitorar a execucgao dos servicos prestados pela credenciada.

5.2.10 Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestacao dos servigos, com vistas ao seu
perfeito cumprimento sobre o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em registro proéprio as falhas
detectadas e comunicando ao credenciado as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
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preventivas e corretivas

5.2.11 Prestar, por escrito, a CONTRATADA, informacdes que visem esclarecer ou orientar a
correta prestacédo dos servigos, quando provocado.

6 -DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

6.1 A empresa CREDENCIADA sera paga proporcionalmente aos servigos efetivamente prestados, em
conformidade com o valor referente a Tabela de Precos constante no ANEXO | do presente Termo de
Referéncia e que fara parte integrante do Edital de Credenciamento.

7 -INCIDENCIAS FISCAIS E DEMAIS ONUS

7.1 Dos valores devidos pelo CONTRATANTE serdo descontados todos os encargos sujeitos a
retencao na fonte por disposicao legal, mediante as informagdes prestadas previamente pela empresa
CREDENCIADA.

8 - CONTROLE DA EXECUGAO

8.1 A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida pela Coordenagédo da Clinica Integrada, as quais
compete dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugéo do contrato e de tudo dara ciéncia a
Administragao.

8.2 O Fiscal sera responsavel pelo Atesto das notas fiscais e por exigir da Contratada o cumprimento
das clausulas estabelecidas no Edital e seus anexos, registrando todas as ocorréncias relacionadas e
encaminhando ao Setor de Contratos.
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ANEXO lll - MODELO DE SOLICITAGAO DE CREDENCIAMENTO N.° CD 004/2026

CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUGAO NAS INSTALAGOES DO SESC -
AR/RN E NAS INSTALAGOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC - AR/RN

1. DADOS DO INTERESSADO

Razao Social

Nome Fantasia

CNPJ

Inscrigao Estadual Inscrigao Municipal

Enderecgo N°

Bairro Cidade Estado CEP
Telefone fixo Telefone celular

E-mail 1 E-mail 2

Site da empresa (se for o caso):

3. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome RG n° Orgao Expedidor
Cargo CPF/MF n°
Telefone fixo Telefone celular E-mail

Ex-empregado, ex-diretor ou ex-conselheiro do Sesc, Senac ou Fecomércio?

( )Sim ( )Nao Data do desligamento __/ _/

O representante sera o preposto? ( ) Sim ( )Nao

Estou ciente e aceito todas as condigdes constantes do Edital de Credenciamento N° 004/2026 para
prestagao de servigos de promogéo da saude do Sesc/RN e a elas me submeto. Dessa forma, entrego
juntados a esse Requerimento, os documentos exigidos para esse credenciamento, conforme edital
supracitado.
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Assinatura do Responsavel da Empresa
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ANEXO IV - MODELO DE REGISTRO DE PROFISSIONAIS
CREDENCIAMENTO N.°CD 004/2026

CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUGAO NAS INSTALAGOES DO SESC -
AR/RN E NAS INSTALAGOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC - AR/RN

REGISTRO DE PROFISSIONAIS

EMPRESA CREDENCIADA:
N° do
Profissional Autorizado Especialidade CPF Registro no
Conselho de
Classe

DOCUMENTOS NECESSARIOS DOS PROFISSIONAIS AUTORIZADOS:

v' Comprovante da especialidade do profissional, expedida por érgdo competente e copia do
respectivo registro junto ao conselho competente;

Declaragao de regularidade técnica junto ao conselho de classe;

Documento oficial de identificacao;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF/MF;

Certificagao (s) de Especializagdo, Mestrado, Doutorado (se houver);

AN NN

Natal/RN, xx de xxxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA
CF/88

CREDENCIAMENTO N.° CD 004/2026
CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE

SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUGAO NAS INSTALAGOES DO SESC -
AR/RN E NAS INSTALAGOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC - AR/RN

DECLARO, para os devidos fins, que a empresa

interessada em participar no processo licitatério em referéncia, realizado pelo Departamento Regional
do Servigo Social do Comércio no Rio Grande do Norte — Sesc-AR/RN, sob as penas da lei, que ndo
emprega menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de
dezesseis em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em

cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal.

Natal/RN, xx de xxxx de 2026.

Nome do Representante da Empresa

Razao Social da licitante:

CNPJ/MF:

Endereco:

Pessoa para Contato:

Telefone / fax:

ATENCAO: Este documento devera ser preenchido em papel timbrado da empresa e estar
devidamente assinado por seu representante legal.
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ANEXO VI - MODELO DO TERMO DE DECLARAGAO
CREDENCIAMENTO SESC-AR/RN N.° CD 004/2026
CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE

SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUGAO NAS INSTALAGOES DO SESC -
AR/RN E NAS INSTALAGCOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC - AR/RN

TERMO DE DECLARAGAO |

A Empresa , inscrita no CNPJ sob n° , Inscricao Estadual / Municipal
n° , propde a essa entidade o credenciamento de pessoa (s) juridica (s) para
prestacao de servigcos de atendimentos na area da saude conforme descriminados no edital para
execucado nas instalagdes do SESC-AR/RN e nas instalagdes das empresas-clientes do SESC -
AR/RN.

DECLARAMOS QUE:

v Nos servigos oferecidos estdo incluidas todas as despesas com encargos sociais, seguros,
taxas, tributos e contribuicdes de qualquer natureza ou espécie, salarios e quaisquer outros encargos
necessarios a perfeita execugéo do objeto do credenciamento;

v Que os pregos contratados sao justos e certos, podendo sofrer reajuste apenas nas hipéteses
e condic¢des previstas no instrumento contratual, cuja minuta conhecemos;
v Estamos cientes e de acordo que os pagamentos pelos servigos prestados, resultantes de:

valores brutos constantes nas tabelas do Edital que rege este Credenciamento, serdo deduzidos os
encargos legais neles previstos;

v Que ndo ha em nosso quadro, empregado com menos de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;
v Que nao foi considerada iniddnea para licitar ou contratar com as entidades do Sistema “S”, bem

como comunicara qualquer fato ou evento superveniente quanto a habilitagdo, especificamente a
qualificagao técnica, regularidade fiscal, capacidade juridica e situagdo econémica financeira;

v Que na sua composicao societaria ndo existe participacao de dirigentes e/ou empregados do
Sistema FECOMERCIO;

4 Estamos cientes de que nao poderao contratar com o Sesc, a Empresa ou titular, que tenha
impetrado algum tipo de demanda judicial em desfavor do Sesc;

v Examinamos cuidadosamente o Edital de Credenciamento e seus anexos e nos inteiramos de
todos os seus detalhes e com eles concordamos, bem como todas as duvidas e/ou questionamentos
formulados foram devidamente esclarecidas. Estamos cientes e aceitamos todas as condi¢gdes do
Edital de Credenciamento, desde ja nos submetemos.

Concorda e submete-se a todas e cada uma das condigdes imposta pelo referido edital.

Natal/RN, xx de xxxx de 2026.

Assinatura do Representante Legal da Empresa
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ANEXO VII - MODELO DE DECLARAGAO DE SUSTENTABILIDADE
CREDENCIAMENTO SESC-AR/RN N.° CD 004/2026

CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUGAO NAS INSTALAGOES DO SESC -
AR/RN E NAS INSTALAGCOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC - AR/RN

(RAZAO SOCIAL DA EMPRESA), estabelecida na --- (endereco completo) ---, inscrita no CNPJ sob o
n°® ---, neste ato representada pelo seu (representante/autor/procurador), no uso de suas atribui¢gdes
legais, vem:

DECLARAR, para fins de participagdo no processo de credenciamento em pauta, sob as penas da lei,
que:

(X) atende a legislagdo ambiental - em face da politica governamental do desenvolvimento nacional
sustentavel - naquilo que aplicavel a prestagdo dos servigos contratados por via deste certame
licitatério, bem como atendera as politicas de desenvolvimento sustentavel de acordo com a legislagéo
especifica que vier a ser estabelecida pelo Governo Federal;

(X) promovera em suas dependéncias, de acordo com a natureza dos servigos internos, a aplicacao
da Instrugdo Normativa n® 01/2010 (praticas de sustentabilidade ambiental), no tocante, em especial,
ao disposto no Art. 6° da referida instrugao;

(X) atendera, sem reservas, 0s seguintes principios relativos ao direito ambiental: Principio do
Desenvolvimento Sustentavel (art. 170, VI cc. art 225, V, da CF e arts. 4° e 5° da Lei 6.938/81), Principio
do Poluidor Pagador (art. 225, § 3° da CF e arts. 4°, VIl e 14, § 1° da Lei 6.938/81) e Principio da
Prevengédo/Precaugéo (art. 225, IV, e art. 9°, 1, 1ll, V da Lei 6.938/81).

Por ser verdadeiro, assina a presente.

) de de 2026.

Raz&o Social da Empresa
Nome do Responsavel Procurador
N° do CPF

Sesc — Servigo Social do Comércio | Departamento Regional do Rio Grande do Norte | www.sescrn.com.br
R. Padre Jodo Damasceno, 1935 - Lagoa Nova, Natal-RN, CEP: 59075-760 | TEL: (84) 3133-0360

34/54


http://www.sescrn.com.br/

Para verificar as assinaturas va ao site http://assinaturas.certisign.com.br e utilize o cédigo BOF6-22E8-EB65-CAG2.

Este documento foi assinado digitalmente por Gedson Bezerra Nunes.

SesC | QU g hd -

Servico Social do Comércio
do Rio Grande do Norte

ANEXO VIII - QUESTIONARIO DUE DILIGENCE
CREDENCIAMENTO SESC-AR/RN N.° CD 004/2026

CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
SEGURANCA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUGAO NAS INSTALAGOES DO SESC -
AR/RN E NAS INSTALAGOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC - AR/RN

Com o objetivo de realizar a due diligence de integridade e assegurar o controle e o0 monitoramento
das relagdes comerciais estabelecidas entre o Servigo Social do Comércio (Sesc-AR/RN) e seus
fornecedores de bens e servigos, o presente questionario busca avaliar riscos de integridade
relacionados ao cumprimento da legislagao brasileira. Além disso, visa verificar a observancia dos
principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, em
conformidade com os valores e diretrizes institucionais.

PERFIL DA EMPRESA

1. Razéao Social

2. CNPJ

3. Ramo de Atividade

4, Porte da Empresa

a) Microempreendedor individual (MEI) - Faturamento até R$ 81 mil/ano.
b) Microempresa - Faturamento até R$ 360 mil/ano.

c) Pequena Empresa - Faturamento de R$ 360 mil a R$ 4,8 milhdes/ano.
d) Média Empresa - Faturamento de R$ 4,8 milhdes a R$ 300 milhdes/ano.
e) Grande Empresa - Faturamento acima de R$ 300 milhées/ano.

5. Endereco (Sede)

6. Endereco (Filiais)

7. Dados de identificagdo do Responsavel pelo preenchimento (Cargo/Fungéo; E-mail; Telefone)

8. Quantidade de Colaboradores
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9. Quadro Societario: Listar nome e cargo dos socios, proprietarios e/ou diretores da empresa.

Nome Completo Cargo

RELACIONAMENTO COM O SISTEMA FECOMERCIO/RN

10. Informe se algum dos sécios, ou constituinte da alta administragcdo, mantém negécios pessoais,
familiares e/ou empresariais, ou ainda relacionamento préximo com algum colaborador do sistema
Fecomércio/RN. Caso afirmativo, fornega as evidéncias documentais que suportem a sua afirmacao,
preenchendo as informagdes abaixo:

a) Sim
b) Nao
c) Outro

Nome Completo: (Vide pergunta 10):

Grau de parentesco (Vide pergunta 10):

Cargo e Entidade (Senac/Sesc/Fecomércio/RN) - (Vide pergunta 10):

11. A respeito da atuacédo da empresa ou entidade junto a 6rgdos publicos em representacédo aos
interesses do Sistema Fecomércio RN:

a) Mantém interagbes frequentes.
b) Realiza interagbes regulares.
c) Nao realiza interagbes com oOrgados publicos representando os interesses do Sistema

Fecomeércio RN.
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MECANISMOS DE INTEGRIDADE

12. A sua empresa possui um programa de integridade estruturado com o objetivo de detectar e
sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos? Caso afirmativo, fornegca as evidéncias
documentais que suportem a sua afirmacao.

a) Sim
b) Nao
13. A sua empresa ou entidade dispde de normas internas, como politicas e procedimentos, que

abordem os temas indicados a seguir? Caso afirmativo, fornega uma cépia da documentagdo que
suporte a afirmacao, ou, alternativamente, indicar onde as referidas praticas que demonstram a
resposta.

a) Cédigo de Etica e Conduta;

b) Politica de Combate a Corrupcéo e fraudes;

C) Politica de Integridade/Compliance;

d) Canais de denlncia;

e) Gestao de Riscos e Controles Internos;

f) Politica sobre recebimento de brindes/presentes;

g) Segurancga da Informacgao;

h) Treinamentos [Etica e boas praticas];

i) Auditoria Interna, externa e/ou Auditoria Independente;

j) Conflito de Interesse;

k) A empresa n&o possui nenhuma norma, politica

14. Selecione as situacdes que se aplicam a sua empresa ou entidade:

a) As liderangas da nossa empresa ou entidade (proprietario, diretores, gerentes) manifestam-se
regularmente contra a corrupgéo e adotam comportamentos alinhados com essas manifestagées.

b) As manifestagdes das liderangas incluem uma mensagem clara de incentivo aos empregados

e/ou parceiros para a adogao de condutas éticas e integras nas atividades conduzidas pela empresa
ou entidade.

c) As liderancas tomam medidas apropriadas e consistentes com os principios éticos e de
integridade sempre que sao detectados comportamentos de empregados e/ou parceiros comerciais
contrarios a esses valores.

d) As liderangas nao costumam se manifestar sobre o combate a corrupgdo e ndo adotam
providéncias formais relacionadas a essa questao.

15. Em relacdo a coordenagcdo das atividades de Compliance (gestdo da integridade e
conformidade):

a) Nossa empresa ou entidade possui uma pessoa designada, 6rgdo ou area responsavel pela
coordenacéo das atividades de Compliance (integridade e conformidade).
b) Nossa empresa ou entidade ndo possui uma pessoa designada, 6rgao ou area responsavel

pela coordenacéao das atividades de Compliance (integridade e conformidade).
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16. Nos contratos firmados com fornecedores, distribuidores, representantes comerciais
intermediarios e outros parceiros de negocios, ha previsdo de clausulas que os obrigue a respeitar o
seu programa de integridade, e os codigos de conduta da sua empresa? Caso afirmativo, forneca as
evidéncias documentais que suportem a sua afirmacéao.

a) Sim
b) Nao
17. Os contratos firmados entre a sua empresa e fornecedores, distribuidores, representantes

comerciais intermediarios e outros parceiros de negdcios possuem clausulas que os obriguem a manter
conformidade com as leis anticorrupgao aplicaveis e vigentes? Caso afirmativo, fornega as evidéncias
documentais que suportem a sua afirmagao.

a) Sim

b) Nao

18. Sua empresa ou entidade tem seus controles e registros contabeis submetidos a auditoria?

a) Sim, os controles da minha empresa s&o submetidos a auditoria interna.

b) Sim, os registros contabeis da minha empresa sao submetidos a auditoria externa.

c) Nao, os controles e registros contabeis da minha empresa ndo sao submetidos a nenhum tipo
de auditoria.

19. A sua empresa possui normativos internos que determinem a proibigao ou restrigdo, quanto ao

oferecimento de presentes, brindes e hospitalidade a agentes publicos, clientes e parceiros
comerciais? Caso afirmativo, fornega uma coépia da documentagdo que suporte a afirmagéo, ou,
alternativamente, indicar onde as referidas praticas que demonstram a resposta.

a) Sim
b) Nao
20. A sua empresa disponibiliza canais de denuncia de irregularidades, abertos e amplamente

divulgados a todos os empregados proprios e/ou terceirizados, € mecanismos destinados a protegao
de denunciantes? Caso afirmativo, fornega uma cépia da documentagao que suporte a afirmagao, ou,
alternativamente, indicar onde as referidas praticas que demonstram a resposta.

a) Sim
b) N&o

RELACIONAMENTO COM AGENTES PUBLICOS

21. A sua empresa ou entidade possui Pessoas Politicamente Expostas (PPEs) entre os ocupantes
de cargos ou fungdes publicas, entre os sécios ou acionistas (com 10% ou mais da propriedade, direta
ou indiretamente), ou entre diretores e executivos seniores? Em caso afirmativo, indique o cargo
desempenhado pelas PPEs e assinale, se aplicavel, se ha alguma ligagdo ou associagdo com o
Sesc/RN, incluindo seus principais administradores, diretores e/ou executivos da alta gestao.

a) Empregado;
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b) Conselheiro, Proprietario ou acionista;

c) Diretoria Executiva;

d) Gerente/Gestor

e) Outra;

f) Ligagdo ou associagdo com o Sesc/RN, incluindo seus principais administradores, diretores
e/ou executivos da alta gestéo

g) N&o possui

22. Algum membro da alta diregao, sécio ou acionista, incluindo seus parentes, € ou foi agente

politico ou agente publico?

a) Sim
b) Nao
23. Algum integrante da Administragédo, o responsavel direto pela negociagado ou seus familiares

(até terceiro grau) ocupa ou é candidato a cargo eletivo ou Cargo de Confianga na administragao
publica? Caso afirmativo, fornega as evidéncias documentais que suportem a sua afirmacao.

a) Sim
b) Nao

HISTORICO E SANGOES

24. Algum colaborador, membro da alta direg&o, socio, acionista, agente ou terceiro que represente
sua empresa ja foi preso, acusado, investigado, processado ou condenado por fraude, corrupgéo,
improbidade administrativa, lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo, crime contra a
administragdo publica, crime ambiental, trabalho analogo ao de escravo, trabalho forgado ou infantil,
estupro, assedio ou importunagao sexual, ou por violagdo a legislacao de protecdo de dados pessoais,
seja nacional ou estrangeira?

a) Sim
b) Nao
25. Sua empresa, suas controladoras, subsidiarias, coligadas ou consorciadas foi alvo de

acusagoOes, investigagdes, processos ou condenagbes por fraude, corrupgdo, improbidade
administrativa, lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo, crimes contra a administragao
publica ou ambientais, praticas de trabalho analogo ao de escravo, trabalho forgado ou infantil, ou por
descumprimento de legislagdes de protegao de dados pessoais, tanto nacionais quanto estrangeiras?

a) Sim
b) Nao

PRIVACIDADE E PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

26. A sua empresa possui politicas, diretrizes ou procedimentos internos destinados a protegéo de
dados pessoais e privacidade, com foco na LGPD? Se afirmativo, fornega as evidéncias documentais
que suportem a sua afirmagéo, ou, alternativamente, indique como podem ser acessadas no sitio
eletrénico da sua empresa.
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a) Sim
b) Nao
27. A sua empresa disponibiliza um canal de comunicagdo para atendimento de demandas de

titulares de dados pessoais que seja amplamente divulgado a todos os colaboradores e aberto ao
publico? Se afirmativo, forneca as evidéncias documentais que suportem a sua afirmagdo, ou,
alternativamente, indique como podem ser acessadas no sitio eletrénico da sua empresa

a) Sim
b) Néo
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Servico Social do Comércio
do Rio Grande do Norte

DECLARAGAO QUESTIONARIO DUE DILIGENCE

Declaro e atesto para os devidos fins ter respondido ao questionario “Due Diligence de Integridade do
SESC - AR/RN” com informagbes verdadeiras, comprometendo-me a ndo omitir qualquer fato
relevante relacionado. Reconheg¢o que o exercicio de praticas ilicitas ou inidéneas constitui causa
suficiente para aplicagdo de penalidades, incluindo a rescisdo contratual, bem como o impedimento de
licitar ou contratar com o Sistema Fecomércio Sesc Senac RN.

Adicionalmente, declaro que a empresa ou entidade que represento:
Compromete-se a conduzir seus negocios com integridade e em conformidade com:

a) Leis, regulamentos e normas aplicaveis, incluindo, mas nao se limitando a Lei n® 12.846/13
(Lei Brasileira Anticorrupgao).

N&o realiza, e adota medidas para prevenir e combater, atos de fraude, corrupgao, desvios de
conduta e qualquer forma de violagéo de direitos humanos, trabalho infantil ou analogo a escravidéo.

Compromete-se a atuar com transparéncia e celeridade, abstendo-se de omissbes ou
dissimulagcbes na prestacdo de informagdes solicitadas pelo Sistema Fecomércio RN, inclusive em
diligéncias de avaliagao de riscos ou controles realizadas pelo mesmo.

Nao adota praticas que possam comprometer negativamente a imagem e reputagéo do Sistema
Fecomércio RN.

Nao se envolve, direta ou indiretamente, em acdes relacionadas ao financiamento ao
terrorismo, corrupgéao, lavagem de dinheiro ou trafico de substancias ilicitas, pessoas ou animais.

Compromete-se a reportar quaisquer atos de fraude e corrupcdo de que venha a ter
conhecimento, utilizando o canal de denuncias disponibilizado pelo Sistema Fecomércio RN e/ou as
autoridades competentes.

Compromete-se a comunicar imediatamente qualquer alteragdo no quadro societario que possa
infringir as normas aplicaveis, especialmente aquelas relacionadas ao conflito de interesses nas
contratacbes do Sesc, Senac e Fecomércio, em conformidade com o Acérdao 2007/2022 do Tribunal
de Contas da Uniéo.

Para firmar esta autodeclaragao, cito abaixo meu nome completo, CPF e E-mail.
Nome:
CPF:
E-mail:
Assinatura:
Data:

*Omitir declaragéo ou fazer declaragao falsa constitui crime de falsidade ideoldgica, previsto no artigo
299 do Cadigo Penal Brasileiro, com pena de recluséao.
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Servico Social do Comércio
do Rio Grande do Norte

ANEXO IX - MINUTA DO CONTRATO N° xxxxx

CREDENCIAMENTO SESC-AR/RN N.° CD 004/2026

O SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — ADMINISTRAGAO REGIONAL NO RIO GRANDE DO
NORTE - SESC-AR/RN, entidade de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°.
03.591.097/0001-42, com sede na Rua Padre Jodo Damasceno, n°. 1935, Lagoa Nova, Natal/RN,
neste ato denominado simplesmente SESC AR/RN, representada, por delegagado de poderes, pelo seu

Diretor Regional, Sr. , (nacionalidade), (est.civil) , (profissao), inscrito no CPF sobon®.__, e
(Empresa Credenciada), inscrita no CNPJ sob n°. , estabelecida na

, ,doravante denominada apenas CREDENCIADA, representada pelo
Sr.(%) ,(nacionalidade), (est.civil), (profissdo), inscrito®) no CPF sob o
n°. , firmam e ajustam o presente Contrato mediante as clausulas e condigbes a
seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a CREDENCIAMENTO DE PESSOA(S) JURIDICA(S) PARA
PRESTACAO DE SERVIGCOS DE SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHO, PARA EXECUCAO NAS
INSTALAGOES DO SESC - AR/RN E NAS INSTALAGOES DAS EMPRESAS CLIENTES DO SESC
- AR/RN, conforme descricdo do Edital Credenciamento Sesc-AR/RN N° CD xx-2026.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO

Este Contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, admitindo-se a
sua prorrogagao, desde que acordado pelas partes, com fundamento no art. 33 da Resolugéo Sesc n°
1.593/2024.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDIGOES E PRAZOS PARA PRESTAGAO DOS SERVIGOS
3.1 DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

Os servigos a serem prestados estédo diretamente relacionados com a promogéo da saude e qualidade
de vida dos trabalhadores do comércio de bens, servigos e turismo, além de garantir beneficios para
as empresas que fizerem adeséo a esse projeto.

§ 1° - A prestagao dos servigos ocorrera nas instalagdes da Clinica Integrada do Sesc - AR/RN e nas
Empresas do Comércio do Estado do Rio Grande do Norte.

§ 2° - A CREDENCIADA deve seguir e cumprir os padrdes operacionais de trabalho do Sesc — AR/RN,
inclusive seguir o que esta definido em Decretos Municipais para a pratica de servigos de saude.

§ 3° - Semestralmente, cabera ao Sesc - AR/RN avaliar a CREDENCIADA no desempenho de suas
atividades.

§ 4° - A aferigdo da qualidade dos servigos prestados observara, no minimo, os seguintes critérios
objetivos:
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a) cumprimento dos prazos de execugao e de entrega de documentos técnicos;

b) conformidade técnica dos servigos, laudos, relatérios, exames, programas e demais

documentos com a legislagdo e normas aplicaveis;

¢) cumprimento integral das Ordens de Servigo;

d) pontualidade e disponibilidade dos profissionais designados;

e) regularidade e completude dos registros, documentos e informagdes exigidos;

f) indice minimo de 90% (noventa por cento) de conformidade nas avaliagdes realizadas pelo
Sesc - AR/RN.

§ 5° - Para fiscalizacao e afericao dos critérios previstos no item anterior, o Sesc - AR/RN podera utilizar
relatérios de acompanhamento, listas de verificagao, registros de ocorréncias, analise documental,
controle de prazos, pesquisas de satisfagdo e demais instrumentos compativeis com a natureza do
Servico.

§ 6° - As ndo conformidades identificadas serdo formalmente comunicadas a CREDENCIADA, que
devera adotar as medidas corretivas cabiveis dentro do prazo estabelecido na comunicagdo, sem
prejuizo das demais medidas previstas no instrumento convocatério e no contrato.

§ 7° - A contratacao podera ser executada por meio da selegao a critério de terceiros.
§ 8° - Condicdes de Atendimento:

a) A credenciada devera executar o servico nas condi¢gdes estipuladas neste Termo de
Referéncia, seus anexos e no Contrato de prestagao de servigos, respeitando as normas e legislagdes
que envolvam a referida prestacao de servigos;

b) A credenciada devera manter, durante todo o periodo de relagdo contratual, as condi¢cdes
iniciais que permitiram sua habilitagao;

c) A credenciada tem o prazo de até 48 horas para iniciar o atendimento depois da solicitagao
formal do Sesc — AR/RN. Quando, por motivo de forga maior, o inicio das atividades nao atender ao
que foi solicitado pelo Sesc, devera o contratado imediatamente comunicar (formalmente), por e-mail,
o fato e providenciar a substituicdo do profissional em 24 horas ou o remanejamento de seus
atendimentos para outras datas;

d) O contratado devera realizar os atendimentos de acordo com a metodologia aplicada pelo
Sesc - AR/RN;

e) O Sesc cedera, eventualmente, 0os equipamentos e acessorios necessarios para a realizagao
do servigo, mediante a formalizagdo do Termo de Responsabilidade para uso de equipamento nas
instalagbes do Sesc Clinica Integrada - AR/RN ou nas Empresas do Comércio do Estado do Rio Grande
do Norte, quando aplicado.

f) Apés a prestacao dos servigos, podera, a critério do Sesc - AR/RN, ser aplicada uma avaliagéo
do nivel de satisfagao do cliente.

§ 9° - O Sesc Clinica Integrada € um projeto de promogéao da saude, que visa contribuir com a melhoria
de qualidade de vida da populacdo, de modo que suas praticas possibilitem assisténcia médica e
pratica integrativa a saude dos comerciarios e seus dependentes, fomentando o bem-estar e vida
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saudavel.

§ 10° - O Sesc Clinica Integrada € um projeto de promogéao da saude, que visa contribuir com a melhoria
de qualidade de vida da populagdo, de modo que suas praticas possibilitem assisténcia médica e
pratica integrativa a saude dos comerciarios e seus dependentes, fomentando o bem-estar e vida
saudavel.

3.2 DOS PRAZOS PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

Para fins de execugdo, acompanhamento e fiscalizagdo contratual, ficam estabelecidos os seguintes
prazos maximos, observada a natureza de cada demanda:

a) consultas clinicas ocupacionais e demais atendimentos presenciais: até 05 (cinco) dias
Uteis, observada a data definida na Ordem de Servico ou no agendamento realizado pelo Sesc -
AR/RN;

b) exames ocupacionais e exames de auxilio diagnodstico: até 05 (cinco) dias Uteis para
realizagao, ressalvados aqueles cuja natureza técnica exija preparagao, processamento laboratorial ou
prazo especifico;

c) emissdo do ASO: até 72 (setenta e duas) horas apds a conclusdo da consulta e
disponibilizagéo dos resultados dos exames necessarios;

d) elaboracao de PGR, PCMSO e demais programas de Seguran¢a e Saude no Trabalho:
até 15 (quinze) dias uteis;

e) elaboragdo de LTCAT, laudos técnicos, avaliagbes ambientais, relatorios técnicos e
documentos de natureza equivalente: até 15 (quinze) dias uteis, contados da conclusdo das
avaliagbes, inspegdes e/ou levantamentos necessarios;

f) relatérios de atendimentos e demais documentos administrativos ou técnicos nao
enquadrados nas alineas anteriores: até 05 (cinco) dias uteis apos a realizagao do servigo.

§ 1° - Salvo disposicao especifica em contrario, os prazos serdao contados do recebimento da Ordem
de Servigo pela CREDENCIADA e da disponibilizagao integral das informagdes, documentos, acesso
as instalagdes e demais condigdes indispensaveis a execugao.

§ 2° - Quando o servico depender de resultado laboratorial, avaliagdo ambiental, visita técnica,
documentagdo fornecida por terceiros ou outra condigdo indispensavel a sua conclusdo, o prazo
correspondente sera contado a partir da disponibilizacao de todos os elementos necessarios.

§ 3° - Excepcionalmente, mediante justificativa técnica formal apresentada antes do término do prazo,
o Sesc - AR/RN podera autorizar sua prorrogagéo, desde que a circunstancia n&o decorra de atraso
injustificado ou negligéncia da CREDENCIADA.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATAGAO

E vedada a subcontratacdo do objeto deste credenciamento, ressalvadas as hipdteses de
subcontratagéo parcial de servigos especificos, previamente autorizadas, de forma expressa, pelo Sesc
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AR/RN.

§ 1° - A subcontratacdo parcial de servigos especificos podera ser admitida, em carater excepcional,
mediante prévia e expressa autorizagao do Sesc AR/RN, desde que tecnicamente justificada e que
nao implique transferéncia das obrigagdes, responsabilidades contratuais ou da gestdo e execugéo
principal dos servigcos assumidos pela CREDENCIADA.

§ 2° - A eventual subcontratada devera comprovar, antes do inicio da execugdo dos servigos, o
atendimento a todos os requisitos técnicos, profissionais, fiscais, trabalhistas e legais aplicaveis as
atividades que lhe forem atribuidas.

§ 3° - A autorizagao para subcontratagdo nao exclui, restringe ou reduz a responsabilidade integral da
CREDENCIADA pela execugéo do objeto contratual, permanecendo esta integralmente responsavel
pela qualidade dos servigos, pelo cumprimento dos prazos e por todas as demais obrigagbes
assumidas perante o Sesc AR/RN.

CLAUSULA QUINTA - DO LOCAL PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS

As atividades seréo executadas nas instalagdes da Clinica Integrada do Sesc - AR/RN, conforme dados
abaixo, podendo, ainda, ocorrer nas Empresas do Comércio do Estado do Rio Grande do Norte,
clientes do SESC-AR/RN.

Servigo Social do Comércio —SESC — AR/RN (unidade Natal)
CNPJ: 03.591.097/0017-00

Endereco: Coronel Bezerra, 33, Cidade Alta — Natal/RN

CEP: 59025-070

Telefone: (84) 3133-0360

Servico Social Do Comércio - SESC - AR/RN (unidade Mossoro)

CNPJ: 03.591.097/0006-57

Endereco: Rua Dr° Jodao Marcelino, S/N, Bairro Nova Betania - Mossor6/RN.
CEP: 59.611.200

Fone: (84) 3312-9800

§ 1° — Quando executados nas instalagcdes do Sesc Clinica Integrada - AR/RN, os servigos serédo
executados em espacgo proprio para os servigos em questdo, com as adaptagdes necessarias conforme
realidade de cada atividade.

CLAUSULA SEXTA — DO VALOR DOS SERVIGOS E DA FORMA DE PAGAMENTO

Pela prestacao dos servigos do objeto deste Contrato, o SESC AR/RN pagara a Credenciada por cada
servigo realizado nas instalagdes do Sesc - AR/RN e nas instalagées das empresas-clientes do Sesc -
AR/RN, conforme valores da tabela referéncia disponibilizados no ANEXO | do edital.

§ 1° — O pagamento sera realizado pelo Sesc AR/RN por meio de depodsito na conta corrente Da
credenciada ou boleto bancario, em até 30 (trinta) dias corridos apds a execugao e aceite do servigo,
mediante a apresentacdo de documento fiscal e relatério de produgdo consolidado do periodo, sendo
vedada a negociagao de faturas ou titulos de crédito com instituigdes financeiras.
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§ 2° — Nos valores contratados estao inclusos todos os impostos, taxas, contribuicbes, e outros
encargos que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre os servigos prestados.

§ 3° - O pagamento fica condicionado a comprovagéo, por parte da Credenciada, da manutencgao das
condigbes minimas de habilitagcdo, principalmente, quanto a Regularidade Fiscal relativas ao FGTS e
as Fazendas Municipal, Estadual e Federal, bem como, a comprovagao dos encargos trabalhistas.

§ 4° - Tais exigéncias minimas ndo eximem a Credenciada da responsabilidade de manter toda a sua
documentacgdo de habilitagdo devidamente atualizada, podendo o Sesc-AR/RN, a qualquer momento,
solicitar por escrito informacdes adicionais relacionadas a referida documentacao.

§ 5° — O SESC AR/RN se reserva o direito de descontar do pagamento eventuais débitos da
Credenciada, relacionados ao objeto, como danos e prejuizos contra terceiros, multas e outros que
sejam devidos.

§ 6°— Dos valores devidos pelo SESC AR/RN serao descontados todos os encargos sujeitos a retengéo
na fonte por disposicdo legal, mediante as informagdes prestadas previamente pela empresa
CREDENCIADA, conforme declaragao emitida por contador, fazendo constar o CNAE da categoria e
o percentual de retengao correspondente, conforme o caso (INSS, IR, PIS/ICOFINS/CSLL).

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE E REVISAO

Os valores permanecerao inalterados durante a primeira vigéncia contratual. Em caso de prorrogagéo,
a remuneragao podera ser atualizada da seguinte forma:

a) Pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, acumulado no periodo de 12 (doze)
meses, contado a partir da data de assinatura do contrato, aplicado uma unica vez por periodo de 12
(doze) meses;

§ 1° - O reajuste pelo IPCA tera como data-base a data de assinatura do contrato e sera aplicado apés
o transcurso de 12 (doze) meses, tendo natureza meramente repositora e visando a manutengao do
equilibrio econdmico-financeiro ordinario, nos termos da Resolugédo Sesc n°® 1.593/2024, que admite a
adocao de indices especificos.

CLAUSULA OITAVA - DO VINCULO

As partes contratantes estao cientes e de acordo que o presente Contrato ndo estabelece nenhuma
forma de sociedade ou associagéo entre o SESC AR/RN e a Credenciada, nem tampouco implica na
formacgéo de qualquer vinculo, seja de natureza trabalhista, previdenciaria e/ou securitaria.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
§ 1°-DO SESC AR/RN

a) Organizar e coordenar o projeto em sua totalidade.

b) Encaminhar para a CONTRATADA as Ordens de Servigo, mediante demanda.

c) Conferir os relatérios de produgéo para pagamento do presente Credenciamento, pelo gestor do
contrato que sera o responsavel pelo relacionamento e informagdes entre as partes.

d) Aprovar os relatorios de produgcdo encaminhados pelo Credenciado com data, atividade
desenvolvida, numero de trabalhadores e assinatura do cliente/representante da empresa.
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e) Pagar a CONTRATADA os valores previstos e nas condigbes estabelecidas conforme as
descri¢cdes do presente instrumento.

f) O pagamento pelos servigos, efetivamente prestados, conferidos e aprovados pelo gestor do
contrato se dara em até 30 dias da data de entrega da Nota Fiscal.

g) Verificar e aceitar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando
incorretas.

h) Capacitar, orientar e garantir a implementacao da metodologia Sesc aos Contratados.

i) Monitorar a execugao dos servigos prestados pela credenciada.

j) Promover o acompanhamento e a fiscalizagdo da prestagédo dos servigos, com vistas ao seu
perfeito cumprimento sobre o aspecto quantitativo e qualitativo, anotando em registro préprio as
falhas detectadas e comunicando ao credenciado as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam
medidas preventivas e corretivas.

k) Prestar, por escrito, a CONTRATADA, informagdes que visem esclarecer ou orientar a correta
prestacdo dos servigos, quando provocado.

§ 2°— DA EMPRESACREDENCIADA

a) No ato de firmamento do Contrato e sempre que for solicitado pelo contratante,Sesc — Servico
Social do Comércio | Departamento Regional do Rio Grande do Norte | www.sescrn.com.br a
credenciada devera apresentar o curriculo dos profissionais que compdem a equipe técnica e copia
autenticada da carteira do Conselho Profissional competente, com comprovante de quitagdo ou
pagamento da anuidade do ano em exercicio (nos casos de profissionais de nivel superior).

b) Atender aos clientes do Sesc/RN, conforme celebrado no Termo de Credenciamento e na
Ordem de Servigo recebida.

c) Realizar atendimentos em pré-consulta, consulta clinica ocupacional (admissional, periédico,
mudanga de fungdo, retorno ao trabalho e demissional), consulta especializada, consulta clinica
assistencial e exames de auxilio diagndstico, conforme demanda encaminhada pelo SESC-AR/RN.

d) Respeitar as disposigbes contratuais para o atendimento aos clientes do Sesc — AR/RN,
conforme estabelecido previamente na Ordem de Servigo.

e) Utilizar as normas técnicas definidas pelo Conselho Regional de cada categoria, embasadas
nas diretrizes técnicas do Programa Saude, para elaboragéo do planejamento, execugéo e avaliagao
dos servicos

f) Realizar, manter e avaliar através de recursos préprios o desenvolvimento das atividades
propostas.
9) Cumprir o prazo de 72 horas para emissao do ASO (pré-consulta, consulta clinica e exames),

exceto em casos que requeiram exames especializados e requeiram tempo superior. Nestes casos, o
prazo sera o minimo necessario para realizacdo do exame.

h) Os laudos, exames, relatorios, programas e demais documentos técnicos decorrentes da
prestacao dos servigos deverao ser disponibilizados ao Sesc - AR/RN dentro dos prazos estabelecidos
no item 5.2, conforme a natureza do servigo.

i) Quando forem identificadas inconsisténcias, erros, omissdes, auséncia de informagbes
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obrigatdrias ou qualquer desconformidade técnica nos documentos apresentados, a CREDENCIADA
devera promover sua corregao e reapresentagao, sem qualquer 6nus adicional para o Sesc - AR/RN.

j) O documento corrigido devera ser reapresentado no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis,
contado do recebimento da comunicacdo formal do Sesc - AR/RN.

k) Quando a complexidade técnica da corregao impossibilitar o atendimento ao prazo previsto no
item anterior,a CREDENCIADA devera apresentar justificativa formal antes do seu vencimento, ficando
eventual concesséao de prazo adicional condicionada a autorizagao do Sesc - AR/RN.

D) A correcdo ou reapresentagdo de documentos nado afastara eventual responsabilidade da
CREDENCIADA pelo descumprimento do prazo originalmente estabelecido quando a
desconformidade decorrer de fato a ela imputavel.

m) Encaminhar ao SESC-AR/RN - Clinica Integrada, 03 (trés) copias do ASO devidamente
assinadas pelo trabalhador e e cépica da FCO — Ficha Clinica Ocupacional, devidamente preenchida,
assinada e carimbada pelo médico examinador e trabalhador, a qual ira compor o Prontuario Médico
do Trabalhador e ficara sob a responsabilidade do Médico Coordenador do PCMSO, designado pelo
SESC.

n) Para os servigos solicitados, devera ser emitido um registro de atividades desenvolvidas
(produgéo diaria) e langadas no sistema disponibilizado pelo Sesc- AR/RN, de acordo com as
especificagbes técnicas, identificando o cliente atendido, a data e o numero de atendimentos,
realizando o registro em sistema proprio do Sesc Clinica Integrada. O registro devera ser anexado ao
relatorio de produgédo mensal (do dia 26 ao dia 25 do més) a ser encaminhado no dia seguinte, para o
fiscal do contrato (Coordenacgao da Clinica Integrada) conferir e autorizar a emisséo da nota fiscal.

0) Garantir que os profissionais executaram as atividades utilizando os EPI, necessarios conforme
protocolos de biosseguranga.

p) Responsabilizar-se exclusivamente pelo transporte, hospedagem e alimentagdo do
profissional, quando necessario, e por danos que possam ocorrer em equipamentos e materiais de
qualquer natureza de sua propriedade e/ou de terceiros, bem como ressarcir danos morais e fisicos se
causados ao Sesc.

q) Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento, atualizados e validos todos os registros,
licencas, alvaras, autorizacoes sanitarias, habilitacoes profissionais e demais documentos ou requisitos
legais e regulamentares necessarios a regular execugcdo dos servigos, devendo comunicar
imediatamente ao Sesc AR/RN qualquer alteragdo, suspenséo, vencimento, perda ou restricado que
possa comprometer sua capacidade de execugéo do objeto.

r) Nao divulgar, fotografar e/ou gravar assuntos internos dos clientes do Sesc - AR/RN.

s) N&ao divulgar sua marca, seus servigos, produtos, nome, logomarca, telefone e/ou qualquer
material que contenha algo que identifique a empresa CREDENCIADA.

t) Responsabilizar-se por todo e qualquer dano causado direta ou indiretamente ao
CONTRATANTE ou a terceiros, por sua culpa ou dolo, na execugéo do contrato, responsabilidade esta
que nao se exclui nem reduz em decorréncia da fiscalizagdo ou acompanhamento exercido pelo
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CONTRATANTE.

u) Assegurar que a equipe técnica indicada, esteja necessariamente vinculada a execugéo dos
servicos. A substituicdo ou inclusdo de novos membros somente podera ser realizada por profissional
com a mesma ou superior qualificagdo técnica, mediante prévia aprovacdo do CONTRATANTE.

V) O Sesc - AR/RN podera, mediante solicitagdo fundamentada, requerer a substituicido de
profissional designado pela CREDENCIADA quando sua atuacdo se mostrar tecnicamente
inadequada, incompativel com as exigéncias contratuais ou quando seu desempenho comprometer ou
puder comprometer a qualidade, seguranga ou regularidade da prestacéo dos servigos.

v.1) Recebida a solicitagdo, a CREDENCIADA devera providenciar a substituicdo do profissional
por outro de qualificagio técnica equivalente ou superior, devidamente habilitado, no prazo maximo de
24 (vinte e quatro) horas, salvo prazo diverso expressamente estabelecido pelo Sesc - AR/RN em
razao da natureza do servico.

v.2) A substituicdo ocorrera sem qualquer 6nus adicional para o Sesc - AR/RN e nao afastara a
responsabilidade da CREDENCIADA pelo cumprimento dos prazos e demais obrigagbes assumidas.

w) Preencher e solicitar assinatura do cliente ou seu responsavel no Registro de atividade
desenvolvida;
X) Preencher os dados no Sistema Informatizado disponibilizado pelo CONTRATANTE, conforme

necessidade;

y) Informar com antecedéncia minima de 48h (quarenta e oito horas), a impossibilidade de
prestacao de servigco no dia designado, a fim de que possa ser realizado o remanejamento do
atendimento, em caso de nao ser possivel enviar outro profissional para realizar a atividade proposta.

z) Arcar com os prejuizos financeiros e demais cominagdes legais decorrentes de servigos
executados com negligéncia, impericia e imprudéncia;

aa) Manter-se, durante o prazo de execugao deste contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
ora assumidas, preservando todas as condigdes de contratagao exigidas, cabendo ao CONTRATANTE
o direito de exigir, a qualquer tempo, a comprovagéao destas condigdes;

bb) Ressarcir a CONTRATANTE o equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagao ou
interrupcao dos servigos contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia do CONTRATANTE ou,
ainda, por caso fortuito ou forca maior, circunstancias devidamente comunicadas ao CONTRATANTE,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas apos a sua ocorréncia;

cc) Manter sob sua exclusiva responsabilidade toda a supervisao, dire¢do e mao de obra para
execucao completa e eficiente dos servigos objetos deste contrato, sem 6nus para o CONTRATANTE;

dd) Comprometer-se na adequada utilizagdo dos equipamentos do CONTRATANTE.

ee) Arcar com despesas causadas por danos nos materiais de consumo e equipamentos
necessarios a execugao das atividades quando os servigcos forem executados em suas instalagoes;
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CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

As penalidades serao aplicadas em razdo da inexecugao total ou parcial do objeto deste instrumento.
§ 1° - O SESC AR/RN podera aplicar as seguintes penalidades:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Perda do direito a contratagao;

d) Suspensao do direito de contratar ou licitar com o Sesc por até 3 (trés) anos.

§ 2° — As penalidades poderao ser aplicadas de forma independente, cumulativa e alternativa, sem
prejuizo de indenizagéo a danos causados a e a terceiros.

§ 3°—- O SESC AR/RN podera aplicar a clausula penal de 2% (dois por cento) sobre o descumprimento
total ou parcial das obrigagdes presentes neste instrumento.

§ 4° - Sera aplicada, para cada dia de inexecugao contratual, uma multa de 0,5% (zero virgula cinco
por cento) sobre 0 montante da obrigagdo n&o cumprida.

§ 5° — As penalidades pecuniarias poderao ser compensadas automaticamente do pagamento deste
contrato.

§ 6° — As penalidades aplicadas serdo necessariamente por escrito, motivadas e asseguradas o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

O nao cumprimento de qualquer destas Clausulas avengadas neste instrumento contratual, podera
implicar em rescisdo do mesmo, nos temos do art. 40 da Resolugédo n°® 1593/2024.

§ 1° — Constituem motivos para resciséo unilateral do Contrato, independentemente de procedimento
judicial ou extrajudicial, sem que assista ao SESC AR/RN o direito de qualquer indenizagdo os
seguintes casos:

a) O descumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais;

b) Atraso injustificado na realizagdo dos servicos;

c) Decretagdo de faléncia, instauragdo de insolvéncia civil, dissolugao da sociedade ou o
falecimento do Contrato;

d) Desatendimento das determinagbes do SESC AR/RN, por meio de seus representantes;

e) Alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da Credenciada que, a Juizo
da SESC AR/RN, prejudique a execugao do Contrato;

f) Porinteresse da SESC AR/RN, desde devidamente justificado.

§ 2° - A inexecugéo total ou parcial deste Contrato, por parte da Credenciada, além das sangdes
previstas na clausula anterior, podera ensejar também a sua rescisédo unilateral por parte da SESC
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AR/RN, com as consequéncias previstas na Lei.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA ALTERAGAO DO CONTRATO

Este contrato podera ser alterado mediante acordo entre as partes, nos termos do art. 37 da Resolucéo
n°® 1593/2024, com a apresentacgao das devidas justificativas.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROTEGAO AO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

As partes se comprometem a cumprir todas as leis, regras e regulamentos aplicaveis aos dados
pessoais tratados em razédo da execugéo dos servigos contratados, incluindo, mas nao se limitando, a
Lei n® 13.709/2018 (Lei de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD), quando da realizagéo do tratamento
de dados pessoais.

§ 1°- A Contratada declara que conhece a Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais (LGPD) e autoriza
o Sesc/RN a coletar, tratar e compartilhar os dados pessoais do(s) seu(s) representante(s) para o fim
exclusivo de viabilizar a execugéo do objeto ora pactuado, nos termos do inciso Il, do art. 7° da referida
norma.

a) Fica autorizada a coleta, o tratamento e o compartiihamento do nome completo e copias de
numeros de identidade e CPF do representante legal da Registrada, bem como eventuais dados
pessoais existentes em contrato social, estatuto ou documento equivalente, enquanto for
necessario para cumprimento do presente instrumento.

b) Os titulares dos dados, poderao exercer, no que couber, os direitos previstos no art. 18 da LGPD.

§ 2° — A Contratada devera implementar medidas técnicas e administrativas suficientes a seguranga,
protecao, confidencialidade e sigilo de toda informagao, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenham acesso, de modo a obstar acessos ndo autorizados, acidentes, vazamentos acidentais ou
ilicitos que causem destruigcao, perda, alteragdo, comunicagéo ou qualquer outra forma de tratamento
nao previstos.

a) Para os casos em que o acesso e o tratamento dos dados pessoais sejam enviados pelo
Contratante, a Registrada assegurara que os procedimentos fiquem restritos aos colaboradores que
precisem efetivamente trata-los, com o objetivo Unico de alcangar as finalidades definidas no objeto do
presente instrumento.

b) Caso o Contratante realize tratamento de dados pessoais mediante utilizagdo de
“‘consentimento” (arts. 7°, | ou 11, | da LGPD), responsabilizar-se-a pela guarda adequada do
instrumento de consentimento fornecido pelo Titular e devera informa-lo sobre o compartilhamento de
seus dados, visando atender as finalidades para o respectivo tratamento.

c) O Sesc/RN é o controlador dos dados, ficando a Registrada impedida de decidir sobre o
tratamento dos dados pessoais necessarios a execucdo do objeto deste instrumento. Eventuais
duvidas acerca do tratamento dos dados pessoais deveréo ser direcionados para pronunciamento do
Sesc/RN, no seguinte enderego eletrénico dpo@rn.sesc.com.br.

§ 3° — A Contratada nao podera utilizar-se de informagéo, dados pessoais e/ou base de dados a que
tenha acesso, para fins distintos ao cumprimento do objeto deste instrumento contratual, ndo sendo
permitido disponibilizar e/ou transmitir a terceiros, sem prévia autorizagdo do Contratante.

§ 4° — E vedado as partes o compartilhamento das informacdes a outras empresas, salvo aquelas
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decorrentes de obrigagdes legais ou necessarias a execugao do presente instrumento.

§ 5° — Havendo necessidade de utilizagdo de servigos de terceiros, a exemplo do armazenamento de
dados em sistemas internos ou softwares externos, estes serdo considerados como suboperadores ou
operadores, que devem atuar em nome da Registrada através de compromisso estabelecido
em instrumento contratual, cujas garantias ao cumprimento da seguranga dos dados devem ser
apresentadas ao Controlador do presente instrumento, quando requerido.

§ 6° — A Contratada fica obrigada a comunicar ao Contratante, em até 24h (vinte e quatro horas),
qualquer incidente de acessos néo autorizados aos dados pessoais, situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito, bem
como adotar as providéncias dispostas no art. 48 da Lei Geral de Protecdo de Dados, contendo, no
minimo:

(I) a descricdo da natureza dos dados pessoais afetados; (ll) as informag¢des sobre os titulares
envolvidos; (Ill) aindicagdo das medidas técnicas e de seguranga utilizadas para a prote¢ao dos dados,
observados os segredos comercial e industrial; (IV) os riscos relacionados ao incidente; (V) os motivos
da demora, no caso de a comunicagao nao ter sido imediata; e (V1) as medidas que foram ou que serédo
adotadas para reverter ou mitigar os efeitos do prejuizo.

A notificagdo ndo eximira a Registrada das obrigagbes e/ou sangdes que possam incidir em razao da
perda de informagéo, dados pessoais e/ou base de dados.

§ 7° — O dever de sigilo e confidencialidade e as demais obrigagbes descritas na presente Clausula,
permanecerao em vigor apos a extingdo das relagbes entre a Registrada e os seus colaboradores,
subcontratados e /ou prestadores de servicos sob pena das sangdes previstas na Lei n°® 13.709/2018,
suas alterac¢des e regulamentag¢des posteriores, salvo decis&o judicial em sentido contrario.

§ 8° - O descumprimento de quaisquer das obrigagdes descritas nesta Clausula sujeitara a Registrada
a processo administrativo para apuragao de responsabilidade e consequente sangao, sem prejuizo de
outras cominagdes civeis e penais.

§ 9° — As Partes declaram que procederao com a relagéo aqui estabelecida em estrita observancia as
regras da Lei Geral de Protegéo de Dados (Lei 13.709/2018), em especial aos principios da finalidade,
adequacéo, transparéncia, livre acesso, seguranga, prevencao e ndo discriminagao no tratamento dos
dados, comprometendo-se a alterar ou adequar seus procedimentos as premissas da LGPD, sempre
que solicitado ou necessario.

§ 10° - As partes acordam que, quando da extingdo do presente instrumento, prontamente darao por
encerrado o tratamento e, em no maximo (30) dias, serdo eliminados os dados pessoais e todas as
copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando necessaria a manutengao
dos dados para cumprimento de obrigacao legal ou outra hipétese autorizativa da LGPD.

§ 11° — As partes se obrigam, pelo presente instrumento, a observar todas as leis, normas e
regulamentos aplicaveis ao cumprimento deste contrato, respondendo cada qual, na medida de sua
culpabilidade, por eventuais penalidades e condenacdes decorrentes do compartilhamento indevido
dos dados dos titulares.

§ 12° — As Partes declaram que as assinaturas incluidas neste instrumento pertencem a seus
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representantes legalmente constituidos e se comprometem a apresentar os documentos societarios e
procuragdes uma a outra, se necessario, atestando que se encontram em pleno vigor e eficacia,
inexistindo quaisquer outros documentos ou atos supervenientes, de qualquer espécie, que os tenham
revogado, alterado ou substituido, sem prejuizo das altera¢des e consolidagbes de seus documentos
societarios.

§ 13° — As partes reconhecem expressamente a veracidade, autenticidade, integridade, validade e
eficacia deste instrumento, de seus anexos formados em meio digital, se houver, e concordam em
utilizar e reconhecem como manifestagao valida de anuéncia a sua assinatura em formato eletrénico
e/ou por meio de certificados eletrénicos, inclusive os que utilizem certificados ndo emitidos pela ICP-
Brasil, nos termos do art. 10, §2°, da Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS PRATICAS ANTIETICAS

A CREDENCIADA que tenha sido declarada, temporaria ou permanentemente, incursa em praticas
antiéticas e/ou de corrupg¢édo em licitagbes e/ ou em execugdo de contratos, esta sujeita as sangdes
previstas na legislacdo vigente. Se, de acordo com o procedimento administrativo, ficar comprovado
que um representante do CONTRATANTE, servidor ou quem atue em seu lugar e/ ou CREDENCIADA,
incorreu em praticas antiéticas e/ou corruptas contrarias aos mais altos niveis éticos, o
CONTRATANTE podera:

a) Suspender, a qualquer momento, instaurar sindicancia, em qualquer etapa, sem prejuizo as
penalidades cabiveis a quem deu causa, se houver provas suficientes de que um funcionario, agente
ou representante do CONTRATANTE perpetrou um ato de fraude ou corrupgao;

b) Emitir uma reprimenda, na forma de uma carta formal de censura, a conduta da
CREDENCIADA, entidade ou individuo;

c) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com o
CONTRATANTE, por prazo nao superior a 2 (dois) anos;

d) Encaminhar o assunto as autoridades competentes encarregadas de fazer cumprir a lei; e/ou,

e) Impor outras sangbes que julgar apropriadas nas circunstancias, inclusive multas, que
representem o reembolso ao CONTRATANTE dos custos de investigagédo e processo. Essas sangdes
podem ser impostas adicionalmente ou no lugar de outras sangdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

Durante a vigéncia deste Contrato, a prestagdo dos servigos sera acompanhada e fiscalizada pela
Coordenagéao da clinica integrada, as quais compete dirimir as duavidas que surgirem no curso da
execucao do Contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragéo.

§ 1° - O representante anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a prestagéao
dos servigos objeto deste Contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas ou
defeitos observados.

§ 2° - O Fiscal sera responsavel pelo Atesto das notas fiscais e por exigir da Contratada o cumprimento
das clausulas estabelecidas no Edital e seus anexos, registrando todas as ocorréncias relacionadas e
encaminhando ao Setor de Contratos.

§ 3° — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deveréo ser
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solicitadas ao chefe do setor competente, em tempo habil, para adogéo das medidas convenientes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSIGCOES GERAIS

O presente contrato rege-se pelas normas do Caodigo Civil, pelo Cédigo de Defesa do Consumidor, e
pela Resolucdo Sesc N° 1593/2024.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA VINCULAGAO AO EDITAL

Este contrato fica vinculado ao Edital Credenciamento Sesc AR/RN n° CD 00x-2026.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Natal, Capital do Estado do Rio Grande do Norte, para dirimir
quaisquer duvidas e impetrar a¢des judiciais fundadas neste Contrato, renunciando-se a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, por se acharem em perfeito acordo, em tudo quanto neste instrumento particular foi expresso,
obrigam-se as partes a cumprir integralmente o presente Contrato, assinando-o em 02 (duas) vias de
igual teor e forma.

Natal/RN, xx de xxxxx de 2026.

SERVICO SOCIAL DO COMERCIO — SESC AR/RN
Direcao Regional

CREDENCIADA
Representante Legal
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as assinaturas clique no link: http://assinaturas.certisign.com.br/Verificar/B9F6-22E8-EB65-CA62 ou va até
o site http://assinaturas.certisign.com.br e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Caodigo para verificacdo: BOF6-22E8-EB65-CA6G2

Hash do Documento
A53467AAC0419A58A3B86FC6550D3E8B485C6EB33C15B82A29931A102068F3AA

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 17/08/2026 é(s&o) :

« Gedson Bezerra Nunes - 028.*** ***.09 em 17/08/2026 09:35 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

Evidéncias

Geolocation: Latitude: -5.824520844@ ==} 23 -35.21060901969465 Accuracy: 83
IP: 172.16.4.34

AC: AC Certisign RFB G5 4



